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COMMISSIONE ESAMINTARICE SELEZIONE ELENCO IDONEI

Profilo di Istruttore Informatico - Cat. C, Posizione economica di accesso C1.
Verbale della Seduta dell’1 agosto 2022 — ore 11.16

Premesso che in data 12/04/2022 ¢ stato pubblicato in G.U.R.I. IV Serie Speciale CONCORSI n. 29
I’Avviso di Selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei per I’assunzione a tempo
indeterminato e determinato per diversi profili ai sensi dell’art.3-bis del DL n.80/2021, convertito in
legge n.113/2021;

VISTA la determina del RUP dott.ssa Demetria Femminella del 27 giugno u.s. con cui si € conclusa
I'istruttoria per l'individuazione dei Commissari di esame per la selezione pubblica per la
formazione di un elenco di idonei per I’assunzione a tempo indeterminato e determinato per diversi
profili ai sensi dell’art.3-bis del DL n.80/2021, convertito in legge n.113/2021, stabilendo altresi che
la Commissione sia composta da due membri stabili (Presidente, Primo Componente). unitamente
al segretario, e da un membro variabile per ciascun profilo messo a bando;

VISTI gli atti di nomina del citato RUP ai singoli membri della Commissione;

VISTA la seduta di insediamento della Commissione del 30 giugno u.s.

VISTA la seduta del giorno 12 luglio u.s.

Alle ore 11.16 del giorno 1 agosto 2022 presso la sede operativa di ASMEL in Napoli, Centro
Direzionale lIsola GI si insedia la Commissione esaminatrice alla presenza del segretario
verbalizzante Isabella Maria Luisa Vairo e con la partecipazione “a distanza” per il tramite della
piattaforma GoToMeeting del presidente Dott. Mauro Di Rocco, del componente stabile Dott.ssa
Stefania Urciuoli e del componente esperto Dott. Carmine De Lucia Sposito.

Si da atto della regolarita dell’insediamento della Commissione. La Commissione, come segnalato
dai proctor della societa SCANSHARE s.r.l. procede alla verifica, tramite videoregistrazione, dei
candidati che abbiano conseguito un punteggio complessivo per la prova pari o superiore a 70.
Dalle risultanze della prova, tra i candidati risultati idonei non emergono segnalazioni. Si prende
atto dell’emergere di alcuni casi tra i candidati risultati non idonei, per i quali si dispone la
conservazione dei video dei candidati con punteggio pari o superiore a 60 per 60 giorni dalla data
del presente verbale, mentre per gli altri si dispone la cancellazione. Alla luce delle risultanze in atti
si procede a stilare I’elenco dei candidati risultati Idonei proponendone I’approvazione:

ELENCO CANDIDATI IDONEI

COGNOME NOME ID Domanda
AFFE' FABIO 70221
BASTONI RUT 77393
BERNELLI RAFFAELE 45398
BRANCA MARCELLO 38385
CALABRO' DANIELA 76516
CANGIANO VITTORIO 83262
CARFORA DOMENICO 32594
CHISENA ANTONELLO 40412
COLUTTA ANDREA 41864
DEL POZZO ANTONIO 65635
DI DONNA FABIO 46171




ASMEL

DI NAPOLI GIANLUCA 26765
FRANCO MARIANO 73178
GEMBILLO ROSA MARIA 78843
GIGLIOTTI PAOLA 78983
CUZZOCREA
GIUNTA GIUSEPPE 29718
[ODICE PASQUALE 39980
LASI MARIANO 89346
LIGATO GIACOMO 83553
LOREFICE ANTONINO 30408
LUCARELLI ALESSIO 67227
MARTINO NICOLA 72374
MASSARI GIOVANNI 59703
PELLEGRINO FRANCESCO 85219
PENGUE ITALO 49668
PORCELLA FRANCESCO 47150
PORTELLI SIMONE 21777
PRONTERA BIAGIO 67223
PULETTI MARCELLO 26390
SCHENA DONATO 26467
SORU FEDERICO 24279
SURACE ROSARIO 32080
TEMPONI CARLO 45834
ZONNEDDA ALBERTO 81053

La Commissione conclude i propri lavori alle ore 11.26.

Napoli, 1 agosto 2022, ore 11,26.
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Il componente stabile:

Gli atti della selezione vengono trasmessi al R.U.P per i successivi provvedimenti di competenza.




