COMUNE DI BELCASTRO
(PROVINCIA DI CATANZARO)
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Definizione degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione ¢ di |
- promozione di nuovi livelli di trasparenza per il triennio 2020/2022. |

VISTO il decreto del Commissario Prefettizio n. 10 del 15/1/2020 con il quale il sottoscritto Antonio
Riccello, Vigile Polizia Municipale, ¢ stato nominato Responsabile in materia di prevenzione
corruzione e di attuazione del programma triennale per la trasparenza;

RITENUTO necessario proporre I’approvazione del piano di prevenzione della corruzione per il
triennio 2020/2022;

RITENUTO altresi necessario proporre [’approvazione del programma triennale per la trasparenza;

RILEVATO che:

- a norma dell’art. 1 comma 8 della legge n. 190/2012, cosi come sostituito dall’art. 41 del D.Lgs. n.
97/2016, “I'organo di indirizzo politico definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione
della corruzione e lrasparenzd, che costituiscono contenulo necessario dei documenti di
programmazione strategico-gestionale e del Piano triennale per la prevenzione della corruzione.”;

_ Part. 10 del D.Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, stabilisce che ogni
amministrazione indichi “in un'apposita sezione del Piano triennale per la prevenzione della
corruzione di cui all'articolo I, comma 5. della legge n. 190 del 2012, i responsabili della
rasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi del presente
decreto "precisando, al successivo comma 3, che “La promozione di maggiori livelli di trasparenza
costituisce un obiettivo strategico di ogni amministrazione, che deve tradursi nella definizione di
obiettivi organizzalivi e individuali™,

PRESO ATTO che il PNA 2016 ricorda che tra i contenuti necessari del P.T.P.C. vi sono gli
obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza, raccomandando agli
organi di indirizzo di prestare particolare attenzione alla individuazione di tali obiettivi “. nella
logica di una effettiva e consapevole partecipazione alla costruzione del sistema di prevenzione s

RILEVATO che il Responsabile in materia di Prevenzione della Corruzione riveste, altresi, il ruolo
di:

- responsabile della trasparenza (RPCT), in attuazione delle linee guida contenute nella Determina
ANAC n. 831 del 03/08/2016 ad oggetto “Approvazione definitiva del Piano Nazionale
Anticorruzione 2016™;

DATO ATTO che il RPCT, nel suo ruolo anche di responsabile della trasparenza, ha curato
I’istruttoria per 1’individuazione degli obiettivi strategici anticorruzione, proponendo  gli obiettivi



medesimi all’organo di indirizzo politico per la relativa valutazione e approvazione;
RILEVATO che il RPCT ¢, per quanto sopra, responsabile del presente procedimento;

DATO ATTO che, in capo al responsabile del procedimento e ai titolari degli uffici competenti ad
adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali ¢ il provvedimento finale non
sussiste conflitto di interessi, neppure potenziale;

DATO ATTO che il responsabile del procedimento: »
_al fine di assicurare I’integrazione degli obiettivi strategici nei documenti di programmazione, ¢ tenuto a
curarne ’inserimento nei vari documenti di programmazione pianificazione, specie con riferimento al piano

della performance;
- al fine di assicurare il livello essenziale delle prestazioni (LEA), & tenuto a garantire la pubblicazione del
presente provvedimento ¢ dello schema di piano allegato sul sito Web dell'amministrazione, nella apposita

sezione "Amministrazione trasparente” e nella sottosezione “Altri contenuti-anticorruzione;

RITENUTO, pertanto, indicare gli obiettivi strategici per il prossimo triennio 2020-2022 che I’Ente
intende perseguire in materia, in modo che essi siano recepiti € declinati nei vari documenti di
programmazione strategico-gestionale quali:

- il Documento Unico di Programmazione

- il Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza

_ il Piano esecutivo di gestione € il Piano delle Performance;

PROPONE

per le ragioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate:

1) di definire per il prossimo triennio 2020-2022, gli obiettivi strategici in materia di prevenzione
della corruzione e di promozione di maggiori livelli di trasparenza, al fine del loro recepimento ¢
conseguente declinazione nei vari documenti di programmazione strategico-gestionale dell’Ente:

OBIETTIVO STRATEGICO n. 1
Riduzione delle opportunita che possano verificarsi casi di corruzione e di illegalita
all’interno dell’ Amministrazione

Descrizione:

a) Adozione e approvazione PTPCT.

b) Promozione dell wutilizzo misure e azioni anticorruzione e integrale attuazione
PTPCT

¢) Integrazione tra il PTPC ed i sistemi di controllo interno e di misurazione della
Performance

OBIETTIVO STRATEGICO n. 2
Implementazione livello di trasparenza, assicurando un livello piui elevato di quello
obbligatorio e realizzando le Giornate della trasparenza, nell’osservanza della
tutela dei dati personali

Descrizione:

a) Progressiva implementazione dei dati. documenti ed informazioni da pubblicazione,
ulteriori rispetto alle pubblicazioni obbligatorie, definendo le tipologie di pubblicazioni
ulteriori da garantire per incrementare il livello di trasparenza, e i compili dei
dirigenti/P.O. in materia




b) Organizzazione di almeno una Giornata della trasparenza per garantire il
miglioramento della comunicazione istituzionale, della  condivisione e della
partecipazione della societa civile all attivita amministrativa

¢) Previsione di strumenti di controllo dell’osservanza della disciplina sulla tutela dei
dati personali nell ‘attivita di trasparenza
OBIETTIVO STRATEGICO n. 3
Aumento della capacita di individuare casi di corruzione o di illegalita all’interno
dell’ Amministrazione

Descrizione:

a) Implementazione delle azioni di verifica sulle singole misure e sul PTPCT.

¢) Implementazione del sistema dei controlli tipici (controlli interni; controlli degli
Uffici su cittadini, imprese, patrimoni, immobili etc.)
OBIETTIVO STRATEGICO n. 4

Creazione di un contesto sfavorevole alla corruzione, assicurando digitalizzazione,
informatizzazione e integrita

Descrizione:

a) digitalizzazione ¢ informatizzazione dei processi, dando la priorita ai processi
inclusi nelle aree a maggiore vischio di corruzione (quali, ad esempio, i processi
rientranti nell ‘area di contratli pubblici), fermi restando i vincoli di natura normativa,
tecnica, economi oca, organizzativa, 0 gestionale che ostano alla trasformazione
digitale;,

b) applicazione atlenla e relativo monitoraggio del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici (D.P.R. n.62/2013) e del relativo Codice di comportamento dei
dipendenti dell’Ente.

2) Di dare atto che, relativamente al procedimento di elaborazione del PTPCT in oggetto, non
sussiste conflitto di interessi, neppure potenziale, in capo al responsabile del procedimento e ai

titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni ~ tecniche,
endoprocedimentali e il provvedimento finale;

gli atti

3) Di  disporre che al presente provvedimento venga assicurata la pubblicita legale con la
pubblicazione all’ Albo Pretorio nonché nella sezione trasparenza secondo il disposto dell’art. 1,
commi 15 ¢ 16 della legge 13 novembre 2012 n. 190 nonché del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, art.
37, mediante la pubblicazione sul sito Web istituzionale, secondo criteri di facile accessibilita,

completezza e semplicita di consultazione:

e del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione trasparente”, sezione di primo livello “altri

contenuti-anticorruzione "

o assicurando la scrupolosa osservanzd delle disposizioni sulla protezione dei dati personali, e il regolare
flusso delle informazioni e dei dati dal responsabile dal procedimento (flusso in partenza) al responsabile
della pubblicazione (flusso in arrivo), in modo tale che la pubblicazione venga assicurata nei tempi e con

modalité idonee ad assicurare l'assolvimento dei vigenti obblighi di pubblicazione.

Il Responsabile in materia di prevenzione della corruzione e

sparenza
io Ric¢alli)




COMUNE DI BELCASTRO
(PROVINCIA DI CATANZARO)
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IL COMMISSARIO PREFETTIZIO

assunti i poteri del Consiglio Comunale

DELIBERA N. 1 del 17/01/2020

L'anno 2020, il giorno Diciassette del mese di Gennaio, alle ore 15.30 nella sala di Palazzo Poerio
eletta per le adunanze, il Commissario Prefettizio dott. Antonio Calenda con 1’assistenza del
Segretario Comunale dott. Domenico Arena

Premesso che

con Decreto del Prefetto di Catanzaro n. 81771 del 14/8/2019 il Consiglio Comunale di Belcastro ¢
stato sospeso, fino all’adozione del provvedimento di scioglimento, ai sensi dell’art. 141, lett. a), del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000;

con il medesimo Decreto il dott. Antonio Calenda ¢ stato nominato Commissario per la provvisoria
gestione dell’Ente con attribuzione dei poteri del Sindaco, della Giunta e del Consiglio Comunale;

VISTA la proposta di deliberazione presentata dal Responsabile comunale in materia di Prevenzione
della corruzione e di attuazione dei livelli di trasparenza per il triennio 2020/2022;

VISTI i pareri favorevoli espressi
_ dal Responsabile Ufficio Affari Generali in ordine alla regolarita tecnica;
_ dal Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria in ordine alla regolarita tecnica e
contabile del presente atto ai sensi dell’art. 49, 1° comma, D.Lgs. 267/2000);

VISTI:

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241;

- D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267,

il D.Lgs. 22 giugno 2007, n. 109;
-il D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231;
- la Legge 6 novembre 2012, n. 190;

- il D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33;

-il D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39

il D.P.R.16 aprile 2013, n. 62;

- il D.Lgs 25 maggio 20106, n. 97,



- Legge n. 179 del 30 novembre 2017;
- 1o Statuto comunale;
- il vigente Regolamento di contabilita e di organizzazione;

DELIBERA

» DI approvare la proposta presentata dal Responsabile comunale in materia di Prevenzione della
Corruzione e di attuazione dei livelli di trasparenza per il periodo 2020/2022;

» DI approvare gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e di promozione
di maggiori livelli di trasparenza, per il triennio 2020/2022, al fine del loro recepimento ¢
conseguente declinazione nei vari documenti di programmazione strategico-gestionale dell’Ente;

> DI disporre la pubblicazione della presente delibera sull’albo pretorio online € nella sezione
amministrazione trasparente;

» DI dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 —

comma 4 — D.Lgs. n. 267/2000 stante la necessita di rispettare i termini di legge in materia.



COMUNE DI BELCASTRO
PROVINCIA DI CATANZARO

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
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Data .. M F: 42029 N°// ora... 2532,
OGGETTO: A[AWUQKP"M/ZW?I\M Voo One Zole [ZOZZ.
Cap. | int. Cod. Competenza/Residui

Dispon. € 11 sottoscritto Responsabile del SERVIZIO FINANZ., a norma dell’art.151,c.4,

D.Lgs.vo 1870872000,n.267

ATTESTA

La copertura della complessiva spesa di€ e relativa al Capitolo, all’intervento ed al

codice di bilancio di cui sopra.

Li

IL RESP. DEL SERVIZIO

7

% %%% 2
;

Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.1870872000,N.267 il sottoscritto Responsabile del SERVIZI( INTERESSATO, per
quanto conce % I REGOLARITA’ TECNICA esprime il seguente

PARERE: VLM)O (e

/
Li % /U)ZOZO

Al sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, il sottoscritto Responsabile di RAGIONERIA, per quanto concerne
la REGOLARITA’ CONTABILE esprime il seguente

PARERE: vvooeeoveeeeesevesssssesesssssssssessssssnnnsss

Li

IL RESP. DEL SERVIZIO
ol Bresct|

N



Letta, approvata e sottoscritta

[IL COMMISSARIO PREFETTIZIO IL SEGRETARIO
F.to Dr Antonio CALENDA F.to Dr. Domenico ARIEENA

Si attesta che copia conforme all'originale della presente deliberazione viene affissa e

pubblicata per competenza all'Albo Pretorio dal giorno e per quindici giorni

consecutivi.
) ’ . IL SEGRETARIO
Belcastro, li Zé% - X - &Z’C“() F.to Dr. Domenico ARENA

[l sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno ................ccccv.. perché dichiarata
immediatamente eseguibile.
‘ IL SEGRETARIO
Beleastro, li 24 - [~ 2070 F.to Dr. Domenico ARENA

E’ copia conforme

all’originale - 5 ¥
IL SEG ftario

Belcastro, li /4 - ,( -8050 Dr DOW R




