COMUNE DI CANOLO
Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Prot. n. 3640 Data 21/11/2023

Avviso pubblico di procedura aperta per I’approvazione del Codice di

OGGETTO: comportamento del Comune di Canolo AGGIORNAMENTO 2023

Con deliberazione della G.C. n. 83 del 26/10/2023 & stato approvato lo schema preliminare del
Codice di comportamento dei dipendenti del’Ente aggiornamento 2023.

Al fine di garantire la pil ampia partecipazione & attivata una procedura aperta al fine di acquisire
proposte e/o osservazioni in merito alla stesura del Codice.

Si invitano pertanto le Organizzazioni sindacali rappresentative, le associazioni dei consumatori e
degli utenti e altre associazioni o forme di organizzazione e in generale tutti i soggetti che operano per conto
del Comune e/o che fruiscono servizi prestati dallo stesso, a far pervenire entro il 06/12/2023 le proprie
proposte e/o osservazioni utilizzando il modello allegato.

Il modello compilato deve essere inviato al Comune mediante:

a) consegna diretta all’'Ufficio Protocollo, nei giorni ed orari di apertura al pubblico.

b) servizio postale al seguente indirizzo: Comune di Canolo via Roma 38.

c) Posta Elettronica Certificata (PEC), all'indirizzo PEC del Comune: protocollocanolo@asmepec.it

Ringraziando per la collaborazione, si porgono cordiali saluti.

IL RESPONSABILE
DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
Dott.ssa Monica Grillea

( Firma autografa sostituita a mezzo stampa,

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93)



