
COMUNE DI CANOLO
89040 - Provincia di Reggio Calabria

Te!. Centr. 0964 -323005 - Sindaco 0964 - 323088 - Fax. 0964 - 323818
Partita IVA - 00709150809 Cod. Fisc. - 81001710805

======================================================================
OGGETTO: Gara per l'affidamento servizio giuridico legale per il Comune di Canolo;

VERBALE N.1

Il giorno lO del mese di febbraio dell'anno Duemilasedici alle ore 12,00 nella sede Comunale;

PREMESSO E CONSIDERATO

-Che con deliberazione di Giunta comunale n.71 del 21.09.2015 si è dato indirizzo di procedere
all'affidamento del servizio giuridico legale dell'Ente mediante procedura aperta ai sensi dell'art. 55 del D.
Lgs 163/2006 e.s.m.i. espletata con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa ex art. 163/2006
e nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza- per
l'affidamento di servizi legali inquadrabili nella tipologia di cui al punto 21 dell'Allegato II B al Codice dei
Contatti pubblici (D. Lgs 163/2006)

-Che con determinazione n. 1 del 13.01.2016 è stato indetto il procedimento per l'affidamento del servizio
giuridico-legale ed approvato il relativo bando;

-Che l'avviso pubblico di selezione inerente all'incarico di affidamento del servizio giuridico legale è stato
pubblicato all'Albo Pretorio del Comune di Canolo dal 13.01.2016 al 08.02.216 al n. 136 e sul sito web
dell'Ente, come da documentazione agli atti;

-Che entro le ore 12,00 del giorno 08.02.2016, termine stabilito dall'avviso pubblico di selezione per la
ricezione delle candidature, sono pervenute al Protocollo dell'Ente le seguenti candidature;

N. PROT. CANDIDATO INDIRIZZO CITTA'
I 303 Avv. Bombardieri Vincenzo Viale XXV Aprile 2IIb Roccella Ionica
2 346 Avv. Mandaglio Vincenzina Via Gemelli n. 72 Taurianova

-Che con determinazione n. 5 del 08.02.2016, a firma del Responsabile dell'Ufficio Amministrativo e stata
nominata la Commissione della procedura in oggetto nelle persone dei Sigg.
-Responsabile Servizio Amministrativo - Rag. TRIMARCHI F.sco Antonio - Presidente Comm.ne
-Responsabile Ufficio Ufficio Economico Finanziario Dr Giovanni Gulluni - Componente;
-Responsabile Ufficio Tecnico Arch. Bruno Sculli - Componente - Segretario Verbalizzante

QUANTO SOPRA PREMESSO E CONSIDERATO

Il Rag. TRIMARCHI Francesco Antonio - nella sua qualità di Responsabile del Servizio Amministrativo,
assume la Presidenza della Gara;
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Si procede quindi con la verifica dei plichi che vengono numerati in base al protocollo d'arrivo, e vengono
ammessi tutti i concorrenti.

Dall'esame della documentazione presentata, la Commissione di gara, procede alla valutazione dei
requisiti posseduti da ciascun candidato, conformemente a quanto indicato nell'avviso di gara e,
attribuisce ai concorrenti ammessi i seguenti punteggi:

Punteggio massimo per ogni Concorrente Concorrente
Elem.to Tipo elemento di valutazione Bombardieri Mandaglioelemento Vincenzo Vincenzina

OFFERTA TECNICA

I (Esperienza pregressa, titoli professionali, MASSIMO punti 40
di soecializzazione, servizi analoghi)

MASSIMO 3 punti cosi
1.1. Voto di laurea ripartiti: 3 1

Da 66 a 90 punti l
Da 91 a 104 punti 2
Da 105 a 110 punti 3
Per ogni anni di iscrizione

1.2 Numero di anni di iscrizione all' Albo 0,50 punti fino ad un 7 7
degli Avvocati oltre i 5 anni previsti come MASSIMO 7 punti
requisito di ammissione

Punti 0,50 per ogni incarico
1.3 Quantità degli incarichi di fino ad un MASSIMO di 9,50 20
rappresentanza/ difesa in giudizio conferiti da punti 20
Comuni

Punti l per ogni singola
61.4 Collaborazione a mezzo di convenzione convenzione con un Comune 3

per servizi legali inerenti le materie oggetto fino ad un MASSIMO di
del presente avviso per periodi non inferiori a punti 6
6 mesi con Comuni

MASSIMO di punti 2
1.5 Partecipazione a convegni e seminari O 2
inerenti materie di competenza delle
Pubbliche Amministrazioni (da documentare
)

Punti 0,50 per ogni
1.6 Pubblicazioni giuridiche nell'ambito delle pubblicazione fino ad un 1,50 O
materie di competenza delle Pubbliche MASSIMO di punti 2
Amministrazioni

2 ( Modalità di espletamento del MASSIMO punti 30
servizio)

MASSIMO punti 30
2.1 Relazione metodo logica inerente la Valutazione della Relazione 20 20
modalità di svolgimento del servizio: Punteggio:

SUFFICIENTE 5
- Eventuali proposte migliorative; DISCRETO lO

- Modalità proposte per l'esecuzione del BUONO 20
OTTIMO 30servizio e profili organizzativi. (la valutazione sarà effettuata

previa comparazione delle
relazioni discrezionalmente
dalla Commissione)

TOTALE PUNTI 44 56

Si passa alla aperture delle buste contenenti le offerte economiche ed il presidente legge a voce alta
l'offerta di ciascun concorrente ammesso ed a ciascun concorrente viene attribuito il seguente
punteggio:

~d J



3 OFFERT A ECONOMICA Concorrente Concorrente
Bombardieri Mandaglio

Vincenzo Vincenzina
MASSIMO punti 30

3,64Offerta economica attribuiti secondo la seguente 30
formula:

X'i=Pix30 dove:
p

Xi= punteggio spettante al
concorrente;
Pi = ribasso offerto dal
concorrente i - esimo;
P= il massimo ribasso più
vantaggioso per la stazione
appaltante

TOT ALE PUNTI 30 3,64

Si procede alla sommatoria dei punteggi ottenuti e si formula la seguente graduatoria:

Punteggio

CANDIDATO
Offerta tecnica TOTALEOfferta economica

Bombardieri V. 44 30 74

Mandaglio V. 56 3,64 59,64

Il Presidente constatato che l'offerta valida più vantaggiosa è quella presentata dal concorrente Avv.
Avv. BOMBARDIERI Vincenzo per l'importo di €. 6.000,00 (Seimila/OO) oltre IVA e CPA ,
aggiudica provvisoriamente la gara al predetto avvocato;

Le offerte pervenute ed elencate sono depositate Presso l'Ufficio Amministrativo dell'Ente;

~_come seg~e: / ) .-f

~.~~~

Letto Approvato e sottoscritto, viene chiuso alle ore

GULLUNI Dr Giovanni - Componente

TRIMARCHI Rag. Francesco Antonio - Presidente

SCULLI Arch. Bruno - Componente - Segretario Verbalizzante V_--~~/-(;;,4~~~-


