Riepilogo tassi di assenza del personale dipendente distinti per Settori

COMUNE DI CANOLO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

ANNO 2025
MAGGIO
Altre assenze
Giorni S .| Maternita-Congedo (Matrimonio- Totali Giorni di
SETTORE : N, Lavorabil Sl : FERIE ge s parentale -Lutto Formazione- Assenza % PRESENZA
Dipend. : Lavorati .
i Permessi ecc.)
Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni %
Segretario Comunale 1 21 20 1 4,76 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 4,76 95,24
Amministrativo 1 21 21 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 100,00
Economico-Finanziario 1 21 18 1 4,76 0 0,00 2 9,52 0 0,00 3 14,29 85,71
Tecnico - Manutentivo 8 168 140 24 14,29 4 2,38 0 0,00 0 0,00 28 16,67 83,33
TOTALI| 11 231 199 26 11,26 4 1,73 2 0,87 0 0,00 32 13,85 86,15
GIUGNO
N. Giorni Giorni FERIE Assenza Per Malattia| Maternita-Congedo |  Altre assenze Totali Giorni di o

SIS Dipend.|Lavorabil| Lavorati | Giorni Y% Giorni % Giorni % Giorni % Giorni Y% %o PRESENZA
Segretario Comunale 1 20 19 1 5,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 5,00 95,00
Amministrativo 1 20 19 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 5,00 1 5,00 95,00
Economico-Finanziario 1 20 19 1 5,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 5,00 95,00
Tecnico - Manutentivo 8 160 153 5 3,13 0 0,00 0 0,00 2 1,25 7 4,38 95,63

TOTALI| 11 220 210 7 3,18 0 0,00 0 0,00 3 1,36 10 4,55 95,45

LUGLIO
| N. | Giomi [ Giorni | FERIE |Assenza Per Malattia| Maternit3-Congedo |  Altre assenze | Totali Giornidi | ,, coraenoa

QETTNRE




L]y B I O [ VS

/0 1INl N\

Dipend. | Lavorabil | Lavorati Giorni Y% Giorni % Giorni % Giorni Y% Giorni Y%
Segretario Comunale 1 23 17 5 21,74 0 0,00 0 0,00 1 4,35 6 26,09 73,91
Amministrativo 1 23 19 4 17,39 0 0,00 0 0,00 0 0,00 4 17,39 82,61
Economico-Finanziario 1 23 20 3 13,04 0 0,00 0 0,00 0 0,00 3 13,04 86,96
Tecnico - Manutentivo 8 184 169 8 4,35 7 3,80 0 0,00 0 0,00 15 8,15 91,85
TOTALI{ 11 253 225 20 7,91 7 2,77 0 0,00 1 0,40 28 11,07 88,93
AGOSTO
N. Giorni Giorni FERIE Assenza Per Malattia| Maternita-Congedo |  Altre assenze Totali Giorni di o
SEUTEIRE Dipend. | Lavorabil| Lavorati Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % 0 [FINSSIENZA
Segretario Comunale 1 20 10 10 50,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 10 50,00 50,00
Amministrativo 1 20 19 1 5,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 5,00 95,00
Economico-Finanziario 1 20 6 14 70,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 14 70,00 30,00
Tecnico - Manutentivo 8 160 116 15 9,38 29 18,13 0 0,00 0 0,00 44 27,50 72,50
TOTALI{ 11 220 151 40 18,18 29 13,18 0 0,00 0 0,00 69 31,36 68,64
SETTEMBRE
N. Giorni Giorni FERIE Assenza Per Malattia| Maternita-Congedo |  Altre assenze Totali Giorni di o
SEUTeIRE Dipend.|Lavorabil| Lavorati Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % U FIRIEEIENZA
Segretario Comunale 1 22 20 2 9,09 0 0,00 0 0,00 0 0,00 2 9,09 90,91
Amministrativo 1 22 22 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 100,00
Economico-Finanziario 1 22 19 3 13,64 0 0,00 0 0,00 0 0,00 3 13,64 86,36
Tecnico - Manutentivo 8 176 142 13 7,39 19 10,80 0 0,00 2 1,14 34 19,32 80,68
TOTALI| 11 242 203 18 7,44 19 7,85 0 0,00 2 0,83 39 16,12 83,88
OTTOBRE
N. Giorni Giorni FERIE Assenza Per Malattia| Maternita-Congedo |  Altre assenze Totali Giorni di o
SETTORE Dipend.|Lavorabil| Lavorati | Giorni | % Giorni % Giorni | % Giorni | % Giorni | % % PRESENZA




Segretario Comunale 1 23 22 1 4,35 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 4,35 95,65
Amministrativo 1 23 18 4 17,39 0 0,00 0 0,00 1 4,35 5 21,74 78,26
Economico-Finanziario 1 23 17 6 26,09 0 0,00 0 0,00 0 0,00 6 26,09 73,91
Tecnico - Manutentivo 8 184 117 22 11,96 44 23,91 0 0,00 1 0,54 67 36,41 63,59

TOTALI] 11 253 174 33 13,04 44 17,39 0 0,00 2 0,79 79 31,23 68,77
NOVEMBRE

N. Giorni Giorni FERIE Assenza Per Malattia| Maternita-Congedo |  Altre assenze Totali Giorni di o
SIEINCIRS Dipend. | Lavorabil | Lavorati Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % Giorni % WIERSS S

Segretario Comunale 1 20 20 3 15,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 15,00 85,00
Amministrativo 1 20 20 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 100,00
Economico-Finanziario 1 20 11 5 25,00 0 0,00 4 20,00 0 0,00 9 45,00 55,00
Tecnico - Manutentivo 8 160 145 9 5,63 6 3,75 0 0,00 0 0,00 15 9,38 90,63

TOTALI| 11 220 196 17 7,73 6 2,73 4 1,82 0 0,00 24 12,27 87,73
DICEMBRE

N. Giorni Giorni FERIE Assenza Per Malattia| Maternita-Congedo |  Altre assenze Totali Giorni di o
SIS Dipend.|Lavorabil| Lavorati | Giorni % Giorni % Giorni % Giorni Y% Giorni Y% %o PRESENZA

Segretario Comunale 1 20 17 3 15,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 3 15,00 85,00
Amministrativo 1 20 14 6 30,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 6 30,00 70,00
Economico-Finanziario 1 20 18 2 10,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 2 10,00 90,00
Tecnico - Manutentivo 8 160 107 48 30,00 2 1,25 0 0,00 3 1,88 53 33,13 66,88

TOTALI| 11 220 156 59 26,82 2 0,91 0 0,00 3 1,36 64 29,09 70,91




