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INFORMAZIONI PERSONALI DIENI Antonio 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 
 

dal 01/01/2020 Comune di Canolo (RC) 
 
Responsabile dell’Area Amministrativa 
 

31/03/2021–01/05/2021 Comune di Riace (RC) 
 
Responsabile dell’Area Amministrativa ex art. 1, comma 557, Legge n. 311/2004 
 

16/03/2015–31/12/2019 Comune di Torre San Giorgio (CN) 
 

Ispettore di Polizia Municipale e Messo comunale. 
 

16/02/2015–30/06/2015 Comune di Cardè (CN) 
 

Agente di Polizia Municipale e Messo comunale - ex art. 1, comma 557, Legge n. 311/2004. 
 

31/12/2012–15/03/2015 Comune di Sant’Ambrogio di Torino (TO) 
 

Agente di Polizia Municipale e Messo comunale. 
 

08/03/2010–30/12/2012 Comune di Pinerolo (TO) 
 
Agente di Polizia Municipale e Messo comunale. 

 
15/03/2010–09/06/2010 Comune di Torino (TO) 
 Allievo Agente di Polizia Municipale 

 
                   

COMPETENZE PERSONALI 
 

Lingua madre italiano 
 

Competenze comunicative Ottime competenze comunicative e relazionali con l'utenza. 
Capacità di interazione con persone di differente estrazione sociale e culturale. Capacità di creare rete 
con gli altri uffici del Comune. 
Riconoscimento per meriti, serietà e proficua e sinergica collaborazione, sia dalla cittadinanza che dalle 
autorità militari e religiose.  

 
 

Competenze organizzative e 
gestionali 

 
Capacità di lavorare in team e di direzione per obiettivi di gruppi di lavoro acquisita durante la 
progettazione e la gestione di interventi di Polizia Locale sul territorio comunale. 
Riconoscimento per meriti, serietà e proficua e sinergica collaborazione, sia dalla cittadinanza che 
dalle autorità militari e religiose. 
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Competenze professionali Superamento del 74° corso di formazione per agenti di polizia municipale neoassunti presso la Scuola 
di Polizia municipale Roberto Bussi di Torino - anno 2010. 
Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento organizzati dall’IFEL (personale, concorsi, normative 
COVID-19, etc…), ASMEL (anticorruzione, personale, trasparenza, diritto amministrativo, etc…) dalla 
Regione Piemonte (corso di guida sicura), dalla Prefettura di Torino (utilizzo gestionale Sives), 
dall’Infopol Srl (corsi centrali uniche di committenza, polizia ambientale, infortunistica stradale ai sensi 
della norma UNI 11472:2013, etc..), dall'Anci (gestione degli stranieri),  Anusca (unioni civili e 
convivenze, polizia mortuaria, etc..) e dall'Anvu (autotrasporto merci ed animali, cronotachigrafo, alta 
formazione per la polizia locale organizzato insieme all’Università Pegaso), Comune di Pinerolo 
(normativa privacy ed aggiornamento normativa di settore). 
Abilitato alla conduzione dei veicoli in dotazione alla polizia locale. 
Ufficiale d’anagrafe e di stato civile, funzionario incaricato per le autentiche di sottoscrizione su 
quietanze liberatorie di assegni privi di provvista, dichiarazioni sostitutive e compravendita veicoli, 
rilascio copie conformi agli originali autenticate. 

 
 

Competenze digitali ECDL full e di Eipass 7 moduli 
Ottima conoscenza applicativi Mac e Microsoft. 

 
Patente di guida A, B e patente di servizio ex art. 139 C.d.S. 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

Redazione di articoli riguardanti novità giuridiche pubblicati su stampa locale.  

Già Soccorritore per la Croce Rossa Italiana. 
 


