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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

N. 75 OGGETTO: Proroga autorizzazione al dipendente Rag. Giovanni
Lamanna a svolgere attivita lavorativa presso il Comune di Soveria
Del 28.12.2015 Simeri al di fuori dell’orario di servizio.

L’anno DUEMILAQUINDICI il giorno VENTOTTO del mese di DICEMBRE, alle ore 19,20, in
Castelsilano e nella Casa comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si & riunita la
GIUNTA COMUNALE nelle persone dei Signori:

01 | Francesco DURANTE Sindaco Presente
02 | Antonio SCHIPANI Vice Sindaco Presente
03 | Francesco CERRA Assessore

Presente

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale
Avv. Maria Rosa Laratta

Assume la presidenza il Geom. Francesco Durante, in qualita di Sindaco pro-tempore, il
quale, riconosciuto il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e passa alla
trattazione dell’argomento di cui all’oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria deliberazione n. 33 del 29.06.2015 con la quale ¢ stata autorizzata
I"utilizzazione del dipendente Rag. Giovanni Lamanna, Cat. C, posizione economica Cl1, presso il
Comune di Soveria Simeri, ai sensi dell’art. 1, comma 557, legge 311/2004, per n. 9 ore settimanali,
dal 01.07.2015 al 31.12.2015, al di fuori dell’orario di servizio ed a condizione che non sia
pregiudicato in alcun modo Iinteresse dell’ Amministrazione di appartenenza;

Vista la nota prot. n. 4222 del 15.12.2015, acquisita al prot. comunale n. 3323 del 17.12.2015, con
la quale il Comune di Soveria Simeri ha chiesto la proroga dell’utilizzo del suddetto dipendente
“...alle medesime condizioni iniziali, fino a fine mandato (maggio/giugno 2016):

Dato atto che il dipendente Giovanni Lamanna, con nota prot. n. 3331 del 21.12.2015, si ¢&
dichiarato disponibile alla proroga dell’attivita lavorativa presso il Comune di Soveria Simeri, al di
fuori dell’orario di servizio;

Rilevato:

- che I’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, ai commi 7 e 8, stabilisce che dipendenti pubblici non
possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o previamente autorizzati
dall’amministrazione di appartenenza” e che “le pubbliche amministrazioni non possono conferire
incarichi retribuiti a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi”;

- che il medesimo art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, al comma 10, stabilisce che “l’autorizzazione, di
cul ai commi precedenti, deve essere richiesta all’amministrazione di appartenenza del dipendente
dai soggetti pubblici o privati, che intendono conferire I'incarico; puo, altresi, essere richiesta dal
dipendente interessato™;

Visto I’art.1, comma 557, della legge n. 311/2004 che prevede “I comuni con popolazione inferiore
ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non industriale, le comunita
montane ¢ le unioni di comuni possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno
di altre amministrazioni locali purché autorizzati dall'amministrazione di provenienza”;

Richiamato il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 34 del 23.05.2008, nel quale
viene espresso il perdurare dell’applicabilita dell’art. 1, comma 557, legge 311/2004, nonostante le
modifiche apportate all’art. 36 del D. Lgs. n. 165/2001 dalla legge n. 244/2007, in quanto
“normativa speciale”, che, nel suo ristretto ambito di applicazione, deroga al principio del dovere di
esclusivita e del divieto di cumulo degli impieghi cui sono soggetti i dipendenti delle pubbliche
amministrazioni;

Atteso che anche il Consiglio di Stato, Sezione Prima, con parere n. 2141/2005 del 25 maggio 2005
ha affermato che la disposizione di cui all’art. 1, comma 557, della legge 311/2004 & fonte
normativa speciale ed, in quanto tale, prevalente ed introduce nel suo ristretto ambito di efficacia
una deroga al principio relativo all’univocita del rapporto di lavoro dei dipendenti pubblici, espresso
dall’art. 53, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Considerato che la collaborazione richiesta rientra nel caso specifico di cui all’art. 1, comma 557,
legge 311/2004;

Rilevato che non vi sono motivi ostativi al rilascio dell’autorizzazione né sussistono ragioni di
incompatibilita allo svolgimento dell’incarico;

Precisato che I’incarico deve essere svolto al di fuori dell’orario di lavoro, senza creare pregiudizio
al corretto svolgimento del rapporto di lavoro del dipendente con questa Amministrazione;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visti i vigenti contratti collettivi di lavoro del comparto Regioni-Autonomie Locali;

Visto il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Visto lo Statuto comunale;

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.
Lgs. 267/2000 dal Responsabile del servizio interessato;



Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese, per alzata di mano;
DELIBERA

1) La narrativa che precede forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di autorizzare la proroga dell’utilizzazione del dipendente Rag. Giovanni Lamanna, Cat. C,
posizione economica C1, presso il Comune di Soveria Simeri, ai sensi dell’art. 1, comma 557, legge
311/2004, per n. 9 ore settimanali, sino alla fine del mandato amministrativo del Sindaco del
predetto comune di Soveria Simeri (maggio-giugno 2016), agli stessi patti e condizioni dell’incarico
precedente;

3) di precisare che I’incarico verra svolto al di fuori dell’orario di servizio osservato dal dipendente
presso questo Comune, a condizione che lo stesso non pregiudichi in alcun modo I’interesse
dell’ Amministrazione di appartenenza;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta spese per il Comune di Castelsilano, in
quanto gli oneri per le prestazioni effettuate dal Rag. Lamanna presso il Comune di Soveria Simeri
sono a carico dell’Ente interessato;

5) di trasmettere copia della presente deliberazione al Rag. Giovanni Lamanna, all’Ufficio
personale ed al Comune di Soveria Simeri, per gli adempimenti di competenza;

6) di dichiarare, con separata ed unanime votazione favorevole espressa in forma palese per alzata

di mano, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.
18.08.2000, n. 267,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI
Visto I’art.49, primo comma, della D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;
Visto la presente proposta di deliberazione;
ESPRIME IL SEGUENTE PARERE
la presente deliberazione & regolare dal punto di vista tecnico.
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Maria Isabella Olivito
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