COMUNE DI CROSIA

(Provincia di Cosenza)

Procedura per la stabilizzazione con contratto di lavoro a tempo indeterminato e tempo pieno di n.1
(una) unitd lavorativa inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione (ex
categoria D) con profilo professionale “Funzionario Amministrativo” riservato al personale che
abbia prestato servizio per almeno ventiquattro mesi nella qualifica ricoperta presso I’Ente ed in
possesso dei requisiti previsti dall’art. 50, comma 17/bis, del D.L. n. 13/2023, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 41/2023. Convocazione per colloquio selettivo.

AVVISO

Si rende noto che il colloquio selettivo di cui all’art. 3 dell’ Avviso pubblico per la stabilizzazione
con contratto di lavoro a tempo indeterminato e tempo pieno di n.1 (una) unita lavorativa inquadrata
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione (ex categoria D) con profilo professionale
“Funzionario Amministrativo” riservato al personale che abbia prestato servizio per almeno
ventiquattro mesi nella qualifica ricoperta presso I’Ente ed in possesso dei requisiti previsti
dall’art. 50, comma 17/bis, del D.L. n. 13/2023, convertito con modificazioni dalla Legge n.
41/2023, pubblicato in data 22 maggio 2025, si terra il giorno 3 luglio 2025 alle ore 10,00 presso
la Sede comunale in Via Saragat, n. 1.

Il candidato risultato ammesso alla selezione & invitato a presentarsi, pena la decadenza dalla
procedura di stabilizzazione, munito di idoneo documento di riconoscimento.

La presente comunicazione pubblicata sul portale “InPA” e sul sito istituzionale del Comune ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Crosia, 19 giugno 2025.

Il Presidente della Commissione esaminatrice
Il Segretario generale
. Dott. Filippo ARCURI
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