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COMUNE DI CROSIA

(Provincia di Cosenza)

DECRETO DEL SINDACO

N 9 Oggetto: Attribuzione distintivo di grado al Responsabile del Settore di
vigilanza.

Data 21-07-2026

IL SINDACO

Visto il precedente decreto n. 8 del 21 luglio 2026 con il quale il dipendente comunale con contratto
a tempo indeterminato e pieno Dott. Francesco SARDIGNOLO, inquadrato nell'Area dei
Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, con il Profilo professionale di Funzionario di Vigilanza, &
stato nominato Responsabile del Settore Funzionale N. 5 "Vigilanza" e per l'effetto di tutti i Servizi
ed Uffici facenti capo al medesimo Settore, elencati nella deliberazione della Giunta comunale n.
125 del 29 novembre 2022, ed allo stesso ¢ stato conferito l'incarico di Elevata Qualificazione con
riguardo alla Posizione di lavoro identificata nel Settore N.5 "Vigilanza";

Richiamati:

v Le legge 7 marzo 1986, n. 65 “Legge quadro sull’Ordinamento della PoliziS8a Municipale

v la Legge Regionale Calabria 7 giugno 2018 n. 15 recante “Disciplina regionale dei Servizi di
Polizia Locale”;

v" il Regolamento Regionale Calabria 8 agosto 2022 n. 9 recante “Criteri organizzativi generali
del servizio di Polizia Locale, caratteristiche delle uniformi, dei veicoli, dei distintivi di grado e
degli strumenti in dotazione alla Polizia Locale”, coordinato con le modifiche ed integrazioni di
cui al Regolamento Regionale n. 11 del 20 ottobre 2023;

v' in particolare gli artt. 6, 7, 8 ¢ 9 del citato Regolamento Regionale n. 9/2022 disciplinanti le
denominazioni, Iattribuzione e le caratteristiche dei distintivi di grado del personale
appartenente ai Corpi e Servizi di Polizia Locale;

v' il vigente Regolamento comunale della Polizia Locale adottato in recepimento della normativa
regionale vigente approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 30/12/2025;

Considerato che il dipendente comunale Dott. Francesco Sardignolo risulta inquadrato nell’Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento Regionale Calabria n. 9/2022, ai
Responsabili/Comandanti dei Servizi di Polizia Locale senza qualifica dirigenziale ed inquadrati
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione sono attribuiti i distintivi di grado in
relazione alla dimensione demografica dell’Ente;
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Rilevato che il Comune di Crosia rientra nella fascia degli Enti fino a 10.000 abitanti e che,
pertanto, al Responsabile del Servizio di Polizia Locale puo essere attribuito il grado di “Tenente”;

Ritenuto, pertanto, di attribuire al dipendente comunale con contratto a tempo indeterminato e
pieno Dott. Sardignolo Francesco, Funzionario di Vigilanza, Responsabile del Settore di Vigilanza,
ai sensi degli artt. 6, 7, 8 e 9 del Regolamento Regionale Calabria n. 9/2022 e successive modifiche
ed integrazioni, il grado di “Tenente” della Polizia Locale, bordato di rosso, previsto dal Prospetto
B dell’art. 8 del medesimo Regolamento, quale Responsabile del Settore/Servizio di Vigilanza e
con funzioni di Polizia Giudiziaria del Comune di Crosia,

Visti:

2)

3)
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il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni, recante: "Testo urnico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali";

- il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i. recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro

al e dipendenze delle amministrazioni pubbliche";
il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 e successive modificazioni, recante: "Attuazione

~ della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro

pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ¢ successive modifiche ed integrazioni, recante:
"Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";

il vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi,

il vigente Statuto Comunale;

DECRETA

Di attribuire al dipendente comunale con contratto a tempo indeterminato e pieno Dott.
Sardignolo Francesco, Funzionario di Vigilanza, Responsabile del Settore di Vigilanza con
funzioni di Polizia Giudiziaria, ai sensi degli artt. 6, 7, 8 ¢ 9 del Regolamento Regionale
Calabria n. 9/2022 e successive modifiche ed integrazioni, il distintivo di grado di “Tenente”
della Polizia Locale, bordato di rosso, previsto dal Prospetto B dell’art. 8 del medesimo
Regolamento,

Di dare atto. che il distintivo di grado di “Tenente” della Polizia Locale attribuito con il
presente decreto ha natura esclusivamente funzionale ed organizzativa e non produce effetti
automatici sul trattamento giuridico ed economico del dipendente, ai sensi dell’art. 7 del
Regolamento Regionale Calabria n. 9/2022;

Di disporre che il presente provvedimento venga:

- notificato al dipendente interessato;

- trasmesso all’Ufficio Personale per I’inserimento nel fascicolo personale;

- pubblicato all'Albo pretorio comunale online per 15 giorni e sul sito istituzionale del
Comune nella sezione "Amministrazione trasparente” nella apposita sotto sezione.
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