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SCHEDA 1 - Parte prima

CONCORSO PER L'ASSUNZIONE DI PERSONALE

1. Valutazione della probabilita
Criteri

mi’unteggi

Criterio 1: discrezionalita
|11 processo ¢ discrezionale?

?No, ¢ del tutto vincolato = 1

|E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

|
|
E parzialmente vincolato solo dalla legge = 3 |
|E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4 |

'E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato

|Criterio 2: rilevanza esterna

1Tl processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

|No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

'Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = 1

'Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

'Si, il processo coinvolge pilt di cinque amministrazioni = 5
' punteggio assegnato

\Criterio 4: valore economico

Qual & I'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico (es.
borse di studio) = 3 )

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggTetli esterni (es. appalto) =5

punteggio assegnato

Criterio 5: frazionabilita del processo

1l risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
entiti economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?
No=1

Si=5

' punteggio assegnato

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato

Valore stimato della probabilita

2,50

probabile. ) -

0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
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SCHEDA 1 — Parte seconda )
CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita org,amzza[wa semplice)

competente a svolgere 1l processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di pid servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa 11 20% = 1

fino a circa il 40% = 2
fino a circa il 60% =3
fino a circa lo 80% =4

fino a circa il 100% = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatfo economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No = 1 B
ISi =35

punteggio a_ss_cg_hato, 1

Criterio 3: im patto r}:putazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il |
medesimo evento o eventi analoghi?

No=20

Non ne abbiamo memorla =]

S1 sulla stampa locale =

S1 sulla stampa nazronale_—

51 sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 i
punteggio assegnato 1

i_(_fi;itzl:i_o 4: impatto sull'immagine - - |
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢é elevata, media o bassa?

e Tivello i adeta = 1 |

a livello di collaboratore o funzionario = 2 |

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa =3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4

a livello di capo dipartimento!seg}étario generale = 5

punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto 1,50

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,75
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B - ~ SCHEDA 2 - Parte prima

1. Valutazione della probabilita

Criteri

Punteggi

E_Criter_io 1: discrezionalita

11 processo & discrezionale?

No, ¢ del tutto vincolato = 1

'E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive,circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

'E' altamente discrezionale = 5

. punteggio assegnato 4

Criterio 2; rilevanza esterna B o

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

‘No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

'Si, il risultato del processo ¢ rivolio direttamente ad utenti esterni = 5 _ o
punteggio assegnato 2

Criterio 3: complessita del processo

'Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di piti amministrazioni (esclusi i
‘controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = |

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

'Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato_

Criterio 4: valore economico

Qual & l'impatto economico del processo?
‘Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico (es.
‘borse di studio) =3

'Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) = 5 _

[ N punteggio assegnato
[Critcr_i(_) 5: frazionabilita del processo

11 risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=35

punteggio assegnato

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato|

Valore stimato della probabilita

probabile.

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
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SCHEDA 2 — Parte seconda o
CONCORSO PER LA PROGRESSIONE IN CARRIERA DEL PERSONALE

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo |
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa sr&:mplice)E
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di piu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1 f

fino a circa il 40% =2
fino a circa il 60% =3
fino a circa lo 80% = 4
fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1 -
Si=35 ]

punteggio assegnato i

Criterio 3: impatto reputazionale B
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=0 B

Non ne abbiamo memoria = |
Si, sulla stampa locale =2
Si, sulla stampa nazionale = 3
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
|posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?

|a livello di addetto = 1

'a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa =3 |
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4 _
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato 3

Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,50
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SCHEDA 3 — Parte prima

SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE

1. Valutazione della probabilita
Criteri | Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
Il processo ¢ discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
\E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

'E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 4

Criterio 2: rilevanza esterna
Il processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

|Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

| Criterio 3: complessita del processo

:Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni (esclusi
i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

|No, il processo coinvolge una sola PA=1

|Si, il processo coinvolge pill di tre amministrazioni = 3 - ]

|8i, 1l processo coinvolge pit di ¢cinque amministrazioni = 5

; punteggio assegnato 1

|Criterio 4: valore economico

'Qual & l'impatto economico del processo?

'Ha rilevanza esclusivamente interna = | - ]

|Comporta l'attribuzione di vantaggl a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico (es.

|borse di studio) = 3

'Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) = 5 [ |
punteggio assegnato 5

Criterio 5: frazionabilita del processo - . | -

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralitd di operazioni di

entita economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato

(es. pluralita di affidamenti ridotti)? |

No=1 - I

Si=5 |
punteggio assegnato 5

Criterio 6: controlli |

iAnche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo € adeguato a |

|neutralizzare il rischio? |

|81, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

'Si, & molto efficace =2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3 | o

'Si, ma in minima parte = 4 |

No, il rischio rimane indifferente = 5 - I | E—
punteggio assegnato| 1

Valore stimato della probabilita I 3,50

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.
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SCHEDA 3 — Parte seconda

SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge

impiegato nei servizi coinvolti)

l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale

fino a circa i1l 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% =4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

Si—5

punteggio assegnato

Criterio 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=l ___

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

i -_mteggia assegnato

Criterio 4: impatto sull'immagine

|A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
|posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?

|a livello di addetto = 1

|a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale = 4

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 3

punteggio assegnato,

Valore stimato dell'impatto

1,50

|0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

5,25
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SCHEDA 4 — Parte prima

ATFFIDAMENTO MEDIANTE PROCEDURA APERTA (O PROCEDURA RISTRETTA) DI LAVORI,
SERVIZI, FORNITURE

1. Valutazione della probabilita

Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita

I1 processo ¢ discrezionale?

No, & del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge =3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: rilevanza esterna

Il processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni (esclusi
i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = 1

Si, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico

Qual ¢ I'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non patticolare rilievo economico
(es. borse di studio) =3

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) = 35

punteggio assegnato 5

Criterio 5: frazionabilita del processo

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitda economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No =1
Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

§i, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato 1
Valore stimato della probabilita 2,33
0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.
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SCHEDA 4 — Parte seconda

SERVIZI, FORNITURE

AFFIDAMENTO MEDIANTE PROCEDURA APERTA (O PROCEDURA RISTRETTA) DI LAVORI,

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

‘competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
'singola PA, quale percentuale di personale € impiegata nel processo? (Se il processo cainvolgei
l'attivitd di pitt servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale

impiegato nei servizi coinvolti)

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)

fino a circa il 20% = 1
fino a circa i1 40% = 2

fino a circa il 60% =3
fino a circa lo 80% = 4

'fino a circa il 100% =5
|

- B punteggio assegnato 1 -
Criterio 2: impatto economico -
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No =1
Si=>5 - -
o - B punteggio assegnato 1
Criterio 3; impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0
Non ne abbiamo memoria=1 -
Si, sulla stampa locale = 2 )
Si, sulla stampa nazionale=3 . . = g
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
|Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5
i punteggio assegnato 0
Criterio 4: impatto sull'immagine L
‘A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 - - |
‘a livello di collaboratore o funzionario = 2 !
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
‘a livello di dirigente d'ufficio generale =4 )
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5
punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

2,92
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SCHEDA 5 — Parte prima

AFFIDAMENTO DIRETTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

1. Valutazione della probabilita

Criterio 1: discrezionalita

Criteri | Punteggi

11 processo & discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atn amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = |
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, dn‘elllve, cu‘co]au) = |

E' altamente discrezionale = 5 |

- punteggio assegnato 4

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA=1
8i, il processo coinvolge pia di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato, |

Criterio 4: valore economico

Qual ¢ I'impatto economico del processo? -

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 |

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico |
(es. borse di studio) =3 |

Comporta l'affidamento di considerevoli v_an_tagigi_a_soggetti“ esterni_(f_:s‘ appalto) =5 |

punteggio assegnato 5

Criterio 5: frazionabilita del processo

Il risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo s.tes.soI
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=35

punteggio assegnato? 1

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato
a neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace =2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3 ,

Si, ma in minima parte = 4
No, il nschlo rimane indifferente = 5

punteggio assegnato 1

Valore stimato della probabilita 2.83
0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 5 — Parte seconda

AFFIDAMENTO DIRETTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
|competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) ne[l'ambito!
della singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo
coinvolge l'attivita di pili servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al
personale impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =3

- punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico )
|Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico
|di dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento
del danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
e =
sSi=5 B ]
' punteggio assegnato_ o
Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto 11
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0 o -
Non ne abbiamo memoria = 1 - |
Si, sulla stampa locale = 2
Si. sulla stampa nazionale = 3 -
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 S

- punteggio assegnato |
Criterio 4: impatto sull'immagine
A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 -
a livello di collaboratore o funzionario = 2 -
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa =
3
a livello di dirigente d'ufficio generale = ~
a livello di capo dipartimento/segretario generale =3 -

punteggio assegnato 3 |
Valore stimato dell'impatto 1,50

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore: 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,25



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

~ SCHEDA 6 — Parte prima

PERMESSO DI COSTRUIRE
1. Valutazione della probabilita

~ Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita

11 processo & discrezionale?

No, ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge =3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenn du‘emve circolari) =

E' altamente discrezionale =

punteggio assegnato 1

Criterio 2: rilevanza esterna
11 processo produce effetti diretti all'estemo dell‘amm1mstraz.10ne di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 -

Si, il risultato del processo é rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di piu amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

| No, 11 processo coinvolge una sola PA =1 o =

S, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pill di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico )
Qual & l'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 _ o S
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico
(es. borse di studio) =3

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi;;(_)g_g_el_ti'estemi (es. appalto) =

~ punteggio assegnato 5

Crlterlo 5: frazionabilita del processo

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul proceééo é édeguato
a neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4

\No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato, 1

Valore stimato della probabilita 2,33

0 = nessuna probabilita; | = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi
SCHEDA 6 — Parte seconda B
| PERMESSO DI COSTRUIRE - _ |
. _ 2. Valutazione dell'impatto S N
Criterio 1: impatto organizzativo
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
|competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pill servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegalo nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1 -
fino a circa il 40% = 2 — ——
fino a circa il 60% = 3 .
finoacircalo80%-=4 o ]
fino a circa il 100% =5
o - punteggio assegnato 1
Criterio 2: impatto economico S PI——
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No =
Si=5 B -
punteggio assegnato 1
Criterio 3; impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=4
Non ne abbiame memoria=1
Si, sulla stampa locale = 2
Si, sulla stampa nazionale = 3 -
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5
- punteggio assegnato, 0
Criterio 4: impatto sull'immagine
A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 - S
a livello di collaboratore o funzionario = 2
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
‘a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5
punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,92



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 7 — Parte prima

PERMESSO DI COSTRUIRE IN AREE ASSOGGETTATE AD AUTORIZZAZIONE

- PAESAGGISTICA
. _._ 1. Valutazione della probabilita B
Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
11 processo ¢ discrezionale? o |
No, ¢ del tutto vincolato = 1 o |
gpamalmcnte vincolato dalla legge e da attl amministrativi (rcgolamcntl dircttlvc circolari) =
E' parzialmente vincolato solo dalla legge —
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4 -
E' altamente discrezionale = 5
punteggio assegnato 3
Criterio 2: rilevanza esterna
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento? - e
'No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 -
'Si, il risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5
' punteggio assegnato 5 |
Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvelgimento di pill amministrazioni
|(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
‘No, il processo coinvolge una sola PA = 1
|81, il processo coinvolge piti di tre amministrazioni = 3
Sz il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5
punteggio assegnato 2
_Cn{erm 4: valore economico il
|Qual & l‘unpatto economico del processo'?
|Ha rilevanza esclusivamente interna = | - - -
|Comp0rta l'atlrlbuzmne di vantaggi a soggetti esterm ma di non particolare rilievo economico
|(es. borse di studio) =
Comporta l'afﬁdamenm di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) =5 R
punteggio assegnato 5
Criterio 5: frazionabilita del processo ]
1l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche etfettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?
No=1
Si=35 B o B
__punteggio assegnato 1
Criterio 6: controlli S __ | B
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato
a neutralizzare il rischio?
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
Si, & molto efficace = 2
Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3 - -
Si, ma in minima parte = 4
No, il rischio rimane indifferente =5 =
i punteggio assegnato 1
Yalore stimato della probabilita 2,83

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

\probabile. S o




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 7 — Parte seconda

PERMESSO DI COSTRUIRE IN AREE ASSOGGETTATE AD AUTORIZZAZIONE PAE_S_AGG[S'IiI{C A

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: fmpatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di piu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2
fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4
fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico
di dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento
del danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

Noml

515

__punteggio assegnato

Cnterm 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubbhcatl su gmmal: o riviste articoli aventi ad oggetlo il
medesimo evento o eventi analoghi?

No = O S -
Non ne abbiamo mcmorla =1

Sl sulla stampa uazmnalc =3

'Sl sulla stampa locale e nazionale = 4 - - o
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale =

punteggio assegnato

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello aplcale intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ clevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale = -

a livello di cape dipartimento/segretario generale =

punteggio assegnato

Valore stimato dell'impatto

1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,54




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 8 — Parte prima
CONCESSIONE DI SOVVENZIONI, CONTRIBUTI, SUSSIDI, ECC.

1. Valutazione della probabilita )
Criteri B | Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
11 processo & discrezionale?
[No, ¢ del tutto vincolato =1 __
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2|
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3 ) :
|E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5

[ punteggio aséeghéto; 4
Criterio 2: rilevanza esterna |

[Tl processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento? |
[No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 '
Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

'No, il processo coinvolge una sola PA=1

84, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

81, il processo coinvolge piti di cinque amministrazioni =5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico

Qual ¢ l'impatto economico del processo?

'Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 |

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico

(es. borse di studio) =3

'Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) =5 i _
punteggio assegnato 3

'Criterio 5: frazionabilita del processo

11 risultato finale del processo puod essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

§i=5

punteggio assegnato 1

'Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
|neutralizzare il rischio?

'Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
|Si, & molto efficace = 2

'Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, ma in minima parte = 4

‘No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato| 1

Valore stimato della probabilita 2,50

0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

! ' "~ SCHEDA 8 - Parte seconda

| CONCESSIONE DI SOVVENZIONI, CONTRIBUTI, SUSSIDI, ECC.

2. Valutazione dell'impatto

Criterio I: impatto arganizzélivo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
[l'attivitd di pin servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
|impicgat0 nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% =1
fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =35

punteggio assegnato 1

Criterio 2: ir;lpatto econom_iéo

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico
di dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento
del danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 3: impat.to reputazionale

'Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giomali o riviste articoli aventi ad oggetto il
‘medesimo evento o eventi analoghi?
No=0

;Ngn ne abbiamo memoria = 1
|Si, sulla stampa locale = 2

31, sulla stampa nazionale = 3
|81, sulla stampa locale ¢ nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5
| punteggio assegnato 1

Criterio 4: i_rilpafto sull'igmagine

|A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
|posizione/il ruolo che 'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
\a livello di addetto = 1

‘a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

‘a livello di dirigente d'ufficio generale = 4

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

o punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto 1,50
0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,75




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 9 — Parte prima

PROVVEDIMENTI DI PIANIFICAZIONE URBANISTICA GENERALE

1. Valutazione della probabilita _
Criteri | Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
|1 processo & discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1 - _
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
:E' ‘parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
'E' parzialmente vmcolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente dtscreﬂo_nale =4 )

| punteggio assegnato 5
|Criterio 2: rilevanza esterna
|11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
'No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 -
& il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni
|(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No 1l processa comvolge una soIa PA = 1

S]. il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato 3

Criterio 4: valore economico
Qual ¢ l'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclﬁsivamente interna = 1 - -
Comporta lattnbuzmne di vantaggi a soggetti esterni, ma di non pamcolare rilievo economico
(es. borse di studio) =
Comporta l'afﬁdamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) =

punteggm assegnato 5

'Criterio 5: frazionabilita del processo
;Il risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
'di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
!risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?
END =-]

!Si =5 ]

| B punteggio assegnato 5
Crlterlo 6: controlli

'Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il 'ElpO di controllo applicato sul processo ¢ adeguato
a neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, ¢ molto efficace =2 - -

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3
Si, ma in minima parte =4
No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio ass;:gnato 1

Valore stimato della probabilita 4,00

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

' SCHEDA 9 — Parte seconda

PROVVEDIMENTI DI PIANIFICAZIONE URBANISTICA GENERALE

2. Valutazione dell'impatto

(Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
Icompctcntc a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
\impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

|fino a circa 1l 60% =3

{fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

— S punteggio assegnato 2

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del

danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1 )

si-5s - N e .

L punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale - —

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il

medesimo evento o eventi analoghi?

No=0

Non ne abbiamo memoria = |

Si, sulla stampa locale=2 - -

Si, sulla stampa nazionale = 3 -

Si, sulla stampa locale ¢ nazionale = 4 B S

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 I
punteggio assegnato 1

Criterio 4: impatto sull'immagine B

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la

posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?

a livello di addetto=1 - )

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale=4 o B B -

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5 -
punteggio assegnato 3

Valore stimato dell'impatto

1,75

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

7,00
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SCHEDA 10 - Parte prima

PROVVEDIMENTI DI PIANIFICAZIONE URBANISTICA ATTUATIVA

1. Valutazione della probabilita S
Criteri | Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
[l processo ¢ discrezionale?
'No, & del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2|
F parzialmente vincolato :-,010 dalla legge = 3 _

E' parzialmente vincolato solo da atti ammm:stratm (regolalncntl direttive, clrcolan)
iE altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 4

Criterio 2: rilevanza esterna -
1l processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
‘No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 ]
'Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato ]

|Criterio 3: complessita del processo _
Si tratta di un processo complesso che comporta y il couwnlglmento di piu amministrazioni
|(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
[No, il processo coinvolge una sola PA = |

181, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato| 3

Criterio 4: valore economico
Qual ¢ I'impatto economico del processo?
‘Ha nlevanza escluswamente interna = 1 o ] - o
Comporta ldttnbnzmne di vantaggi a soggetti esleml ma di non pamcolare rilievo economico

(es. borse di studio) = .

Comporta I' laﬂidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) = |
. S - __p_untegglo assegnato? 5
Criterio 5: frazionabilita del processo |

11 risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni

di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso

risultato (es. pluralita di affidamenti ridott1)? :

No=1

Si=35

punteggio assegnato‘: _. 5

Criterio 6: controlli -
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato
a neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
Si, € molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato 1

Valore stimato della probabilita 3,83

0 = nessuna probabilita; | = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.
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_ SCHEDA 10 — Parte seconda -
PROVVEDIMENTI DI PIANIFICAZIONE URBANISTICA ATTUATIVA
2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo _ -
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
|competente a svolgere il processo (o la tase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 2

Criterio 2: impatto economico

'Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di |
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
'danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1 .

Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale )
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0

Non ne abbiamo memoria=1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 -
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

_ punteggio assegnato 1

Criterio 4: -iaﬁatto sull'irﬁ'mag'ine_

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione € elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa =3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato 3

Valore stimato dell'impatto 1,75

0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilitad x impatto 6,71



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 11 - Parte prima

GESTIONE DELLE SANZIONI PER VIOLAZIONE DEL C

DS

1. Valutazione della probabilita

Criteri

Punteggi |

Criterio 1: discrezionalitd

Il processo ¢ discrezionale?

'No, ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge ¢ da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3 - -
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =4

E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo é rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato

Criterio 3: complessita del processo B
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA =1

Si, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge pitl di cinque amministrazioni = §

punteggio assegnato

Criterio 4: valore economico

Qual ¢ I'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico
(es. borse di studio) =3

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni fes. -31:-1-{;1.“0) =%

punteggio assegnato

Criterio 5: frazionabilith del processo

1l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralitd di operazioni

di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=S§

punteggio assegnato

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo &
adeguato a neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, € molto efficace = 2

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

p_unteggio assegnato

1

Valore stimato della probabilita

0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile: 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.

17
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SCHEDA 11 - Parteseconda
GESTIONE DELLE SANZIONI PER VIOLAZIONE DEL CDS
2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto OE-g_éerzatim

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitad organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pill servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = |

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo §0% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnatﬁ' 2

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
‘danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No =1

si=s |
| B - punteggio assegnato 1
Criterio 3: impatto reputazionale il -
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0 = S
|Non ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale = 2 -
'Si, sulla stampa nazionale = 3 |
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 R Ll
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale =35
——— _ punteggio assegnato 1
Criterio 4: impatto sull'immagine _ | -
A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
\posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 _ -
a livello di collaboratore o funzionario = 2 -
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4 - 1
a livello di capo dipartimento/segretario generale = §
o ) punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto B ] 1,75

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio: 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,79
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Allegato — Schede rilevazione rischi

' SCHEDA 12 — Parte prima_

GESTIONE ORDINARIA DELLE ENTRATE
1. Valutazione della probabilita

probabile.

Criteri — | Punteggi
Criterio 1: discrezionalita i -
Il processo & discrezionale? o
No, ¢ del tutto vincolato = 1 -
E' parzialmente vincolato dalla legge ¢ da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
L' parzialmente vincolato solo dalla legge =3 -
|E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =4
E' altamente discrezionale = 5 - -
) ) punteggio assegnato 2
Criterio 2: rilevanza esterna _
Il processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
| Si, il risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5
_ i punteggio assegnato 5
Criterio 3: complessita del processo _ -
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni
(esclusi 1 controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA =1 o I
Si, il processo coinvolge pil di tre amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5
) punteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico _'
Qual ¢ l'impatto economico del processo? S
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3 -
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata
riscossione/sollecito) = 5 |
B punteggio assegnato| 3
Criterio 5: frazionabilita del processo N
Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)? :
No=1 - S I
Si=35 _ - |
punteggio assegnato |
Criterio 6: controlli = : -
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo € adeguato '
a neutralizzare il rischio? B
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1 '
Si, & molto efficace = 2 )
Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3 -
Si, ma in minima parte = 4 B
No, il rischio rimane indifferente=5 = |
punteggio assegnato 1
Valore stimato della probabilita I 2,17
0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile: 4 = molto probabile: 5 = altamente
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Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 12 — Parte seconda

'GESTIONE ORDINARIA DELLE ENTRATE

2. Valutazione dell'impatto

Crlterlo i: |mpatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita orgamzzanva semphce)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
[l'attivitd di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
1mpleg,at0 nei servizi coinvolti)

'fino a circa il 20% = 1

|fino a circa il 40% =2

|fino a circa il 60% =3

|fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% = 5

- B punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No= I - _
Bi=35

e - punteggio assegnato B |
Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubbhcau su gloma]: o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No =10 - -
Non ne abbiamo memoria = 1 sl -
Si, sulla stampa locale = 2 -
S$i, sulla stampa nazionale = 3
|81, sulla stampa locale e nazionale = -
|51 sulla stampa, locale, nazionale ed mtemaz10nale = §
. - punteggio assegnato 0
|Criterio 4: impatto sull'immagine _ B
|A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
fposizionefil ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
‘a livello di addetto = 1
a livello di collaboratore o funzionario = 2 B
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato| 7 -
Valore stimato dell'impatto 1,00

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

2,17
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Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 13 — Parte prima

GESTIONE ORDINARIA DELLE SPESE DI BILANCIO

1. Valutazione della probabilita

I o Criteri | Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
11 processo & discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
'E' parzialmenle vincolato solo dalla legge = 3
'E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
|E' altamente discrezionale = 5
punteggio assegnato 3
|Criterio 2: rilevanza esterna -
I processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento? N
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
|Si, 1l risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5
' punteggio assegnato 5
'Criterio 3: complessita del processo
|Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pilt amministrazioni (esclusi
|i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
'No, il processo coinvolge una sola PA = | - ]
|Si, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni = 3 |
Si, il processo coinvolge piti di cinque amministrazioni = 5 ]
punteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico — SEEY— =
Qual & I'impatto economico del processo? - -
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. pagamento solerte) = §
______ - punteggio assegnato 5
Criterio 5: frazionabilita del processo
Il risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
entita economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di pagamenti ridotti)?
No-=1
Si=5 S ]
| punteggio assegnato B 5
Criterio 6: controlli - S
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1 i ]
'Si, & molto efficace = 2 o
Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3 |
|Si, ma in minima parte =4
|No, il rischio rimane indifferente = 5 o | ]
- punteggio assegnatoi | '
- Valore stimato della probabilita 1 333
0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.
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5 SCHEDA 13 — Parte seconda

GESTIONE ORDINARIA DELLE SPESE DI BILANCIO

I 2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo |

Rispetto al totale del personale impiegato nel smgolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
;singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
[l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
[impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% =

f'noac1rca1]40%—é- . - |
fino a circa il 60% = 3 |

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Crrterm 2: impatto econemico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti} della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubbhcan su gmmah o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=10

Non ne abbiamo memoria = 1
81, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale =5

punteggio assegnato- - 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (llvello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale = 4

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato 2

Valore stimato dell'impatto 1,00

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,33
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'SCHEDA 14 — Parte p;'i_ma -

ACCERTAMENTI E VERIFICHE DEI TRIBUTI LOCALI

1. Valutazione della probabilita

. Criteri _ Punteggi
Criterio 1: discrezionalith -
11 processo ¢ discrezionale? - -
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzmlmeute vincolato dalla legge e da aiti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
E' parzialmente vincolato solo dalla legge =3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
E' altamente discrezionale = 5 .
- punteggio assegnato 4
Criterio 2: rilevanza esterna _ - - |
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento? B
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 -
_ punteggio assegnato 5
Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pid amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato? o -
No, 11?0@620111\!01573 una sola PA=1 - ] B -
Si, il processo coinvolge pil di tre amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 3
punteggio assegnato i
Criterio 4: valore economico B
|Qual & I'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta l'atiribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5
- punteggio assegnato 4
Criterio 5: frazionabilita del processo )
11 risultato finale del processo puod essere raggiunto anche effettuando una pluralitd di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato?
No =1 -
Si=5 B - ) -
punteggio assegnato 5
Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul proceﬂso ¢ adegualo
a neutralizzare il rischio?
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = |
Si, € molto efficace =2 B =
Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3 -
Si, ma in minima parte = 4 -
No, il rischio rimane indifferente = 5 - -
- punteggio assegnato 1
_Valore stimato della probabilita 3,33

probabile.

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
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~ SCHEDA 14 — Parte seconda ‘
|
|

- ACCERTAMENTI E VERIFICHE DEI TRIBUTI LOCALI
L ) 2. Valutazione dell'impatto i _
Criterio 1: impatto organizzativo I
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impicgata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pin servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

finoacircail 40% =2 -
fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% =4

\fino a circa il 100% =5

_”_punteggin assegnato 1

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono stale pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No =1

St=%

punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale -
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale ¢ nazionale=4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

pu nteggia assegnato 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione € elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1 _ B
'a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
\a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato 3

Valore stimato dell'impatto | 1,25

|0 = nessun impatto; 1 = marginale: 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,17
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 SCHEDA 15 — Parte prima

ACCERTAMENTI CON ADESIONE DEI TRIBUTI LOCALI

1. Valutazione della probabilita

Criteri o Punteggi
Criterio 1: discrezionalita -
11 processo ¢ discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =2 |
E' parzialmente vincolato solo dalla legge =3
E' parzialmente vincolato solo da atii amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5
.. punteggio assegnato 5
Criterio 2: rilevanza esterna -
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio intemo=2 N |
Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5
- punteggio assegnato 5
Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni (esclusi
i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA =1 B
Si, il processo coinvolge pill di tre amministrazioni=3 -
Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5
__punteggio assegnato| 1
Criterio 4: valore economico - T
Qual e l'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = | _
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3 ]
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5
- - punteggio assegnato| 8
Criterio 5: frazionabilita del processo ) -
|1 risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
!entité economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato?
No =1 - |
Si=5
punteggio assegnato 8
Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
|neutralizzare il rischio?
|81, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
Si, & molto efficace = 2 - -
Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3
Si, ma in minima parte = 4 B - - -
No, il rischio rimane indifferente = 5
__punteggio assegnato| 2
Valore stimato della probabilita 38

0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 15 — Parte seconda

ACCERTAMENTI CON ADESIONE DEI TRIBUTI LOCALI

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

|Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di piu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico |
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico
di dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento |
\del danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe? :
No=1 j
Si=5 |

- punteggio assegnato |
Criterio 3: impatto reputazionale
'Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
'medesimo evento o eventi analoghi?
No=0
'Non ne abbiamo memoria = 1 B
'Si, sulla stampa locale = 2
'S, sulla stampa nazionale = 3 B - | o
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
81 sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 ]
| o punteggio assegnato 0
Criterio 4: impatto sull'immagine
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1
a livello di collaboratore o funzionario = 2 ) (I |
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4 o
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5 L
- punteggio assegnato L -

Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

4,79
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SCHEDA 16 — Parte prima

ACCERTAMENTI E CONTROLLI DEGLI ABUSI EDILIZI

1. Valutazione della probabilita

- Criteri ) _ Punteggi |
Criterio 1: discrezionalita
11 processo ¢ discrezionale? - |
No, ¢ del tutto vincolato = 1 N
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolar)=4 | |
E' altamente discrezionale = 5
[ punteggio assegnato 3
Criterio 2: rilevanza esterna -
Il processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 -
|84, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 |
: _punteggio assegnato, 5

|Criterio 3: complessita del processo ) o
|Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni
|(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = | e o o = =
'Si, il processo coinvolge pin di tre amministrazioni = 3 B | o
Si, il processo coinvolge pil di cinque amministrazioni = 5 - N ]
_ punteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico I ]
Qual ¢ l'impatto economico del processo? |
'Ha rilevanza esclusivamente interna=1 S |
|Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3i
|Comporta I'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) =5 | i
' - punteggio assegnamI 4
Criterio 5: frazionabilita del processo
Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entita economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato? i
No=1 ' '
Si=5
_ I _ I punteggio assegnato 1
Criterio 6: controlli _
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
Si, & molto efficace = 2 - - -
Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3
Si, ma in minima parte = 4 -
No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato 3

S Valore stimato della probabilita 2,83

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile. o - - B
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| S _ S(_IHEDA 16 — Parte seconda

o ._AQ_C_ERTA_MENTI E CONTROLLI DEGLI ABUSI EDILIZI
2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
lattivita di pitt servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% =1
fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% = 3
fino a circa lo 80% = 4

\fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

Si=35

"punfeégio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=10

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio éssegnatz) 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che 'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a
B

a livello di dirigente d'ufficio generale =4 o B

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

_ - punteggio assegllato 2
o Valore stimato dell'impatto 1,00
0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,83
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SCHEDA 17 - Parte prima

INCENTIVI ECONOMICI AL PERSONALE (PRODUTTIVITA E RETRIBUZIONI DI RISULTATO)

1. Valutazione della probabilita

Criteri

Punteggi

iCriterio 1: discrezionalita

Tl processo & discrezionale?

‘No, ¢ del tutto vincolato = 1

|E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

|E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 - B B o
Si, il risultato del processo é rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 2
Criterio 3: complessita del processo o
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pill amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una soaPA=-1 |
Si, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni=3 | S
Si, il processo coinvolge pil di cinque amministrazioni = 5
_____ punteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico
Qual ¢ 'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = | - - 8
Comporta 'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5 |
S B punteggio assegnato 1 |
Criterio 5: frazionabilita del processo B B |
Il risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entita economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato?
No =1 S
Si=35
B - punteggio assegnato 1
Criterio 6: controlli B - S
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato
a neutralizzare il rischio?
'S, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
|81, ¢ molto efficace =2 - - | -
81, per una percentuale approssimativa del 50% = 3 | -
Si, ma in minima parte=4 - — 1
No, il rischio rimane indifferente = 5 |
i punteggio assegnatof 2 |
Valore stimato della probabilita | 1,83

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.
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i SCHEDA 17 — Parte seconda

" INCENTIVI ECONOMICI AL PERSONALE (PRODUTTIVITA E RETRIBUZIONI DI RISULTATO)

2. Valutazione dell'impatto

:.Crite rio 1: irqp_ﬂt_tu_m:ganizzativu

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentnale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pin servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% =4

fino a circa il 100% = 5

punteggio assegnato

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico
di dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento
del danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No =1

Si=5

_ punteggio assegnato

Criterio 3: i'mpatto reputazionale _ _
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi? B

No=0

|S1, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 R
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnatﬁi

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

‘a livello di collaboratore o funzionario = 2

|a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

{a livello di dirigente d'ufficio generale = 4 |

a livello di capo dipartimento/segretario generale =5 -

punteggio assegnato

Valore stimato dell'impatto

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

2,25

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,13
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~ SCHEDA 18 - Parte prima

AUTORIZZAZIONE ALL'OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO

1. Valutazione della probabilita _
_ Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita

11 processo é discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
E' parzialmente vincolato solo dalla legge =3 -

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 2

Criterio 2: rilevanza esterna - )
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno =2
Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnatai 5
Criterio 3: complessita del processo |
Si ftratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di piti amministrazioni |
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = 1

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico
Qual ¢ l'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggelti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5
punteggio assegnato 3

Criterio 5: frazionabilita del processo

11 risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato?

No=1

Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo € adeguato
a neutralizzare il rischio?

'Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
Si, € molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

B punteggio aséegnat; 1
- Valore stimato della probabilita 2,17
0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.
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SCHEDA 18 — Parte seconda

AUTORIZZAZIONE ALL'OCCUPAZIONE DEL SUOLO PUBBLICO

2. Valutazione dell'impatto

Eritgrie _Iﬂ patto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pin servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% =4
fino a circa il 100% =5

I — _punteggio assegnato, 1
|Criterio 2: impatto economico I
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico
di dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento
del danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No =1
[Si=5
' - punteggio assegnato 1
|Criterio 3: impatto reputazionale
|Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giomali o rivisie articoli aventi ad oggetto il
'medesimo evento o eventi analoghi?
No=0 . . .
|Non ne abbiamo memoria = 1 o -
|Si, sulla stampa locale = 2 - - B
'Si, sulla stampa nazionale = 3
Si, sulla stampa locale e nazionale=4 ] —
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5
- ~punteggio assegnato 0o
Criterio 4: impatto sull'immagine -
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 = o
a livello di collaboratore o funzionario = 2 -
|a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
|a livello di dirigente d'ufficio generale = 4 - B B B
|a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5 o N
punteggio assegnato 2
Valore stimato dell'impatto 1,00

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilitd x impatto 2,17



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 19 — Parte prima

AUTORIZZAZIONI EX ARTT. 68 E 69 DEL TULPS (SPETTACOLI INTRATTENIMENTI, ECC.

1. Valutazione della probabilita

. Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
11 processo & discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
E' parzialmente vincolato solo dalla legge =3
'E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =4
'E' altamente discrezionale = 5 —
' ~ punteggio assegnato 4
Criterio 2: rilevanza esterna
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno=2 -
81, il risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5
_ punteggio assegnato 5
‘Criterio 3: complessita del processo
'Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni
((esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una solaPA=1 -
Si, il processo coinvolge pin di tre amministrazioni = 3 - I -
'Si, il processo coinvolge pill di cinque amministrazioni = 5
punteggio assegnato 1

|Criterio 4: valore economico

'Qual & I'impatto economico del processo?
'Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

'Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3

|Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5

; . punteggio assegnato 3
éCriterio 5: frazionabilita del processo -
[l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
|di entith economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato?
No-1 B
Si=5
punteggio assegnato| |
Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo €
!adeguato a neutralizzare il rischio? _
'Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
;Si, & molto efficace =2
'Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3
Si, ma in minima parte = 4 B
No, il rischio rimane indifferente = 5
punteggio assegnato 3
Valore stimato della probabilita 2,83

probabile.

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

) 'SCHEDA 19 — Parte seconda
AUTORIZZAZIONI EX ARTT. 68 E 69 DEL TULPS (SPETTACOLL INTRATTENIMENTI, ECC.
2. Valutazione dell'impatto

\Criterio 1: impatto oréan_iz.zatiyo )
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pit servizi nellambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

[fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% =3
fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Criterio 2:_i_rhpatt0 economiéo

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico
di dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento
del danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologic analoghe?

No=1
Si=5_

_punteggiu assegnato| g

Criterio 3: impétto r_eputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=0 - -

|Non ne abbiamo memoria = 1

'Si, sulla stampa locale = 2
Si, sulla stampa nazionale = 3

81, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato 0

Criterio 4: impatto suII‘imm_agihe

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

. livello di dirigente d'ufficio generale = 4

éa livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

] punteggia assegnato 3

Valore stimato dell'impatto 1,25

|0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,54



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 20 — Parte prima

PERMESSO DI COSTRUIRE CONVENZIONATO

1. Valutazione della probabilita - o )
Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita

11 processo ¢ discrezionale?

No, ¢ del tutto vincolato = |
E' parzialmente vincolato dalla Iegge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive,
circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge =3

'E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
L' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 3

Crlterm 2 rllevanza esterna

I processo produce effetti diretti all'esterno dell' amministrazione di riferimento?

|No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
'Si, il nsuitato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pili amministrazioni
(esclusi 1 controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = 1
Si, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico
Qual ¢ l'impatto economico del processo? |

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 |
Comporta lattribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo |
economico (es. borse di studio) =

Comporta I'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) =5

punteggio assegnato' 5
Criterio 5: frazionabilita del E‘ocesso -

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di
operazioni di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine
assicurano lo stesso risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?
No=1

Si=35

punteggio 3ssegnét0 _ 1

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processc; é
adeguato a neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, € molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3
Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato ) 5

Valore stimato della probabilita 3,33

() = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2= poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 20 — Parte seconda

~ PERMESSO DI COSTRUIRE CONVENZIONATO
2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

[fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punrteggio_asse_g“a_“?f —_— &

Criterio 2: i_mpatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

Si=35

) _punteggio assegnato 1

Criterio ._3;:“i_mpatt0 reputaziaﬁéle-

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0

Non ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale ¢ nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale =5

punteggio assegnato 0

Criterio 4: irﬁFatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che 'eventuale soggetto riveste nell'orga_nizza_zione ¢ elevata, media o bassa?

'a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato 3

Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,17



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ¢ la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 21 — Parte prima
PRATICHE ANAGRAFICHE

1. Valutazione della probabilita

Criteri

Punteggi

Criterio 1: discrezionalita

11 processo € discrezionale?

No, ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, du‘ettwe cn‘colart) =

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =

E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato

(Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
P

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato

|Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pilt amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = 1
Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3 |

Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni =5 |

punteggio assegnato,

Criterio 4: valore economico

Qual ¢ I'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico |
(es. borse di studio) =3

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) =

punteggio assegnato

Criterio 5 frazionabilita del processo
1l risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una plurahta di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

si-3

punteggio assegnato

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato
a neutralizzare il rischio?

S, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

IS, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3
Si, ma in minima parte = 4

‘No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato

Valore stimato della probabilita

|0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile: 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

|probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

~ SCHEDA 21 — Parte seconda
PRATICHE ANAGRAFICHE

2. Valutazione dell'impatto

(Criterio 1: impatto organizzative S —
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
‘danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1I

Si=35

__punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale ) -

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=0
Non ne abbiamo memoria = 1
'S, sulla stampa locale = 2
'Si, sulla stampa nazionale = 3

'Si, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato i 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che 'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

2

Valore stimato dell'impatto | 1,00

0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,17



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 22 — Parte prima

DOCUMENTI DI IDENTITA
1. Valutazione della probabilita

Criteri

Punteggi

Criterio 1: discrezibﬁaiité

Il processo ¢ discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = |
2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3 i

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

pt-l'ntgg_giu assegnato

Criterio 2: rilevanza esterna

1l processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

'pm.lte_ggio assegnato

Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pilt amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

[No, il processo coinvolge una sola PA = 1
|81, il processo coinvolge pili di tre amministrazioni =3

|81, il processo coinvolge pilt di cingue amministrazioni = 5

punteggio asség_nato

Criterio 4: valore economico

'Qual ¢ l'impatto economico del processo?

'Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

‘Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico
|(es. borse di studio) =3

'Comporta I'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) = 5

punteggio assegnato

Criterio 5: frazionabilita del processo

1l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No =1

8i=35

punteggio assegnato,

_Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo &
adeguato a neutralizzare il rischio?
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = |

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del SO“/__;_:__= 3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5 ) L

|probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 22 — Parte seconda
DOCUMENTI DI IDENTITA

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto o-rgauizza-i-t_ivo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della,
singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pin servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% =4

fino a circa il 100% =5
—— punteggio assegnato 1
Criterio 2: impatto economico _
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No=1 o ) i —
Si=5 - B _ |
_ punteggio assegnato 1
Criterio 3: impatto reputazionale |
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giomali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
[No=0 =
|Non ne abbiamo memoria=1 - B -
|Si, sulla stampa locale = 2 )
'Si, sulla stampa nazionale = 3 L
'Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 -
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 o
punteggio assegnato 0

Criterio 4: impatto sull'immagine
A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1
a livello di collaboratore o funzionario = 2 o
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa =3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4 B
a livello di capo dipartimento/segretario generale = § - _ R

- __punteggio assegnato 2
(. - Valore stimato dell'impatto 1,00
’;J = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,00



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 23 — Parte prima

SERVIZI PER MINORI E FAMIGLIE

1. Valutazione della probabilita -
Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
Il processo & discrezionale?
No, & del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari)
=2

E parzie_llmeme: vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

|Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni =3
Si, il processo coinvolge pill di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato| 1

Criterio 4: valore economico

'Qual ¢ l'impatto economico del processo?

Ha rilevanza escluswamente interna=1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo
leconomico (es. borse di studio) =3

.Compor’ra l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) =5 B -
punteggio assegnato 3

\Criterio 5: frazionabilita del processo
ITl risultato finale del processo pud essere raggiunto anche eﬂetmando una pluralita di
operazioni di entita economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano
1o stesso risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?
No=1

zSi =

punteggio assegnato 5

Criterio 6: controlli -
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo €
\adeguato a neutralizzare il rischio?

'Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
'Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

|Si, ma in minima parte = 4

'No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato 2

Valore stimato della probabilita 3,50

|0 = nessuna probabilitd; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
_probabile. e - —




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 23 — Parte seconda

SERVIZI PER MINORI E FAMIGLIE
2. Valutazione dell'impatto
Criterio 1: impatto organizzativo |

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)i

competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di pitt servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1
fino a circa il 40% =2
fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% =4
fino a circa il 100% =5

Criterio 2: impatto economico

‘Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

1Si=35

Criterio 3: inﬂm'tto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giorali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No =0

Non ne abbiamo memoria = 1

81, sulla stampa locale =3

|Si, sulla stampa nazionale = 3
|81, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato 1
) - _punteggiu assegnato - 1 _A
_____ - punteggio assegnato B 0

Criterio 4: impatto sull'_immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che 'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione € elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale =4

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5 |

punteggio assegnato

Valore stimato dell'impatto

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,38



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ¢ la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 24 — Parte prima

SERVIZI ASSISTENZIALI E SOCIO-SANITARI PER ANZIANI

1. Valutazione della probabilita

Criteri

Punteggi

Criterio 1: di_ScrczionaIilfi

|11 processo ¢ discrezionale?

No, & del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =

E' altamente discrezionale =

punteggio assegnato

Crlterlo 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell" ammmlstrazwnc di riferimento?

No ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

|Si, il risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato

Criterio 3: complessita del processo

'Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

|No il processo coinvolge una sola PA = 1

'Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pitl di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato

Criterio 4: valore economico

Qual & l'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'altribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico
(es. borse di studio) =

Comporta l'afhdamcnto di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) =

punteggm assegnato

Criterio 5: frazionabilita del processo

[l risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=5

punteggio assegnato

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo app]mato sul processo ¢
adeguato a neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3
Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato

~Valore stimato della probabilita

3,50

probabile.

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 24 — Parte seconda
| SERVIZI ASSISTENZIALI E SOCIO-SANITARI PER ANZIANI
i

2. Valutazione dell'impatto

\Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della!
singola PA, quale percentuale di personale é impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% =1

fino a circa il 40% = 2
fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

i)unteggio assegnato 1

Criterio 2;: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1
Si=5

punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=10

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2
Si, sulla stampa nazionale =3 3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

la livello di addetic = 1

\a livello di collaboratore o funzioga;_’ib =2
| =

\a livello di dirigente di ufficio non generale. ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale = 4

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto ] 1,25
0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,38



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ¢ la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

'SCHEDA 25— Parte prima

RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI
N 1. Valutazione della probabilita I
Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
1 proce'sso ¢ discrezionale?
No, & del tutto vincolato = 1
E' pamiaimcnte vincolato dalla legge e da attl amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
E' parzialmente vincolato solo dalla legge =
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrg;ivi (_regolamcnti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5
- punteggio assegnato 1
Criterio 2: rilevanza esterna
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
'No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
'Si, il risultato del processo ¢é rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 i
; ) punteggio assegnato 5
(Criterio 3: complessita del processo
'Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni
(esclusi i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
'No, il processo coinvolge una sola PA =1
8i, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5 - -
) o S punteggio assegnato I
'Criterio 4: valore economico
Qual ¢ l'impatto economico del processo? ]
|Ha rilevanza esclusivamente interna = | '
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico
(es. borse di studio) = 3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. appalto) = 5 )
__punteggio assegnato 8.
Criterio 5: frazionabilita del processo
Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una plurahta di operazwm
di entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso
risultato (es. pluralita di affidamenti ridotti)? ;
No=1 |
Si=5 B S : |
B B punteggio assegnato, 5 |
Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato | '
a neutralizzare il rischio? |
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1 |
Si, ¢ molio efficace = 2 |
Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3 .
Si, ma in minima parte = 4
No, il rischio rimane indifferente = 5
- punteggio assegnato 5 |
. Valore stimato della probabilita ) | 3,67 _‘
0 = nessuna probabilita; | = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile. |




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 25 — Parte seconda

RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzat_ivo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pia servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% =3

tino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

Si=5
|

punteggio assegnato

Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giomali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=0
'Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

'Si, sulla stampa nazionale = 3

S1, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione é elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa =3 |

a livello di dirigente d'ufficio generale = 4

a livello di capo dipartimento/segretario generale=5

punteggio assegnato

Valore stimato dell'impatto

1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,58




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 26 —Parte prima
~ RILASCIO CONTRASSEGNO DI CIRCOLAZIONE E SOSTA VEICOLI PER SOGGETTI DIVERSAMENTE |

1. Valutazione della probabilita

Criteri ' Punteggi

Crlterm] discrezionalita

Il processo € discrezionale?

'No, & del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge ¢ da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente \-«"inpolatO solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

|E' altamente discrezionale=5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato] 5

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA =1

Si, il processo coinvolge piti di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pill di cinque amministrazioni =5

punteg_gio assegnato 1

Criterio 4: valore economico
Qual & l'impatto economico del processo?

|Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta | attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico =3

Comporta l'affidamento di COHbldEl’eVOll vantaggi a soggetli esterni (es. mancata sanzmnc)

punteggio assegnato - 3

Criterio 5: frazionabilita del processo

1l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=5

punteggio assegnato 1

Crlterm 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =1

Si, ma in minima parte = 4

\No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato, 1

Valore stimato della probabilita 2,00

|0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) -

Allegato — Schede rilevazione rischi

| B SCHEDA 26 — Parte seconda

2023/2025

* RILASCIO CONTRASSEGNO DI CIRCOLAZIONE E SOSTA VEICOLI PER SOGGETTI DIVERSAMENTE |

ABILI

2. Valutazione delﬁimpatfo

Criterio 1: impatto organizzativo
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della’
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pi servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = |

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No =1

8i=5

pu nteg_éio assegnato

Criterio 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su glornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
Na=0

N5n ne abbiamo memoria = |
Si, sulla stampa locale = 2

ISi, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale e nazionale =4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermédio, Basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione é elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

i livello di collaboratore o funzionario = 2

‘a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

a livello di dirigente d'ufficio generale = 4 B
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

' _ punteggio assegnato

_'Yalg)re stimato dell'impatto

0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,50



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ¢ la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 27 - Parte prima

AMMINISTRATIVE PECUNIARIE

RIMBORSI PER PAGAMENTI NON DOVUTI O IN ECCESSO IN MATERIA DI SANZIONT

1. Valutazione della probabilita

) Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita
1l processo ¢ discrezionale? B
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3 ]
E parzialmente vmcolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, wrcolarl) =
E' altamente discrezionale = 5 |
_ . - punteggio assegnato |
Criterio 2: rilevanza esterna S -
Il processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 ) _
punteggio assegnato 5
Criterio 3: complessita del processo |
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni (eacluf-u i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1 - B
Si, il processo coinvolge pil di tre amministrazioni = 3 -
Si, il processo coinvolge piti di cinque amministrazioni = 5
) punteggio assegnato 1
(Criterio 4: valore economico - - B -
[Qual ¢ l'impatto economico del processo? B
|Ha rilevanza esclusivamente interna = | -
Comporta 'attribuzione di vantagg1 a soggetti eqteml ma di non partlcolare rilievo economico =3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) =
. punteggio assegnatq 3
Crlterm 5: frazionabilita del pmcesso
1l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di opcrazmm di
lentita economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?
No=1 - ]
S8i=5 . |
punteggio assegnato 1
Criterio 6: controlli ] -
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio? -
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = |
Si, & molto efficace = 2 -
Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3 -
Si, ma in minima parte = 4 i
No, il rischio rimane indifferente = 5 - i
puntegglo assegnato 1 |
. - Valore stimato della probabilita 2,00

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poca probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

- SCHEDA 27 - Parte seconda

RIMBORSI PER PAGAMENTI NON DOVUTI O IN ECCESSO IN MATERIA DI SANZIO

AMMINISTRATIVE PECUNIARIE
_ 2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
Fsingo]a PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di piu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% = 3
ffino a circa lo 80% =4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del

gam_lo_n_ci confronti della PA per la : medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

punteggio assegnato

Criterio 3: impatto reputazionale

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicaﬁ s@ibmah’ o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=10

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

| punteggio assegnato 0
Criterio 4: impatto sull'immagine ) _
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 - -
a livello di collaboratore o funzionario = 2 | ]
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5 _

_ - punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,50
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SCHEDA 28 — Parte prima

AUTORIZZAZIONE PER IL RILASCIO PASSO CARRABILE - D. Lgs. 30.04.1992 n. 285

1. Valutazione della probabilita
Criteri

Punteggi -

Criterio 1: discrezionalita

11 processo ¢ discrezionale?

No ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, djrettlve, cucolan) 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

punteggio ass_egnato

Criterio 2: rilevanza esterna
|11 1 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

INO ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

'Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 8

punteggio assegnato

Criterio 3: complessntﬁ del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pin amministrazioni (esclusi i
‘controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA =1

Si, il processo coinvolge pil di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato

Criterio 4: valore economico

Qual ¢ l'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico =3
P £g gg

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) =35
p ( gg 2g

Criterio 5: frazionabilita del processo

entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

11 risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralitd di operazioni diI -

No=1 !

Si=3

punteggio assegnato

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio? '

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione =1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale apﬁrbssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4
No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato

1

Valore stimato della probabilita

2,00

probabile.

0 = nessuna probabilita; | = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
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- SCHEDA 28 — Parte seconda ]
~ AUTORIZZAZIONE PER IL RILASCIO PASSO CARRABILE - D. Lgs. 30.04.1992n.285 |

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo o - - I
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge

l'attivita di piht servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale

iimpiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1 -

8i=35

Criterio 3: impatto reputazionale .
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=10

Non ne abbiamo memoria = 1
84, sulla stampa locale = 2
Si, sulla stampa nazionale = 3
Si, sulla stampa locale ¢ nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

fa livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4

a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

. . o punteggio assegnato 2
'Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio
Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,50
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SCHEDA 29 — Parte prima

~ GESTIONE DEGLI ALLOGGI PUBBLICT

1. Valutazione della probabilita

Criteri ' | Punteggi

|Criterio I: discrezionalita
11 processo ¢ discrezionale?

No, ¢ del tutto vincolato = |
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (l:égolamenti, direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 2

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il pfbcesso coinvolge una sola PA = 1

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge piti di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato B 1

Criterio 4: valore economico
Qual & I'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta 'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico =3

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5

. - . - __ punteggio assegnato 5
Criterio 5: frazionabilita del processo
Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?
No =1 i i
Si=5 o

- punteggio assegnato 1

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dcll'esp_erienia pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato 2
neutralizzare il rischio?

Si, € molto efficace =2 -
Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3
Si, ma in minima parte = 4

'No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato 2

-

Valore stimato della probabilita 2,67

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
|probabile.
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SCHI‘DA 29 P_a__rtesec(_mda

GESTIONE DEGLI ALLOGGI PUBBLICI

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
lsingola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pih servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo B0% =4

fino a circa il 100% =5

punteggié :_issegnato 1

Criterio 2: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

§i=3

punteggio assegnatu i

Criterio 3: impatto reputazmnalc
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il

medesimo evento o eventi analoghi?
No =0

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 |
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 - |

punteggio assegnato 0

Criterio 4: impatto sull‘lmmagme o
A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1 o '

a livello di collaboratore o funzionario = 2

livello di dirigente di ufficio non generak: ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale =

la livello di capo d1part1mento!segretar10 generale =5

- punteggio aésegna}o, 1
\Valore stimato dell'impatto | 0,75

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,00




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
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SCHEDA 30 - Parte prima B :
B CESSAZIONE ATTIVITA ESERCIZIO DI VICINATO - '
- - 1. Valutazione della probabilita
Criteri Punteggi |
|Criterio 1: discrezionalita
11 processo ¢ discrezionale?
|No, € del tutto vincolato = 1 ) _
\E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2 |
'E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3 B |
;E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
|E' altamente discrezionale = 5 -
punteggio assegnato 1
'Criterio 2: rilevanza esterna o
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento? i -
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5§
punteggio assegnato 5
Criterio 3: complessita del processo ]
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pilt amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
iNo. il processo coinvolge una sola PA =1 N
|8i, il processo coinvolge pilt di tre amministrazioni = 3
'Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5 ] o
; ) ) punteggio assegnato 1
|Criterio 4: valore economico :
'Qual ¢ l'impatto economico del processo? N
'Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
?Comporla l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico =3 |
?_(falﬁgorta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (€s. mancata sanzione) = 5
: punteggio assegnato 1

'Criterio 5: frazionabilita del processo

11 risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No =1

Si=5

punteggio assegnato

Criterio 6: controlli

neutralizzare il rischio?

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato d

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

;Si, ¢ molto efficace =2
|Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

|Si, ma in minima parte = 4
No, il rischio rimane indifferente = §

punteggio assegnato

Valore stimato della probabilita

1,83

0 = nessuna probabilita, 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.
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Allegato — Schede rilevazione rischi

~ SCHEDA 30 - Parte seconda
CESSA}LIONI: ATTIVE I'A ESERCIZIO DI VICTNATO_

2. Valutazione dell'impatto

Crlterm 1: impatto orgamzzatwo

Rispetto al totale del personale 1mp'iegat0 nel smgolo servizio (unita orgamzzatlva semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di pitt servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1
fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =

o punteggio assegnato 4
Criterio 2: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
!danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No=1
8i=5
- o punteggio assegnato 1
Criterio 3: impatto reputazionale S - o
INel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi? - - - B
No=0 -
Non ne abbiamo memoria =1
Si, sulla stampa locale =
Si, sulla stampa naz10nale =3 -
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 - S .
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5 _
punteggio assegnato 0
|Crlleru} 4: impatto sull'immagine
A quale livello pué collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione € elevata, media o bassa?
a livello di addetto = | B
a livello di collaboratore o funzionario = 2 B ]
|a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
!d livello di dirigente d'ufficio generale = 4 -
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5
punteggio assegnato, 3
Valore stimato dell'impatto 2,00

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,66
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SCHEDA 31 —Parte prlma
ATTIVITA DI SOMMINISTRAZIONE AL PUBBLICO DI ALlMENTI E BEVANDE

1. Valutazione della probabilita

Criteri Punteggi

\Criterio 1: discrezionalita

|ll processo ¢ discrezionale?

No ¢ del tutto vincolato = 1

'E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi {regolamentl, direttive, circolari) =

|E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
\E'altamente discrezionale = 5

~ punteggio asseg_r;_a_t_g 1

Criterio 2: rilevanza esterna o
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno =2

Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio aésegnf_l_t_@. ) 5

Criterio 3: complessitd del processo

Si tratia di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = |

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = §

punteggio assegnato| 3

(Criterio 4: valore economico

Qual ¢ l'impatto economico del prouesso"
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 )
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico =3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = §

punteggio assegnato 3

Criterio 5: frazionabilita del processo
11 risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una plurahta di operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato|
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=35

punteggio assegn;lto 1

Criterio 6: controlli |
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato 4
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5 B |

punteggio assegnato! 2

Valore stimato della probabilita - 2,50

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile. — . -
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SCHEDA 31 — Parte seconda

ATTIVITA DI SOMMINISTRAZIONE AL PUBBLICO DI ALIMENTI E BEVANDE

2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo |

iRispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitad organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della.
singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale]

impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% = 3
fino a circa lo 80% =4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato

Criterio 2: impatto economico

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di '

No=1

Si=35

Criterio 3: impatto reputazionale

punteggio assegnato

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=10

Non ne abbiamo memoria = |

Si, sulla stampa locale=2

Si, sulla stampa nazionale = 3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato

_Crite;:_‘__it;i: impatto sull'immagine

A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello api_c_ai;intennedm_, _basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

i livello di addetto = 1 —
ia livello di collaboratore o funzionario = 2

‘a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3

i livello di dirigente d'ufficio generale = 4
i livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato

Valore stimato dell'impatto

1,75

{0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 4,37



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 32 — Parte prima

~ GESTIONE SERVIZIO ELETTORALE

1. Valutazione della probabilita

Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalita N
11 processo & discrezionale?
No, ¢ del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2 ]
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = B
E' altamente discrezionale = 5
punteggio assegnato| 1
Criterio 2: rilevanza esterna B o
1l processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5
y punteggio assegnato| 5
Criterio 3: complessita del processo | )
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pilt amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1
|Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5 | ]
) punteggio assegnato 1,5
Criterio 4: valore economico B N
Qual & l'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 |
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non pa.l'tl{,()ld!'t'. rilievo economico =3
Comporta 'affidamento di considerevoli vantaggl a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5 -
- punteggio assegnato 1
Criterio 5: frazionahilj_t_:‘;_dcl processo
1l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di entit
economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato (es. pluralit:|
di affidamenti ridotti)? -
No=1
Si=5
punteggio assegnato 1
Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio? -
S_i._cosii:t_ﬁiéc; un efficace strumento di neutralizzazione = 1 -
Si, & molto efficace = 2
|Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3 B
Si, ma in minima parte = 4 B
No, il rischio rimane indifferente = 5 y -
- punteggio assegnato 1
~ Valore stimato della probabilita 1,75

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 32 — Parte seconda
GESTIONE SERVIZIO ELETTORALE

- B - 2. Valutazione dell'impatto
Criterio 1: impatto organizzativo

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (ﬁnilﬁ organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
isingola PA, quale percentuale di personale € impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pil servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4
fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1 |
Criterio 2: impatto economico )
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No=1 S -
Si=5 . -

punteggio assegnato 1 |
Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0 o
INon ne abbiamo memoria = |
Si, sulla stampa locale = 2 |
Si, sulla stampa nazionale = 3 _| |
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5
- i s o punteggio assegnato, 0
Criterio 4: impatto sull'immagine S -
A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 o
a livello di collaboratore o funzionario = 2
!a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3 -
a livello di dirigente d'ufficio generale =4 - _.
!a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5
‘__ - - punteggio assegnato |
i\/alore stimato dell'impatto - 0,75
O = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 1,31



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

| SCHEDA 33 - Parte prlmg - - ) -
GESTIONE SERVIZIO LEVA MILITARE - B
______ B 1. Valutazione della probabilita
i Criteri Punteggi
Criterio 1: discrezionalith
11 processo ¢ discrezionale? i
No, & del tutto vincolato = 1 -
E' parzialmente vincolato dalla legge e da attt amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3 o
|E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
E' altamente discrezionale = 5 -
—— punteggio assegnato| 1
Criterio 2: rilevanza esterna
11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento? -
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 |
punteggio assegnato, 2
Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pin amministrazioni (esclusi 1
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1
Si, il processo coinvolge pit di tre amministrazioni =3
Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5
- ~ punteggio assegnato 1
Criterio 4: valore ecunam:co
Qual ¢ l'impatto economico del processo? - e - |
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1 '
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economice = 3
_Comgorté T'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5 - i
punteggio assegnato| 1
Criterio 5: frazionabilita del processo | -
Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di entitd
economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato (es. pluralita
di affidamenti ridotti)?
No=1 ]
Si=35 ) - '
- punteggio assegnato: 1
Crlterm 6: controlli o l
Anche sulla base dell c*\‘.perlenza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a B
neutralizzare il rischio?
'Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
Si, & molto efficace = 2
Si, per una percenfuale approssimativa del 50% =3
Si, ma in minima parte = 4
No, il rischio rimane mdlfferente =35
) punteggio assegnato 1 |
Valore stimato della probabilita 1,17 |

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ¢ la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

'~ SCHEDA 33 — Parte seconda
GESTIONE SERVIZIO LEVA MILITARE

- 2. Valutazione dell'impatte
Criterio 1: impatto organizzativo S
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale

limpiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa i1 20% = 1
fino a circa il 40% =2

%ﬁno a circa il 60% =3
ffino a circa lo 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggi(_) asségiiéto 1

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunmate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1

Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto rep_u_t_q_z_l_q_l_la_l_e ]
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evenlo o eventi analoghi?

No=0 -

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3 ]
Si, sulla stampa locale e nazionale =

Si sulla stampa, locale, nazionale ed mternamonale =3

punteggio assegnato 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello pu¢ collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione € elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1

!g livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generaie ovvero posizione apicale o posizione organizzativa =3

a livello di dirigente d'ufficio generale =

a livello di capo dipartimento/segretario generale =

punteggio assegnato 1

:i/al_ore stimato dell'impatto 0,75

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 0,88




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 34— Parte prima

GESTIONE SERVIZIO STATO CIVILE

1. Valutazione della probabilita

Criteri ) | i’unleggi

(Criterio 1: discrezionalita |

Il processo ¢ discrezionale?

No, ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da attl amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge =

E parzialmente vincolato f-;olo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, cn‘colan) 4
E' altamente discrezionale =

punteggio assegnato 1
Criterio 2: rilevanza esterna B
1l processo produce effetti diretti all' estemo dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un 1_1ff§_c;_o interno = 2 - . -
Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5 |

punteggio assegnato 2

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che {.omporta il coinvolgimento di pil amministrazioni (esclusi 1
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No il processo coinvolge una soia PA= l

bl, il processo comvolga pm d1 cinque amministrazioni =5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico

Qual & l'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggett: esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3

Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggelti esterni (es. mancata sanzione) = 5
_punteggio assegnato 1

Criterio 5: frazionabilita del processo

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di entita
economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato (es. pluralita
di affidamenti ridotti)?

No=1
Si=5

_ punteggio assegnato 1

Criterio 6: controlli

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicéto sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato 1

Valore stimato della probabilita 1,17

0 = nessuna probabilita; | = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 34 — Parte seconda
GESTIONE SERVIZIO STATO CIVILE
‘2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: |mpatt0 or gamzzatwo
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organlzzatlva m?mplloc)

competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di piu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale

impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% =1
fino a circa il 40% = 2
fino a circa il 60% =3

ﬁna a circa 10 80% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato i

Criterio 2: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1
Si=35

punteggio assegnato 1

Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto 1l
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0

INon ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale = 3 _

Si, sulla stampa locale e nazionale =

Si sulla stampa, locale, nazionale ed mlernaziona{e =35

punteggio assegnﬁto 0

Criterio 4: impatto sull'lmmagme
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la

posizione/il ruolo che I'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
@a livello di addetto = 1
 livello di collaboratore o funzionario = 2

Ia livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
la livello di dirigente d'ufficio generale = 4
la livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

: punteggio assegnato, 1
Valore stimato dell'impatto 0,75

0 = nessun impatto; | = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 0,88



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 35 — Parte prima

[ o GESTIONE PROTOCOLLO E ARCHIVIO

1. Valutazione della probabilita

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

|probabile.

. - Criteri Punteggi
Crllerm 1: discrezionalita B
1 processo & discrezionale?
'No ¢ del tutto vincolato = 1 .
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = ]
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3
E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5
punteggio assegnato 1
|Criterio 2: rilevanza esterna
ll processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No ha come destinatario finale un ufficio interno = 2
Si, il risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5
- punteggio assegnato 2
(Criterio 3: complessita del processo
Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pilt amministrazioni (esclusi
i controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1
Si, il processo coinvolge pil di tre amministrazioni = 3 B
Si, il processo coinvolge pil di ¢inque amministrazioni = 5
punteggio assegnato 1
Criterio 4: valore economico o
Qual ¢ I'impatto economico del processo? i
Ha rilevanza esclusivamente interna = | ] B
Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5
o - - punteggio assegnato 1
Criterio 5: frazionabilita del processo -
11 risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una plurah:a di operazioni di
entita economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso multdto
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?
No=1 ] -
Si=5 B - ) _ L.
punteggio assegnato 1
Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischia?
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1
S1i, &€ molto efficace =2
Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3 B -
'Si, ma in minima parte = 4
No, il rischio rimane indifferente = 5
punteggio assegnato 1
Valore stimato della probabilita 1,17




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 35 — Parte seconda
GESTIONE PROTOCOLLO E ARCHIVIO
2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo o
Rispetto al fotale del personale impiegato nel singolo servizio (unita organizzativa seinplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di piu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
iimpiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% =2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% = 4 )
fino a circa il 100% =35

pu qteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No=1
Si=5

punteggio assegnato L 1

Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0

Non ne abbiamo memoria = 1

Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale =3

Si, sulla stampa locale e nazionale =4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato. 0

Criterio 4: impatto sull'immagine B
A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1 )

i livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio assegnato 1
Valore stimato dell'impatto 0,75

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 0,88



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

- SCHEDA 36— Parte prima

GESTIONE DELLE SEPOLTURE E DEI LOCULI

1. Valutazione della probabilita
Criteri

Punteggi"

Criterio 1: discrezionalita

Il processo ¢ discrezionale?

No ¢ del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge ¢ da atu amminisirativi (regolamenti, direttive, circolari) =
E' parzialmente vincolato solo dalla legge =

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti. direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5

-pun:eggio assegnato

|Cr|ter10 2: rilevanza esterna

|11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?

'No, ha come destinatario fi nale un uftlcm interno = 2

' punteggio assegnato

Crlterlo 3: complessita del processo

'Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pit amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

|No, il processo coinvolge una sola PA = 1
Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

'Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato

(Criterio 4: valore economico

Qual ¢ I'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta 'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico =3
Comporta l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) =
punteggio assegnato

Criterio 5: frazionabilita del processo

di affidamenti ridotti)?

1l risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di entité‘
econotnica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato (es. pluralita

No=1

Si=35

punteggiﬁ -assegnatol.

Criterio 6: controlli

neutralizzare il rischio?
Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato a

Si, & molto efficace = 2
Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato

1

~ Valore stimato della probabilita

2,17




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 36 — Parte seconda -
~ GESTIONE DELLE SEPOLTURE E DEI LOCULI

2. Valutazione dell'impatto _
Criterio 1: |mpatto orgamzzatwo |
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di piu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1 B
fino a circa il 40% = 2
fino a circa il 60% = 3
fino a circa lo 80% =
fino a circa il 100% = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del

danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

Si = 5 l - -
punteggio :als"s'egnau:-1 1

Criterio 3: impatto reputazionale
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No=0
Non ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale = 2

Si, sulla stampa nazionale =
Si, sulla stampa locale e naz10nale =4

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato, 0

Criterio 4: impatto sull'immagine
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1
a livello di collaboratore o funzionario =2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale =4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5 )
i - punteggio assegnato 2

Valore stimato dell'impatto _ 1,00

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 2,17



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ¢ la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 37— Parte prima
CONTROLLO USO DEL TERRITORIO

1. Valutazione della probabilita
Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
11 processo ¢ discrezionale?
No, & del tutto vincolato = 1
F_parzmlmente_@p_qlato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, cn‘colarl) =
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato &.oio da atti amministrativi (regolamentl direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale =

punteggio assegnatoz 5

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato 5

Crlterm 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di piti amministrazioni (es.c lusi 1
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
'No, il processo coinvolge una sola PA = 1

Si, il processo coinvolge piti di tre amministrazioni = 3
'Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5

punieggio a_ssegnato - 1

Criterio 4: valore economico
Qual & l'ampalto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1
Comporta lattribu.zione di vantag,gi a boggetti eqterni, ma di non particolare rilievo economico =3

punteggl_o_ as_segnato 4

Criterio 5: frazionabilita del processo B

11 risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralitad di operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=5

punteggio assegnatof 1

Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo & adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = |
Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, ma in minima parte = 4 ' ) ]
No, il rischio rimane indifferente =5 |

punteggio assegnato 3

Valore stimato della probabilita 3,17

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

o  SCHEDA 37 — Parte seconda
CONTROLLO USO DEL TERRITORIO
2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo
Rispetto al totale del personale implebato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivitd di pitt servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)
fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo §0% = 4

fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di

dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

No -1 )
Si=35

I ~ punteggio assegnato 1
Criterio 3: impatto reputazionale |

Fel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il

medesimo evento o eventi analoghi?

No=0
Non ne abbiamo memorla 1

Si, sulla stampa locale =

Si, sulla stampa nazicmale =3

Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 _

Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

. N - i 0

punteggio assegnato

Cnterm 4: impatto sull'immagine

;A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
Pmmonehl ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = |

a livello di collaboratore o funzionario = 2

‘a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale =4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5

punteggio a_ssegnato 3
Valore stimato dell'impatto _ - 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore: 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,96



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 38 — Parte prima

~ FORMAZIONE DI DETERMINAZIONI, ORDINANZE, DECRETI ED ALTRI ATTI AMMINISTRATIV]

1. Valutazione della probabilita

Criteri

Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
[1 processo & discrezionale?

No, & del tutto vincolato = 1
E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (rcgolamcnti direttive, circolari) = 4

E' altamente discrezionale = 5

Criterio 2: rilevanza esterna

punteggio assegnatof

Il processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

Si, il risultato del processo & rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

_punteggio assegnato

Criterio 3: complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di pitt amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?
No, il processo coinvolge una sola PA = 1

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge pitl di cinque amministrazioni = 5

Criterio 4: valore economico

—pl_li].ieggi() assegnatg

Qual & l'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non pamcolare rilievo economico =3

Comporta I affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzmne) 5

punteggio assegnato

Criterio 5: frazmnablllta del processo

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralitd di operazioni dL
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

No=1

Si=35

Criterio 6: controlli

punteggio assegnato,

Anche sulla base dell'espenenza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, ¢ molto efﬂcace =2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% = 3

Si, ma in minima parte = 4

No, il rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato

Valore stimato della probabilita

1
1,33

| probabile.

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

[ SCHEDA 38 — Parte seconda

FORMAZIONE DI DETERMINAZIONI, ORDINANZE, DECRETI ED ALTRI ATTI AMMINISTRATIVI

(Criterio 1: impatto organizzativo

2. Valutazione dell'impatto

Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale & impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pitu servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1
fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% =3

fino a circa lo 80% =4

fino a circa il 100% = 5

_ punteggio assegnato 1
Criterio 2: impatto economico
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
|danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No =1 -
Si=35 - I | ]
punteggio assegnato, 1
Criterio 3: impatto reputazionale .
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi? I
No=0 B
Non ne abbiamo memoria = 1 - -
Si, sulla stampa locale = 2 - I 3
Si, sulla stampa nazionale=3
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale =5
S o punteggio assegnato 0
Criterio 4: impatto sull'immagine B
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione & elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1
a livello di collaboratore o funzionario = 2
a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa=3 | -
a livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5
punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto

1,67



Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 39 - Parte prima

VIGILANZA SULLA CIRCOLAZIONE E LA SOSTA

1. Valutazione della probabilita

Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita

11 processo & discrezionale?

No, & del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2

E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 4
E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: rilevanza esterna

II processo produce effetti diretti all'esterno dell'amministrazione di riferimento?
No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2 -

Si, il risultato del processo € rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegn_aui 2

a‘iggr_i_g_:)_:_ complessita del processo

Si tratta di un processo complesso che comporta il coinvolgimento di piu amministrazioni (esclusi 1
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA = |

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3

Si, il processo coinvolge piu di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato |

Criterio 4: valore economico

Qual ¢ l'impatto economico del processo?
Ha rilevanza esclusivamente interna = 1

Comporta 'attribuzione di vantaggi a soggetti esterni, ma di non particolare rilievo economico =3

qupp_gt_g l'affidamento di considerevoli vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) = 5 [
punteggio assegnato 3

Criterio 5: frazionabilita del processo |

Il risultato finale del processo pud essere raggiunto anche effettuando una pluralita di operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato

(es. pluralita di affidamenti ridotti)? - |

No=1 _
Si=35 |

punteggio assegnato? 1

Criterio 6: controlli |

Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = 1

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimativa del 50% =3

Si, ma in minima parte = 4
No, il rischio rimane indifferente = 5

| - ) puntéggio assegnato 2
B Valore stimato della probabilita 1,67 B
0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente

probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione ¢ la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025

Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 39 — Parte seconda o
VIGILANZA SULLA CIRCOLAZIONE E LA SOSTA
2. Valutazione dell'impatto

Criterio 1: impatto organizzativo
Rispetto al totale del personale impiegato nel siugolo_servizio (unitd organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pin servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1

fino a circa il 40% = 2

fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4
fino a circa il 100% =5

- - punteggio assegnato 1
Criterio 2: impatto economico - I
Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pronunciate sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confronti della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?
No-1 ] —
Si=35
- ) ) punteggio assegnato 1 -
Criterio 3: impatto reputazionale B I
Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?
No=0 - - -
Non ne abbiamo memoria = 1
Si, sulla stampa locale = 2
Si, sulla stampa nazionale = 3 - B -
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 -
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale =5 - [
punteggio assegnato 0
Criterio 4: impatto sull'immagine
A quale livello pud collocarsi il rischio dell'evento (livello apicale, intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?
a livello di addetto = 1
a livello di collaboratore o funzionario = 2 ) D
!a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
fa livello di dirigente d'ufficio generale = 4
a livello di capo dipartimento/segretario generale = 5 - -
punteggio assegnato 2
Valore stimato dell'impatto 1,00

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 1,67




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 40 - Parte i)ma
GARA AD EVIDENZA PUBBLICA DI VENDITA DI BENI

I. Valutazione della probabilita

Criteri Punteggi

Criterio 1: discrezionalita
Il processo ¢ discrezionale?

No, € del tutto vincolato = 1

E' parzialmente vincolato dalla legge e da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) = 2
E' parzialmente vincolato solo dalla legge = 3

E' parzialmente vincolato solo da atti amministrativi (regolamenti, direttive, circolari) =
E' altamente discrezionale = 5

punteggio assegnatol ' 2

Criterio 2: rilevanza esterna

11 processo produce effetti diretti all'esterno dc[l'arﬁmmistrazic_mc di riferimento?

No, ha come destinatario finale un ufficio interno = 2

|Si, il risultato del processo ¢ rivolto direttamente ad utenti esterni = 5

punteggio assegnato. 5

|Criterio 3: complessita del processo |
Si tratta di un processo complesso che comporta il com\rolglmento di pitt amministrazioni (esclusi i
controlli) in fasi successive per il conseguimento del risultato?

No, il processo coinvolge una sola PA=1

Si, il processo coinvolge piu di tre amministrazioni = 3
Si, il processo coinvolge pit di cinque amministrazioni = 5

punteggio assegnato 1

Criterio 4: valore economico
Qual ¢ l'impatto economico del processo?

Ha rilevanza esclusivamente interna = |

Comporta l'attribuzione di vantaggi a soggett!. esterni, ma di non particolare rilievo economico = 3

Comporta l'affidamento di cousu:lercvoh vantaggi a soggetti esterni (es. mancata sanzione) =
punteggio assegnalo 5

Criterio 5: frazionabilita del p processo
Il risultato finale del processo puo essere raggiunto anche effettuando una pluralita di of operazioni di
entitd economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine assicurano lo stesso risultato
(es. pluralita di affidamenti ridotti)?

INo=1
Si=5

punteggio asségn;alto 1

Criterio 6: controlli
Anche sulla base dell'esperienza pregressa, il tipo di controllo applicato sul processo ¢ adeguato a
neutralizzare il rischio?

Si, costituisce un efficace strumento di neutralizzazione = |

Si, & molto efficace = 2

Si, per una percentuale approssimaﬁva del 50% = 3

Si, ma in minima parte = 4
No, 1l rischio rimane indifferente = 5

punteggio assegnato, 1

Valore stimato della probabilita l_ 2,50 B

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente
probabile.




Comune di Crosia - Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (P.T.P.C.T.) - 2023/2025
Allegato — Schede rilevazione rischi

SCHEDA 40 — Parte seconda
GARA AD EVIDENZA PUBBLICA DI VENDITA DI BENI

2. Valutazione dell'impatto
Criterio 1: impatto orgamwatwo
Rispetto al totale del personale impiegato nel singolo servizio (unitda organizzativa semplice)
competente a svolgere il processo (o la fase del processo di competenza della PA) nell'ambito della
singola PA, quale percentuale di personale ¢ impiegata nel processo? (Se il processo coinvolge
l'attivita di pit servizi nell'ambito della stessa PA occorre riferire la percentuale al personale
impiegato nei servizi coinvolti)

fino a circa il 20% = 1
fino a circa il 40% = 2
fino a circa il 60% = 3

fino a circa lo 80% = 4
fino a circa il 100% =5

punteggio assegnato 1

Criterio 2: impatto economico

Nel corso degli ultimi cinque anni sono state pmnuncmte sentenze della Corte dei Conti a carico di
dipendenti (dirigenti o dipendenti) della PA o sono state pronunciate sentenze di risarcimento del
danno nei confroml della PA per la medesima tipologia di evento o di tipologie analoghe?

~ punteggio assegnato 1 |

Criterio 3: impatto reRutazionale' B

Nel corso degli ultimi anni sono stati pubblicati su giornali o riviste articoli aventi ad oggetto il
medesimo evento o eventi analoghi?

No =0 - B .
Non ne abbiamo memoria = 1 '

Si, sulla stampa locale =2
Si, sulla stampa nazionale = 3
Si, sulla stampa locale e nazionale = 4 )
Si sulla stampa, locale, nazionale ed internazionale = 5

punteggio assegnato 0

Criterio 4: impatto sull'immagine

A quale livello puo collocarsi il rischio dell'evento (livello aplcale intermedio, basso), ovvero la
posizione/il ruolo che l'eventuale soggetto riveste nell'organizzazione ¢ elevata, media o bassa?

a livello di addetto = 1

a livello di collaboratore o funzionario = 2

a livello di dirigente di ufficio non generale, ovvero posizione apicale o posizione organizzativa = 3
a livello di dirigente d'ufficio generale=4 _
a livello di capo dipartimento/segretario generale =5

) punteggio assegnato 3
Valore stimato dell'impatto 1,25

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiore

3. Valutazione complessiva del rischio

Valutazione complessiva del rischio = probabilita x impatto 3,13







