COMUNE DI CROSIA

(Provincia di Cosenza)
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DECRETO DEL SINDACO

N 18

Data 30-12-2022

Oggetto: Sostituzione dei titolari di posizione organizzativa durante i
periodi di assenza a qualsiasi titolo.

VISTI:

DATO

IL SINDACO

I’art, 109, comma 2, T.U.E.L. D.Lgs. 1. 267/2000, che disciplina il conferimento — mediante
provvedimento motivato del Sindaco — delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, nei
comuni privi di personale di qualifica dirigenziale;

’art. 50, comma 10 dell’art. 50 del D.Lgs. n. 267/2000 che testualmente recita;

“Il Sindaco e il Presidente della Provincia nominano i Responsabili degli Uffici e dei Servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le
modalita ed i criteri stabiliti daghi articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi Statuti e Regolamenti
Comunali e Provinciali’

I’art. 3, commi 2, 3 e 4 del D.Lgs. 30-03-2001, n, 165 ¢ 1’art. 107 del D.Lgs. 18-08-2000, n.
267,

Iart. 17 del C.C.N.L. 22.05.2018, che testualmente recita: “negli Enti privi di personale con
qualifica dirigenziale, i Responsabili delle strutture apicali secondo 1’ordinamento
organizzativo dell’Ente, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dagli artt. 8 e
ss, del C.C.N.L. del 31.03.1999”;

ATTO CHE il Comune di Crosia & privo di personale con qualifica dirigenziale, né tale

personale ¢ previsto nei ruoli organici e nell’ordinamento organizzativo del!’Ente;

VISTA la deliberazione giunta comunale n. 125 del 29 novembre 2022, esecutiva, con la quale &

stata ap

VISTI

provata una nuova struttura organizzativa dell’Ente;

i precedenti decreti di nomina dei Responsabili dei Settori funzionali con successivo

conferimento delle posizioni organizzative;

RAVVISATA la necessita di individuare e nominare i Responsabili dei Settori titolari di posizione

organiz

zativa che dovranno sostituire in caso di assenza o impedimento i suddetti incaricati;

EVIDENZIATO che, ai sensi dell’art, 9 del CCNL 31.03.1999, per ciascun incarico di posizione
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organizzativa, si tiene conto della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare, dei
requisiti culturali, e dell’ esperienza posseduta dal personale inquadrato nella categoria;

VISTI:

- 11 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,
- I D.Lgs.30.03.2001 n, 165;
- 11 D.Lgs. 27/10/2009 n. 150;
- Lo Statuto Comunale;

- Ti vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- Ti vigente contratto dei dipendenti del comparto “Regjoni-Autonomie Locali”.

DECRETA

DI INDIVIDUARE E NOMINARE, in caso di assenza o impedimento del dipendente i
Responsabili dei Settori e titolare di posizione organizzativa, coloro che saranno incaricati di
sostituirli per come appresso indicato:

| VIGILANZA

Dott. Antonio Beraldi

" SETTORE o TITOLARE POSIZIONE ORGANIZZATIVA SOSTITUTO
| AMMINISTRATIVO Dott.ssa Irene Petti Dott.ssa Simona Curia
| FINANZIARIO Dott.ssa Simona Curia Dott.ssa Irene Petti
TECNICO Arch. Luigi Lepera Arch. Giuseppe Mino'
'URBANISTICO Arch. G'iu'seppe Mino’ Arch. Luigi Lepera
| Arch. Luigi Lepera

DISPONE

A) La pubblicazione del presente provvedimento ai fini della massima trasparenza ¢
dell’accessibilita totale all’albo pretorio per 15 giorni, e sul sito istituzionale dell’Ente
nella sezione “amministrazione trasparente” nella apposita sotto sezione;

B) La trasmissione del presente decreto all’interessato e al Segretario Comunale.

11 SINDACO

) vv. RUSS TONIO
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