COMUNE DI FAGNANO CASTELLO
“CITTA DEL CASTAGNO”

PROVINCIA DI COSENZA
Via Garibaldi, 106 - 87013 Fagnano Castello (Cs)

pec: concorsi@pec.comune.fagnanocastello.cs.it

Prot. n.5597 del 30 dicembre 2022

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N.2 ESPERTI TECNICI CON PROFILO MIDDLE O, IN
SUBORDINE, CON PROFILO JUNIOR PER IL CONFERIMENTO DI INACRICO DI LAVORO
AUTONOMO EX ART.7, COMMA 6 DEL D. LGS. N.165/2001 AI SENSI DELL’ART.11 COMMA 2) DEL
DECRETO- LEGGE 30 APRILE 2022 N. 36, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI NELLA LEGGE N.79
DEL 29 GIUGNO 2022 “ULTERIORI MISURE URGENTI PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)”.

VERBALE N.2

VALUTAZIONE COLLOQUIO ORALE E GRADUATORIA DI MERITO

L'anno duemilaventidue, il giorno trenta del mese di dicembre, alle ore 10:00, presso la sede della Residenza
Municipale, si ¢ riunita la commissione giudicatrice per la selezione di cui all'oggetto nominata con Determina
Dirigenziale n.221 del 19.12.2022 nella seguente composizione:

— Ing. Catia Pantalena - Presidente, Responsabile Ufficio Tecnico Comunale — Settore LL.PP.;
— Geom. Domenico Smeriglio — Commissario, Responsabile Ufficio Tecnico Comunale — Settore Urbanistica;
—  Geom. Paolo Verre — Commissario, Istruttore Ufficio Tecnico Comunale;

—  Sig. Enzo Sbarra - Addetto ¢/o Ufficio Tecnico Comunale, con le funzioni di segretatio verbalizzante

Premesso che con precedente verbale, n. 1 del 23 dicembre 2022, Prot. N.5532 di pari data, la Commissione,
sulla scorta della valutazione det titoli, ha redatto la seguente graduatoria parziale:

Istanza Cognome e nome del candidato Profilo Punti totali
Prot. N.4786 del 04/11/2022 CAMPANA FRANCESCO Senior 9,5
Prot. N.4765 del 02/11/2022 CHIEFFALO LUCIA Senior 5,70
Prot. N.4787 del 04/11/2022 VENNERI FEDERICA Junior 4,6
Prot. N.4660 del 27/10/2022 PARISE ANNA Junior 0,80

Il Presidente della Commissione da atto che ai sensi d ell’art.1, comma 2 dell’avviso pubblico prot.
n.4495 del 20.10.2022 “G/ fabbisogno é definito in n.ro 2 tecnici esperti per lo svolgimento di attivita direttamente connesse
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) con profilo Middle (esperienza lavorativa uguale o superiore
a tre anni) o, in subordine, con profilo junior (esperienza lavorativa fino a tre anni); nel caso in cui non pervengano istange
relative al profilo middle si procedera in subordine a selezionare i candidati con profilo junior, per la realizzazione degli
interventi nell’ambito del Piano nazionale per gli investimenti complementari al Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)".

La Commissione procede, in prima istanza, all'identificazione dei candidati convocati al colloquio che
appongono la propria firma sul registro delle presenze depositato in atti.

Si da atto che il candidato Ing. Venneri Federica risulta assente e che, pertanto, ai sensi dell’art.5, comma 3
dell’avviso pubblico prot. n.4495 del 20.10.2022 ¢ considerato rinunciatatio e, pertanto, viene escluso dalla

selezione.

Il presente esemplare é la mera fedele riproduzione , in formato informatico aperto ai soli fini di pub blicazione sul sito web
istituzionale comunale, del documento di riferiment o il cui originale cartaceo € agli atti del Comune di Fagnano Castello (CS)
ritualmente completo in ogni suo elemento comprese le dovute sottoscrizioni da parte dei soggetti comp etenti.




Il Presidente illustra ai candidati che per stabilire 'ordine di espletamento della prova orale si procedera con
sorteggio di un numero seguendo poi I'ordine progressivo definito in base alla graduatoria della valutazione dei
titoli. Si da atto che dal sorteggio risulta estratto il numero 2.

Concluse le operazioni preparatorie, la Commissione da inizio al colloquio. Vengono fatti accomodare i

concorrenti convocati secondo 'ordine prestabilito.
Si procede, pertanto, con i colloqui con inizio dal candidato n.2, Ing. Chieffallo Lucia.

Concluse le operazioni dei colloqui, la commissione procede all’attribuzione dei punteggi secondo le modalita
stabilite nell’avviso pubblico, alla formulazione della graduatoria patziale di valutazione del colloquio orale
(Allegato 1) ed alla conseguente formulazione della graduatoria di merito dei concorrenti risultati idonei. Viene di
conseguenza predisposta la graduatoria finale di merito (Allegato 2), riportante il nominativo del candidato, il
punteggio conseguito per i titoli, il punteggio del colloquio orale ed il punteggio finale, dato dalla somma del voto
conseguito nel colloquio con il punteggio attribuito ai titoli presentati.

Conclusi 1 lavori di competenza, il Presidente ringrazia i convenuti, alle ore 11.30 scioglie la seduta e incarica il
Segretario di trasmettere tutti gli atti al Responsabile del Procedimento per i relativi provvedimenti di

competenza.
Thutti gli atti sono conservati a cura del segretario.

Si da atto che la commissione ha assunto le decisioni riportate nel verbale con il consenso unanime dei suoi

componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

11 Presidente I Commissari
F.to - Ing. Catia Pantalena F.to - Geom. Domenico Smeriglio

F.to - Geom. Paolo Verre

11 Segretario
F.to - Sig. Enzo Sbarra

Il presente esemplare é la mera fedele riproduzione , in formato informatico aperto ai soli fini di pub blicazione sul sito web
istituzionale comunale, del documento di riferiment o il cui originale cartaceo € agli atti del Comune di Fagnano Castello (CS)
ritualmente completo in ogni suo elemento comprese le dovute sottoscrizioni da parte dei soggetti comp etenti.



