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C O M U N E D I GUARDIA PIEMONTESE
Provincia di Cosenza

OGGETTO: Scheda di sintesi sulla rilevazione del Nvi.

Dr ta di svolgimento della rilevazione

Luriiedi 08 febbraio 2016

Prccedure e modalità seguiteper la rilevazione

Per la rilevazione si sono seguite le seguenti modalità:

- verifica sul sito istituzionale del Comune;

- incontro con il Responsabile della Trasparenza e con i Titolari delle Posizioni Organizzative;

- verifica delle direttive del Segretario Comunale sulle modalità procedurali delle pubblicazioni.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Si rileva una buona percentuale di dati pubblicati.

Con riguardo alla pubblicazione dei dati relativi alle dichiarazioni di inconferibilità e incompatibilità d

incarichi presso pubbliche amministrazioni e ai curricula dei responsabili di Posizione Organizzativa si

rilevato un livello di applicazione ancora parziale per quanto le relative dichiarazioni annuali siano statc

regolarmente richieste.

Si segnala inoltre la necessità di:

- migliorare la qualità dei dati in merito alla pubblicazione in formato aperto (almeno pdf elaborabili);

- segnalare sempre il periodo di riferimento e della data di aggiornamento del dato (spesso presente m

non sempre);

- aggiornare i curricula dei responsabili di Posizioni Organizzative obbligando la redazione degli stess

in conformità al vigente modello europeo.

Guardia Piemontese li 08.2.2016

Il Nucleo di Valutazione
Dott. Franco Alfonso Alimena

Dott,Filippo Bosa
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