
COMUNE DI GUARDIA PIEMONTESE
8 7020 Provincia di Cosenza

Via Municipio, 1—tel. 0982-608010
Delegazione frazione marina—tel. 0982-608012

P. IVA/C.F.: 00263580789

DELIBERAzIoNE DELLA GIUNTA COMUNALE

~ ORIGINALE

N. 33 OGGETTO: Autorizzazione scavalco condiviso Responsabile Finanziario con
Comune di Scalea. Approvazione schema di Convenzione.Data: 28-05-2025

L’anno duemilaventicinque, addi ventotto, del mese di maggio, dalle ore 16:30.
Alla presenza del Segretario Comunale, Francesco Dott. Vergara, che si incarica della redazione del presente verbale, si
è riunita la Giunta comunale, composta dai sigg.ri:

Vincenzo Rocchett i Sindaco Presente
Pietro Occhiuzzi Vice Sindaco Assente
Marco Sconosciuto Assessore Presente

Totale Presenti 2 Totale Assenti I

Essendo legale il numero degli intervenuti, Sindaco, Vincenzo Rocchetti, assume la presidenza, e la dichiara aperta
per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione, hanno espresso parere favorevole:

- Il Responsabile del Servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica (art. 49, c. 1 del TU. n.
267/2000),

- Il Responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile (art, 147 bis e 153 del TU. n.
267/2000).

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione a firma del Sindaco;

RITENUTA la proposta in parola rispondente alle esigenze dell’Ente e quindi meritevole di approvazione

con voti unanimi espressi nella forma di legge



DELIBERA

DI APPROVARE, come approva, la proposta di deliberazione, allegata al presente atto;

ED INOLTRE

Stante l’urgenza di provvedere;

Su proposta del Presidente;

Con separata, unanime votazione

LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERA

Di dichiarare la presente IMMEDIATAMENTE ESECUTJVA ai sensi dell’ad. 134, comma 4 del D. Lgs. 18/08/2000,
n. 267 (T.U.E.Lj;

La presente deliberazione viene rimessa;

All’Ufficio competente ed altri uffici interessati, con provvedimenti di rispettiva competenza.

Approvato e sottoscritto

Sindaco

Vinc nzo Rocchetti

Il Segretario Comunale

Francesco Dott. Vergara



COMUNE DI GUARDIA PIEMONTESE ‘~
87020 Pro vinda di C’osenza

Via Municipio, I — tel. 0982-608010
Delegazione frazione marina — tel. 0982-608012

P. IVA/C.F.: 00263580789

PROPOSTA DI GIUNTA COMUNALE

N. 35 del 28-04-2025

Autorizzazione scavalco condiviso Responsabile Finanziario con Comune di
gge O• Scalea. Approvazione schema di Convenzione.

IL SINDACO

PREMESSO:

- che il Comune ispira la propria azione nel campo dell’organizzazione degli uffici e
del personale ai principi di buon andamento, imparzialità, economicità , trasparenza,
efficacia ed efficienza dell’attività amministrativa

- che ai sensi dell’art. 2 del d. lgs. 165/01 le amministrazioni pubbliche , in quanto
titolari dei poteri di organizzazione delle proprie strutture, si ispirano ai criteri di
funzionalità ed ampia flessibilità

- che ai sensi dell’art. 5 deI D. lgs. 165/01 “Le amministrazioni pubbliche assumono
ogni determinazione organizzativa al fine di assicurare l’attuazione dei principi di
cui all’art. 2 com. i e la rispondenza al pubblico interesse dell’azione amministrativa
com.2 “Nell’ambito delle leggi e degli atti organizzativi di cui all’art. 2 coni. I
le determinazioni per la organizzazione degli uffici e le misure inerenti alla
gestione dei rapporti di lavoro sono assunte dagli organi preposti alla gestione con
la capacità ed i poteri del privato datore di lavoro

- che la vigente normativa incentiva forme di razionalizzazione delle strutture
burocratico-amministrative;

ATTESO:

- che il Comune di Scalea propone obiettiva carenza nell’ambito del Settore Finanziario;

- che per il medesimo Comune sussiste quindi la necessità di individuare, in via
temporanea e urgente, nelle more del perfezionamento della procedura concorsuale
avviata, risorse umane per far fronte a funzioni e servizi essenziali afferenti al Settore
Finanziario;

DATO AflO CHE:

- Il comma 124 della L, ti. 145 del 2018 prende in carico la finalità di soddisfare la
migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione
delle risorse, consentendo agli enti locali di utilizzare, col consenso dei lavoratori



interessati, “personale assegnato da altri enti cui si applica il contratto collettivo
nazionale di lavoro del comparto funzioni locali per periodi predeterminati e per una
parte del tempo di lavoro d’obbligo, mediante convenzione e previo assenso dell’ente
di appartenenza”.

—che con l’art.l comma 124 della L.145/2018 il legislatore ha inteso disciplinare per via
legislativa l’istituto del c.d. “scavalco condiviso e scavalco di eccedenza” nell’ottica
dell’attenuazione del vincolo di esclusività della prestazione;

—per gli enti locali, a corroborazione dell’art.23, del CCNL del 16 novembre 2022, a
mente delle quali “... gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori
interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi
predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione “;

— In questo caso le spese sostenute pro quota dall’ente di destinazione per la
prestazione

—l’inquadramento degli incarichi è formalizzato attraverso la stipula di un contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato e parziale, regolato dal CCNL del Comparto
delle Funzioni locali e contenuto entro le 12 ore settimanali medie, in modo da
garantire il rispetto delle 48 ore settimanali medie imposte dall’art. 4, comma 4, del
d.lgs. 66/2003, richiamato dall’art. 29, comma 2, del CCNL medesimo;

PRECISATO:

— che in rapporto a detta carenza dotazionale il Comune di Scalea ha inoltrato al
Comune di Guardia Piemontese richiesta in merito all’individuazione di un
Funzionario Contabile da utilizzare in convenzione ovvero mediante c.d. scavalco di
eccedenza;

— che il Comune di Guardia Piemontese ha autorizzato, ai sensi dell’art.53 tu
165/2001, l’utilizzo a tempo parziale per n 6 ore all’interno dell’orario di lavoro di
obbligo fino a 36 ore e per 6 ore quale scavalco di eccedenza, nei limiti del d.lgs.
66/2003, la Dott.ssa Tiziana Nigro, Area Funzionari ed Elevata Qualificazione,
Responsabile del Settore Finanziario e Vice Segretario Comunale, fino al 30 giugno
2025;

VISTO il nulla osta, a firma del Sindaco di Guardia Piemontese Vincenzo Rocchetti;

PRECISATO che la soluzioni organizzativa soddisfa esigenze di breve periodo;

RITENUTO non sussistano motivi ostativi all’instaurarsi di detto rapporto di condivisione
dell’impiego orario della Dott.ssa Nigro;

RAVVISATA così la necessità di istituire regime convenzionato per l’utilizzo della prestazione
lavorativa del dipendente, Dott.ssa Tiziana Nigro, Area Professionale Funzionari ed
Elevata Qualifica, ex Cat. D2, per ore 6 a completamento delle 36 ore e per ore 6 come
scavalco di eccedenza;

ATFESO:

• che si tiene conto dei vincoli normativi in materia di contenimento della spesa del
personale nel rispetto al trend storico, attesa la necessità di garantire attività
indispensabili per il funzionamento della macchina amministrativa;

• che sussistono le condizioni di regolarità tecnica e contabile in forza dei pareri resi ex
art. 49

del tuel dal responsabile del Settore competente

RISCONTRATE obiettive situazioni di indifferibilità;



Visto il Tuel;

Visto il D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Visto il D. Igs. 150/2009;

Visto lo Statuto;

Visto il Reg.to di Organizzazione degli uffici e dei servizi

PROPONE

Di autorizzare l’attività lavorativa della Dott.ssa Tiziana Nigro, già dipendente a tempo
indeterminato e pieno di questo comune, Area Funzionari ed Elevata Qualificazione, ex cat.
D p.e.D2, Responsabile del Settore Finanziario Tributi e Vice Segretario, in condivisione
con il Comune di Scalea, per un totale di 12 ore settimanali di cui 6 ore all’interno
dell’orario d’obbligo di 36 ore quale scavalco condiviso ex art. 23 Ceni 16.11.2022 e 6
ore quale scavalco c.d. di eccedenza, ex lege N.31 1/2004, fino al 30.06.2025;

Di approvare schema di convenzione allegata fra i Comuni;

Di dare atto che l’eventuale assenso alla prosecuzione del regime convenzionato si
intenderà espresso fra i Comuni interessati mediante semplice scambio di corrispondenza;

Di dare atto che il presente provvedimento si pone quale esercizio del potere discrezionale
di organizzazione degli Uffici della Giunta comunale nel rispetto dei vincoli
posti dall’ordinamento giuridico per assolvimento di funzioni fondamentali in costanza
di obiettiva carenza di rimedi organizzativi alternativi;

DI DICHIARARE l’adottanda deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli
effetti dell’art.134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000;

»%ltSE ~o4
(WM~NDACO e

VinconziiROCCHE
~

-a——, oo
PARERE DI REGOLARITA’ TECNIC t~

OGGETTO: Autorizzazione scavalco condiviso Responsabile Finanziario con Comune
di Scalea. Approvazione schema di Convenzione.

Sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto è espresso, ai sensi degli artt. 49 comma I
e 147 bis comma 1 del DLgs 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico della legge sull’ordinamento
degli Enti locali” il seguente parere di Regolarità Tecnica:

PARERE Favorevole

Guardia Piemontese, 29-04-2025
Il Responsabile
iovanna Oliverio

PARERE DI REGOIJARITA’ CONTABILE



OGGETTO: Autorizzazione scavalco condiviso Responsabile Finanziario con Comune
di Scalea. Approvazione schema di Convenzione.

Sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto è espresso, ai sensi degli artt. 49 comma I
e 147 bis comma i del DLgs 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico della legge sull’ordinamento
degli Enti locali” il seguente parere di Regolarità Contabile:

PARERE Favorevole

Guardia Piemontese, 28-05-2025
Il Segretario comunale

Vergara



COMUNE Di GUARDIA PIEMONTESE PrCL. ìn arrivo N~ 0002912 dei 17-o4—2025 CaL. 3 Ci. I

Convenzione ex art. 1 conima 124 Legge 145/2018 del compatto Regioni-Autonomie Locali,
relativo all’utilizzo congiunto di personale tra

il Comune di Scalea ed il Comune di Guardia Piemontese

L’anno dueniilaventiVENTlClNQUE addì SEDICI del mese di APRILE tra:

IL COMUNE Dl Scalea , rappresentato dal Sub Commissario dott. Gianfranco ROVITO, il quale
dichiara di agire in nome e per conto dell’Ente che rappresenta e in forza della deliberazione
della Giunta Comunale n.53 dcl 16.4.2025 esecutiva ai sensi di legge;

E

IL COMUNE DI Guardia Piemontese, rappresentato da

PREMESSO che:
li Comune di Scalea ha la necessità di utilizzare personale dipendente di altro Comune con
cognizioni specialistiche nel Settore Finanziario contabile;
che per i dipendenti degli enti locali non è operante il divieto generale stabilito dall’art. 1, comma
58 della L. n. 662/96 e clic tal divieto è stato superato, proprio per gli enti locali, dall’ari. 92,
conima 1, del D. Lgs. 267/2000 e che, pertanto, un ente locale può procedere alla assunzione a
tempo parziale del dipendente di un altro ente locale purchè siano rispettate le previsione del citato
articolo dei Tuel, come riportato anche nei pareri dell’Aran;

o Il comma 124 della L ii. 145 del 2018 prende in carico la finalità di soddisfare la migliore
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse,
consentendo agli enti locali di utilizzare, col consenso dei lavoratori interessati, “personale
assegnato da altri enli cui siapplica si contratto collettivo nazionale di lavoro del coniparto funzioni
locali per periodi predeternzinati e per una parte del tempo di lavoro dbbbl%o, mediante
convenzione e previo assenso dell’ente di appartenenza’:

CONSIDERATO altresì clic l’art.34, comma 13, della legge n.289/2002 prevede che le
Amministrazioni possano avvalersi di personale di altri enti sulla base di convenzioni specifiche
che ne regolino l’utilizzo e gli oneri finanziari;

si stipula e si conviene quanto segue:

ARt I — Oggetto, finalità e profili generali di riferimento
La presente convenzione ha per oggetto l’utilizzo, di un dipendente in servizio presso il Comune di

O) Guardia Piemontese
La convenzione è finalizzata a soddisfare l’esigenza del Comune di Scalea nel settore Finanziario
fino al 30 6 2025 eventualmente prorogabile.
Al personale utilizzato in base alla presente convenzione si applica il complesso di disposizioni

o derivanti dai vigenti CCNL di comparto.

ART. 2— Individuazione del personale
La presente convenzione ,autorizza l’assegnazione al Comune di Scalea in via temporanea e
parziale, del personale del comune di Guardia Piemontese, nella persona del dipendente a tempo
pieno e indeterminato Dott.ssa Tiziana Nigro, Area Funzionari e E.Q.,ex cat. D p.c. D2, per lo
svolgimento di funzioni già assunte presso il Comune di Guardia Piemontese.



COMUNE 01 GUARDIA PIEMONIESE Prct. in arlivo N~ J002912 dei 17—U4—20~5 CeE. 3 Ci. 4

L’utilizzo del personale in base alla presente convenzione avviene anche con il formale espresso
consenso da parte del lavoratore interessato mediante sottoscrizione della presente convenzione.

ART. 3— Durata della Convenzione
La durata della convenzione è fissata con decorrenza dalla data di stipula e fino al 30.6.2025.
La convenzione potrà subire rinnovi o proroghe, previa intesa tra le Amministrazioni.

ART. 4— Tempo di lavoro di assegnazione
li dipendente presterà servizio presso il Comune di Scalea per un tempo di lavoro fino ad un
massimo di dodici ore settimanali di cui 06 ore settimanali come scavalco c.d. di eccedenza, per cui
la Dott.ssa Tiziana Nigro perfezionerà apposito disciplinare di incarico.
Le prestazioni lavorative nel rispetto del vincolo settimanale d’obbligo saranno effettuate
sistematicamente secondo gli aspetti organizzativi di miglior funzionamento dei servizi.
La prestazione dovrà essere effettuata sulla base dell’organizzazione dell’orario di lavoro del
Comune di Scalea, al fine di consentire il coordinamento di funzioni, il raccordo con l’attività degli
altri dipendenti del Comune medesimo, fermo restando il buon funzionamento dell’attività di
entrambi gli Enti interessati.
Il servizio presso il Comune di Scalea non deve incidere sull’ordinario svolgimento del servizio,

con riferimento alla turnazione, alla eventuale reperibilità, nonché con l’eventuale servizio di
lavoro straordinario per particolari eventi e necessità, atteso che in caso contrario si verificherebbe
ipotesi di incompatibilità con revoca della autorizzazione;

Mt. 5 Oneri finanziati. Riparto della spesa. Rendiconti e rimborsi
1. L’ente di appartenenza corrisponde il trattamento economico fisso e continuativo previsto per
l’area di inquadramento ed il livello economico posseduto (funzionario ed E.Q. ex cat. O p.e. 02):
con cura dei relativi oneri fiscali e previdenziali con recupero mensile, in rapporto al numero delle
ore lavoralive di utilizzo pari a 06 settimanali su 36, della quota parte a carico del Comune di
Scalea. . I compensi derivanti da eventuali prestazioni svolte oltre il normale orario di lavoro così

O come di ogni ulteriore emolumento di natura accessoria, ivi compresa la posizione organizzativa
in caso di assegnazione di incarico di E.q. secondo l’attuale pesatura presso il Comune di Scalea, nel
rispetto delle previsioni normative e contrattuali, resterà a carico dell’Ente che le ha previste ed
autorizzate che provvederà quindi ad erogarle direttamente al dipendente medesimo.
2. L’Ente utilizzatore provvederà a rimborsare all’Ente di appartenenza la retribuzione individuale
mensile in rapporto al numero delle ore lavorative di utilizzo definito nel provvedimento di
autorizzazione.
3. Il trattamento economico accessorio riconosciuto dall’Ente utilizzatore al lavoratore utilizzato a
tempo parziale verrà corrisposto dall’Ente di appartenenza su richiesta dell’Ente utilizzatore
corredata da apposito prospetto riepilogativo indicante il titolo e l’ammontare degli emolumenti da
liquidare e previo accreditamento delle somme comprensive degli oneri riflessi.
4. Al personale utilizzato a tempo parziale compete, ove ne ricorrano le condizioni e con oneri a
carico dell’ente utilizzatore, il rimborso delle sole spese sostenute nei limiti indicati nell’art. 57
(Trattamento di trasferta) del CCNL 16.11.2022.

(13
ART. 6 — Ferie e Malattia

‘6 Le ferie e gli altri congedi sono concessi direttamente ed autonomamente all’Amministrazione di
appartenenza. Le ferie concesse saranno comunicate al Comune di Scalea
In caso di malattia il dipendente effettuerà [e previste comunicazioni con le modalità previste dalla
vigente normativa al Comune di Guardia Piemontese che, ove necessario rispetto alle modalità di

(i articolazione dell’orario di lavoro fra i due Enti, comunicherà lo stato di malattia al Comune di
Scalea

A1{T. 7— Risoluzione
La convenzione sarà risolta nei seguenti casi:
per cessazione rapporto di lavoro con l’Ente titolare del rapporto di lavoro;
per scadenza della presente convenzione;
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per risoluzione consensuale della convenzione da parte degli enti convenzionati;
recesso unilaterale da parte degli enti convenzionati.

MT. 8—Norme finali
Per quanto non previsto dalla presente convenzione si fa riferimento alla normativa legislativa,
regolamentare e contrattuale iii materia degli enti locali.
Qualora esigenze funzionali od operative rendessero necessaria la modifica della presente
convenzione, con particolare riguardo al soggetto individuato, al tempo di lavoro, alla modalità di
utilizzo e ai rapporti finanziari, le Amministrazioni provvederanno all’approvazione delle
modifiche opportunamente concordate, attraverso le stesse modalità di approvazione.
La presente convenzione è soggetta a registrazione solo in caso d’uso.
La conservazione dell’originale sottoscritta, avverrà a cura degli Enti.

: ______

per il Comune di Guardia Piemontese_____________________



IL SEGRETARIO COMUNALE

> VISTO il D.lgs. 1808 2000 n. 267 percome modificato e integrato;
> VISTO, in particolare, il Titolo VI - Capo I “Controllo sugli atti”;
> VISTI gli atti d’Ufficio

Che la presente deliberazione

DISPONE

> VENGA PUBBLICATA mediante affissione sull’Albo Pretorio on line,
per n. giorni consecutivi (alt 124-comma 2 D.Lgs. N 267 2000)

> VENGA TRASMESSA in elenco ai Capigruppo Consiliari,
contestualmente all’affissione all’Albo (ari. 125 D. Lgs. N°267 2000)

che la stessa deliberazione

ATTESTA

E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
(ari. 134— comma 4 D.Lgs. ti0. 267/2000)

Francesco Doti. Vergara

Pubblicata sull’Albo Pretorio on line in data 84 G i ti 2025 con il
(ari. 32 c 1 legge n. 69/2009)

Il RESPONSABILE
del SETTORE AMMINISTRATIVO

iovanna Oliverio

aofl2~


