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ORIGINALE

Registro Generale n.

DECRETO SINDACALE

-~ N.1DEL09-01-2026

Oggetto: Organismo indipendente di valutazione Integrazione decreto n 10 del 10 del
19.12.2025

L'anno duemilaventisei addi nove del mese di gennaio, il Sindaco

Il Sindaco

Visti:

~il D. Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in materia di ottimizzazione del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Anmministrazioni, che prevede I'obbligo per gl
Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di valutazione del
personale, nonché della performance delle struthwe organizzative, mdividuando i soggetti
competenti nel processo di misurazione e valutazione della Performance;

- Iart. 14 delD. Lgs. 150/2009 in merito alla necessitd, per ciascuna Amministrazione, singolarmente
o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Vahitazione della performance del
personale dipendente;

- Tart. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la finzione di misurazione e
valitazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valitazione della
performance di cui allart. 14, cui compete la misurazione ¢ valtazione della performance di




ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei

dirigenti di vertice ai sensi del corma 4, lett. ) del medesimo articolo;
Rilevato che I’art. 14 del D.Lgs. 150/2009 non costituisce per gli enti locali una norma imperativa in
quanto Part. 147, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 prevede che "Gli Enti locali, nell'ambito della
loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e metodologie per
garantive, attraverso il controllo di regolarita amministrativa e contabile la legittimitd, la
regolaritd amministrativa e contabile, la legittimitd, la regolaritd e la correttezza dell’'azione
amministrativa"

Richiamati:

- la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilitd dell’articolo 14 D.
Lgs. 150/2009 agli Enti Locali, per i quali & prevista la facolta ¢ non Fobbligo, di costituire POIV in
quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai principi di cui
alle disposizioni indicate nellart. 16 del predetto decreto legislativo;

- Ia delibera n. 12/2013 con la quale I’ Associazione Nazionale Anti Corruzione e per la valutazione e
la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ANAC) ha precisato che gl enti locali banno Ia
facoltd di scegliere di mantenere i muclei di valutazione in lnogo della costituzione dell’Organismo
Indipendente di Valutazione;

Dato atto che, sulla base delle indicazioni fornite dalla CIVIT, questo Ente ha ritenuto di optare per
]a nomina del Nucleo di Valutazione, piuttosto che dell’Organismo Indipendente di Valutazione, n
osservanza al principio di economicitd, efficienza, efficacia e contenimento della spesa, oltre che per
esigenze di celerita e semplificazione delle procedure;

Richiamata la deliberazione di Gunta commmale n° 78 del 21.11.2025 con la quale si & provveduto
a coordinare i contenuti dell’art. 102 del Regolamento Uffici € Servizi con I'art. 14 del Regolamento
sulle Performances;

Richiamato il proprio decreto sindacale n. 10 del 09/12/2024, con cui si rinmovava la nomma del
precedente Nucleo di Valutazione Monocratico Dott. Vincenzo Intraligi, per 3 anni decorrenti dalla
data del decreto, fissando il compenso annuo per l'incarico, comprensivo di ogni prestazione,
rimborso spese ed imposte, al lordo delle ritenute di legge, nella somma di € 2.000,00 snoui;

Richiamato il proprio decreto sindacale n. 10 del 19/12/2025, con cui si integrava la composizione
del nucleo con I'ammissione di ulteriori due componenti nei professionisti:

C Dottor Guseppe Vizzari;

C Dottr Diego D’ Amico;
per 2 amni decorrenti dalla data del decreto, fissando il compenso annuo per I'incarico cadauno,
comprensivo di ogni prestazione, rimborso spese ed imposte, al lordo delle ritenute di legge, nella
somma di € 1.000,00 annus;

Vista la delibera CIVIT n. 21/2012 del 23 ottobre 2012 che ritiene di competenza del Sindaco, che
per tale finzione & 'organo di indirizzo politico-amministrativo dell’ente locale, la nomina dell’OIV/
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Nucleo di valutazione;

Ritenuto dover mtegrare il precedente decreto n. 10/2025 al fine di individuare i componente
I'Organo Indipendente a cui affidare il ruolo di Presidente;

Atteso che il Dott. Intraligi Vinvenzo, gia Nucleo di valutazione Monocratico, possiede la necessaria
conoscenza dell’Ente cosi da poter opportunamente ricoprire il ruolo di Presidente;

Visto lo Statuto conmmale;

Visto il Regolamento Uffici e Servizi per come modificato, da ultimo, con la deliberazione di G.C. n°
78/2025;

Visto i D.lgs. n. 150/2009;
Visto i D.lgs. n. 267/2000;
DECRETA

- per le motivazioni e secondo i riferimenti esplicitati in premessa che qui si intendono riportati, la
composizione definitiva dell’Organismo Indipendente di Valutazione risulta cosi determinata:

0 Dottor Vincenzo Intraligi gid componente del Nucleo di Valutazione
monocratico - Presidente
O Dottor Giuseppe Vizzari - componente;
O Dottor Diego D’ Amico - componente;
- DISPONE

- la notifica ai componenti 'Organismo Indipendente di garanzia;
- la pubblicazione all’albo pretorio on-line, e nell’apposita Sezione "Amministrazione Trasparente".

Letto e sottoscritto a norma di legge.
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