
 

ALLEGATO C 

 

Titolo: Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione, a tempo parziale 18 ore settimanali ed 

indeterminato di n. 2 unità di personale con profilo professionale di “Istruttore di Vigilanza” da inquadrare 

nell’area degli Istruttori presso il Comune di Marzano di Nola (AV) 

Data pubblicazione: 21/01/2026, 15:00 Data scadenza: 19/02/2026, 13:21 Posti disponibili: 2 

Candidature presentate: 174 Candidature escluse : 10 

 

ELENCO CANDIDATI IDENTIFICATI CON CODICE CANDIDATURA ESCLUSI PER DIFETTO DEI REQUISITI DI 

PARTECIPAZIONE PRESCRITTO DALL’ART. 2 DEL BANDO DI CONCORSO E SUCCESSIVO ART.3 DOMANDA DI 

PARTECIPAZIONE. 

 

 

1) Candidato - Cod InPA X74VS5F188  

Motivazione: Sulla base delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione il candidato non ha 

la patente di abilitazione alla guida di veicoli a motore di categoria “B” o superiore. 

 

2) Candidato - Cod InPA KA8F829QZR  

Motivazione: Sulla base delle dichiarazioni rese nella della domanda di partecipazione il candidato 

ha dichiarato di non possedere il titolo di studio richiesto per la partecipazione oltre a non aver 

fornito ricevuta di pagamento della tassa di partecipazione al concorso e non ha riscontrato la 

richiesta dell’Ente di regolarizzazione inviata all’indirizzo pec indicato in sede di domanda di 

partecipazione. 

 

3) Candidati: 

- Cod InPA   YZVMKBW352; 

- Cod InPA SP75RC XUQV; 

- Cod InPA  DBVTR7BPC8;  

- Cod InPA  XK26UAPSRR; 

- Cod InPA  4MDG3ZMGVG ; 

- Cod InPA  955G4HN11V. 

Motivazione: Dalla domanda di partecipazione i suddetti candidati non hanno prodotto ricevuta di 

pagamento della tassa di concorso, e non hanno riscontrato la richiesta di regolarizzazione inviata 

all’indirizzo pec indicato in sede di domanda di partecipazione. 

 

4) Candidati: 

- Cod InPA  QTK3VWYBH1; 

- Cod InPA  8P5W1A8PVM. 

Motivazione: Sulla base delle dichiarazioni rese nella sezione “requisiti generali” della domanda di 

partecipazione, come anche dalla documentazione allegata alle stesse,  candidati versano in una 

condizione di riduzione della capacità lavorativa superiore al 45% e pertanto difettano del requisito 



di idoneità psicofisica all’impiego, infatti l’art. 2 del bando “Requisiti per l’ammissione “ prevede che 

ai sensi dell’art. 3, comma 4, della L. 68/1999 non possono partecipare alla presente selezione i 

candidati in condizione di disabilità, in quanto trattasi di reclutamento di personale che verrà 

impiegato in servizi non amministrativi; 

 


