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Oggetto: Concorso pubbiico per esalni per assunzione a iempc inciererr.rinato e part-tinte al 509/o per

la copertura di n. 2 posti di istru-ttore di Vigiianza, Area cegii isrruttori. Appr:ovazione
graduatoria defi nitii'a.

Il Responsabile del1'Area Amministratir a

Premesso che:
- con deliberazione di Giunta comunale n.26 del 7 .5.2*25 è stato approvato il Piano

Integrato di Attività e di Organizzazione {P.I.A.O.) per il triennro 2025-2027, contenente

il Piano triemale dei fabbisogni cli personaie per il triennia 2A25-2027 con la previsione,

tta i'aitro, dell'assunzione di n. 2 unit;ì con proiìlo il; AGENTE Di POLIZIA LOCALE *
Area degli istruttori, a tempo indeterminato e pafi'time al 50%;

- con successiva deliberazione n.33 del 4 "7 .2025 è stata aggiornata la programrnazione del

labbisogno di personale per il triennio 2A25-2027 fornendo atto di tndurzzc aii'Area

Amministrativa di indire un eoncorso pubblico per esami per la copertura Ci n.2 posti di

Agente di Polizia Locale a tempo indeterminato e pafi time al 50%:

- con nota del 15.5.2025 prot. n.1802. è stata trasmessa altra Giunta Regionaie deÌla

Campania ed al Dipartimento deila Funzione Pubblica. [a comunicazione deil'avr.'io ciella

procedura per la copertura dei pcsti" ai sensi dell'ar1.34-bis. colrtma 1" dei D.1gs.

fi5l20aL
- con nota del 3.6.2025 prot. n.275945, assr:nta al proiccoiio del Comune a1 n.203G dei

4.6.2025,Ia R-egione Campania ha attestato i'assenza di lavoratori iscritti aventi i requisiti

per i posti rnessi a concorso;

Visti
- la determinazione R.G. n.275 del 22.8.2025 con la quale è stato indetto un concoiso

pubblico per esami per il reclutamento a tempo indeterminato e part-time al 50oÀ di a.2
unità con prohlo di Agente di Poiizia ìocale, Area degli Istruttori;

- i1 bando di concorso pubblicatc su1 sito istituzionaie rieil'Ente nella seziote

Amministraziome trasparente - Bandi di concorso, nonché all'Albo pretorio cnline e sul

portale unico di reclutamento INPA- Cociice concoiso n:8282 in data 2t,.1.2426. tan
scadenzz 19.2.2026;

- ladeterminazione R.G. n.123 de125.3.2026 conla quale è stata disposta l'ammissione con

riserva di veriflca dei requisiti di n. 164 candidati e la non amrnissione di n.10 candidati

per difetto dei requisiti di panecipazione;

Dato atto che con Deterrainazione eieli'Area Amministrativa a.2A2 del 3.6.2026 è siata notninata la

Commissione giudicatrice della procedura concorsuale;
R.ilevato che la Commissione giudicatrice in data 26 ottobre 2G26 ba conciuso ia procedura

concorsu-ale, come si evince dal verbale conservaio agli atti ti'ufficio:
Ritenuto. per tutto quanto sopra richiamato, di prendere atio ed approvare 1a graduatcrria fnale ciel

concorso pubblico, per soii esami, per l'assunzione atempo indeternlinato e parziale (ai 50%), di n.

2 Istruttori di Vigilanza, Area degli istruttori (ex Cat. C) (CCNL 161111242\;

Dato atto che sussistono le condizioni richieste dalla legge per procedere all'assunzione a tempo

indeterminato e part time al 50% di n. 2 Istruttori di Vigilanza (Agenti di polizia iocale), Area degli

istruttori. nel rispetto deli'ordine di rnerito del1a graduatoria:

Visto il decreto legislativo 30 marzo 200i, n. 165, «Norme generali sull'ordinarnento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» ;

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000. n.267 «Testo unico <iegli Enti Locali»;



Visto lo Statuto Comunaie;
Visto il Regolamento sull'Ordinamento degii Uffìci e dei Servizi;
Visto ii P.I.A.O. 202612A28 approvato con Delibera di G.C. n. 24 del 27.5.2026
Visto il D. Lgs n. i18i201i modificato ed integrato dal D. Lgs n. 12612014" di riordino e di riforma
deiia contabiiita pubbiica, dei sistemi contabili e clegli schemi di bilancio cielle Regioni, degli Enti
tr--ocali e organismi strumentali;
Visto il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impieso
approvato con delibera di G.C. n. 3 del 1A 1.2025;

DETERMINA

1) di prendere atto dei verbali della commissione giudicatrice della selezione pubblica per soli esami

per la copertura, a tempo indeterminato e part time al 50Yo, di n. 2 posti di Istruttore di Vigilanza,
Area degli istruttori (ex Cat. C) (CCNL 1611112022), dai quali risulta la seguente graduatoria di

a)LanzaroSalvatore -Idoneovincitore;

b) Castaldo Gelsomina - Idoneo vincitore;
c) RFWWSNMQ9
d) Sztgw3REHs
e) QEAGsQCZY4
0 EF9SVHU69P
g) 6V6G9G8S24

h) 6TWKD1SQKs
i) xQsQrDQxeY
1) UCQTET3NRN
m) ZNYKYY9NYF

2) di prowedere a formulare Ia seguente graduatoriu deJinitiva della selezione pubblica per esarni

per la copertura, a tempo indeterminato e part time al 50oh, di n. 2 posti di Istruttore drYigilanza,
Area degli istruttori:
a)Lanzaro Salvatore -Idoneo vincitore;
b) Castaldo Gelsomina - Idoneo vincitore;
c) RFVVWSNMQ9
d) szlgw3nsHs
e) QEAGsQC2Y4
0 EF9SVHU69P
g) 6V6G9G8S24
h) 6TWKD1SQKs
i) xQsQrDQxeY
1) UCQTET3NRN

- Idoneo

- Idoneo
- Idoneo

- Idoneo

- Idoneo
- Idoneo
- Idoneo

- Idoneo

m) ZNYKYY9NYF - Idoneo t,

3) di procedere all'assunzione a tempo indeterminato e part time al 50% dei sigg.ri: Lanz$o Salvatore

. e Castaldo Gelsomina quali Istruttori di Yigilanza (Area degli istruttori), nel rispetto dell'ordine di
merito della graduatoria di cui alpunto 2;
4) diprecisare che:
. il rapporto di lavoro con i candidati che veranno assunti sarà costituito ad ogni effetto mediante

contràtio individuale di lavoro sottoscritto fra il Responsabile dell'Area Amministrativa del Comune

di Marzano di Nola e l'interessato;

- Idoneo

- Idoneo
- Idoneo
- Idoneo

- Idonèo

- Idoneo

- Idoneo
- Idoneo

- Idoneo



' è espressamente stabilito un periodo di prcva di sei mesi effettivi ai seusi dell'art.25 dei C.C.ì\r.L.
1 6.1 i .2022 comparto Funzioni i-ocali ;
. iI rapporlo di lavoro è disciplinato dai contratto individuaie di lavoro, dal C.C.N.L. del compario
Funzioni Locali. dal D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., nonché clalle norme, regolamenti e disposiziilni
;nierne;
' gii effetti giuridici ed economici dell'assunzione decoruono <iaila data di efÈttivo inizio <iel rapportc
cii lavoro da stabiiirsi nel succitato contratto individuale di lavoro, previa acquisizione dei ciocur,enti
e deile dichiarazioni prescritte dail'ar1. 24 C,ei CCÌ.IL 16.|i.2A'22 dèI ccmpa*o Funzioni Locaii;
' il trattamento economico tabellare è quello relatil.o aii'area di appai'tenenza prevista dal C.C.ÌJ.1..
del 16.11.2022 del comparto Funzioni Locali e seguirà le dinarniche retributive cc,ntrattuaimente
previste;

sii tutte ie competenle iorde c sui successivi aggioniamentr, saranno *perate 1,- ritenute di ir:gge sla
fìscali cire previde nziali
' i iiritti e i doveri delle parti in maturia di trattamento eccnomico tabeiiare, giuriciico e di flne
rapporto sono regolati dalie disposizioni normative vigenti. <iai contratti collettivi di lavorc' vigenti.
iai regolamenti interni di questo Comune:
5i di dare atto che le assunzioni sono subordinate alle disposiziod di legge all'atto dell'assunzione;
6,l di pubblicare il presente prowedimento sul Portale Llnico di reclutamento (InPA) e sul sito
istiiuzionale dell'Ente all'ai'oo pretorio oniine dell'Ente ai sensi dell'ar1. 124, comma ì. dei D. I-gs.
ri.267,200A;
7) cli dare atto, ai seirsi deli'aft. 5 bis delia L. n.24111990 e deil'an. 1. comma 9" lett. e), della L. n.
1,9ù,2012. della insussistenza di cause di conflitto di interessi, anche potenziale, nei sc,nlronti dei
iesponsabiie del presente procedimento.
8) di dare atto che il presente provvedimento ncn comporta impegno di spesa in quanto la somrna è

già stanziata e impegnata nei pertinenti capitoli di bilancio;
9) di attestare la regolarità e la conettezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
i'an. 147 -bis del D.Lg s. n. 26712000;.
1tì) di trasmettere 1a presente determinazicne:

- al Responsabile del serr.,izio frnanziarta per i provvedimenti di crtmpetenza:

- a1i'Ufficio di segreteria per ia registrazicne e pubblicazione.

l|;{.arzano di Nola,3 novembre 2026

IL RtsSPON SABILE DE,LL'AREA AMfuiiNI STRATIVA

Assessore Carmelinda Sor:rentino



VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

ii Responsabile delserviziofinanziario aisensi degliarticoli 151cornma 4" e 153 cornma 5' del D.Lgs.

261 del18.8.2000 e il D.Lgs. n.11812011 relativo all'armonizzazione deisistemicontabilidegli tntì
Lccaiiappone a! presente provvedimento il visto dì r-egolarità contabile e attestazione della
ccpertura finanzrar-ia ciella spesa.

N.larzano di Nola,

ll responsabile del serv:zic fìnanziarro
Assessore dott. Sepe Alessandro

il Atto non trasmesso al responsabiie del servizìo finanziario perche non comporta
impegno di spesa ne' drminuzione di enti-ata

CERTI FICATO DI PU BBLICAZION E

La presente determinazione aifini deiia pubblicità degli atti e della trasparenza dell'azione
amministrativa viene pubblicata all'albo pretorio del Comune a decorrere dalla data odier"na

per rimanervi quindici giorni consecutivi.

f,larzano di Noia,
ll responsabile deli'Aibc
sig ra Sepe Angelina

firma o utog rofl crnessl
o! sensi dell'art.i, cornmo 2, D.Lgs X2.2.i993 n. 39

Copia conforme all'originale per usc ammìnistrativc.

Marzano di Nola,
. li Segrqtario Comunaie
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