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Ufficio delSindaco

DECRETO SINDACALE N. -; 2 t LLN, ?il?5

Oggetto: Nomina del Nucleo di Valutazione in composizione Monocratica in virtù del combinato disposto
dell'art.4c.2lett.g)dellaLeggen. 15l2OOges.m.ei.edell'art.7,c.6-quaterdelD.lgs.L65l2OCf.es.m.ei..

il S|NDACO

Premesso e considerato che il 3 e 4 ottobre2O2L sisono svolte le consultazioni elettorali per il rinnovo del
Consiglio Comunale e per I'elezione del Sindaco e del Consiglio Comunale di Montefredane e che lo scrivente
è stato eletto Sindaco del Comune infrascritto;

Atteso che

è giunto a scadenza l'incarico, quale componente unico del nucleo di valutazione avente natura monocratica
per la durata di tre anni, giusta decreto §indacale n.1 del 20.01,.2021,- Prot.t'gl?OLt;

Richiamato il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m. e i. rubricato: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche";

Richiamata la Legge 4marzo'2009, n. 15 e s.m. e i., rubricato: "Ottimizzazione della produttività del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni";

Richiamato il D.Lgs. 27.10.20Og n. 150 e s.m. e i. che ha appo(ato rilevanti innovazioniall'organizzazione del
lavoro pubblico, modificando e rivedendo ampiamente il D.lJgs. L65/?:OOL e introducendo istituti innovativi
orientati al miglioramento dell'efficienza e della produttività della macchinà organizzativa ed alla trasparenza,
quest'ultima da intendere in termini di accessibilita totale alle informazioni concernenti ogni aspetto, anche,
dell'organizzazione;

Atteso che ai sensidlll'articolo 3 del D.lgs. tSOl2Oeg:- 
'i'"ri 

.'

- Le amministrazioni pubbliche, nell'ambito della loro autonomia normativa ed organizzativaadottano
metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e premiare la performance individuale e organizzativa,
secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento dell'interesse del destinatario dei servizi e
degli interventi;

- La misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento bella qùplità dei se.rvizi

offerti dalle amministrazioni pubbliche, nonché, alla crescita delle compàtenzel professionali
attraverso lavalorizzazione del merito e l'erogazione dei prenìi pei i risultati perseguiù.dai singoli e

dalle unità organizzative in un quadro di pari opportunità di diritti e di doveri, trasparenza'Uei risultati
e delle risorse impiegate per il loro perseguimento;

Ogni amministrazione pubblica è tenuta a misurare ed a valutare la performance con riferimento
all'amministrazione nel suo complesso, alle unità orgànizzative o aree di responsabilità in cui si

articola e aisingoli dipendenti;

- Ai sensi degli articoli 7 e Lldel D.lgs. tSOlzAOg, ogni pubblica amministrazione deve dotarsi di un
Organismo lndipendente di Valutazione (OtV);

del
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La C.lv.r.r. con deliberazione n' L2Ll[Lfiha stabilito per le '"':.:.:.:.]-t^'::ill:r:::::.ì::f::i:"i1:
i1i,*;1 i3?-::ff:',ilffi;;?iluJ,rrr.,one (orV), istituto giuridico obbrigatorio per regge e' dunque'

_1^ - ^.rrurlrrrrq vvrr Yioe-!-" 
lta it Nucleo di Valutazione;

la possibilità per le stesse di mantenere tn vl

Visto il decreto legislativo 33lzol3del 14 marzo 2013 rubricato: 
,Riordin:,1":jl::gH:li::#[j,1:

ffiJiffffJ;#:;Ji::;i1"ff"':1o,1,,""" di inrormazioni da parre derre pubbriche amministrazioni"'

^.r^* nf tnfnrmafion Act. c.d. "Foia";
::,5:"1;H:511J::iift:ffi;|"/'"'u'ir cosiddetto Freedom or rnrormation Act' c d "Foia";

Rilevato che secondo rarticoro 1 det d.tgs. z3rzotS,rinnovato dal decreto legislativo 97 f20L6:"Latrasparenza

è intesa come accessibirità totare dei dati e documenti detenuti dare pubb'che amministrazioni' allo scopo

di tutelare i diritti dei cittadini, promueverq la partecipazione degli interessati all'attività amministrativa e

favorire forme diffuse di controilo sur persàguimento deile funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse

pubbliche."'

Rirevato, inortre, che ir d.rgs. gTrzor'e s.m. e i. e re diverse deribere annuari derAnac relative alle

,,Attestazioni orv o strutture con funzioni anaroghe, suil'assorvimento degri obblighi di pubblicazione"' hanno

valorizzato, altresì, il ruolo degli olv, o strutture con funzioni analoghe, ai fini della verifica degli obiettivi

connessi alra trasparenza e che gri stessi o gri organismi con funzioni anaroghe sono tenuti all'attestazione

su*,assorvimento degri obbrighi di pubbricazione prevista da*art. L4, co.4, lett' g), del decreto legislativo 27

ottobre 2009, n. 150 e s'm' e i";

Rirevato, infine, che ra trasparenza rimane ra misura cardine de*intero impianto anticorruzione delineato dal

legislatore della tegge l,lgO/zOLZe s'm' e i;

Richiamati:

L,arl.l4,co. 1delD. Lgs. N. 150/2009 e s.rR. e i.,'ilquale prevede che ogniAmministrazione, singolarmente

o informa associata, sidoti di un organismo indipendente divalutazione della performance; 
:

L,arl.7,co.2lett.a)delpredettoD'Lgs.,ilqualeprevedechelafunzionedimisurazioneevalutazionedella
performance sia svorta dagri organismi indipendenti di varutazione deila performance, cui compete la

misurazione e varutazione delra performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso e delle

unità o aree o servizi di responsabirità in cui si articora, nonché ra proposta di valutazione annuale dei

dirigenti/ responsabili apicali di vertice; 
i

L,art. \4, co.4, lett. g), deldecreto legislativo 27 ottobre 2009, à' r5o e s 
L."3- :'.':]'*'o 

all'attestazione da

. parte degli olv, o strutture con funzioni analoghe, sull'assolvimento degli obdllghi di pubblicazione;

L,art.4c.2lett.g)deliaLeggen.lsl[Orjges'm'eiÌlqualeprevedecheisindacinomininoicomponentidei
nuclei di valutazione; . '"''''t 

..

considerato che con derib.n.23/2012 ra commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrità delle

amministrazioni pubbriche (Crvrr) ha chiarito che g[ enti rocafi, stante ir mancato rinvio del!'art'16 c'2 del

D.Lgs. n.150 r*oogail,art.14 deflo stesso decreto' hanno ra possibilità e non robbtigo di costituire l'o'tv' in

quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad artri organi i compiti previsti dai principi di cui alle

disposizioni del D.Lgs' n'1"50/2009' indicate nell'art'16; 
1

Dato atto che, ai sensi dell'art .7, c. 6- quater del D'lgs' t65l2AOLe s'm' e i la scelta dei coilrponenti del

NucleodiValutazionenonèsoggettaaprocedurecomparative;.

Visto l,art.102 dello statuto comunale ai sensi del quale è istituito' presso il comune di Marzans-di Nola' il

"nucleo di valutazione interno";

Visto |,art. 32 del Regolamento sull,ordinamento generale degli uffici e dei se.rvizi con annessa dotazione

, organica che tra le competenze del Sindaio prevede la nomina del nucleo divalutazione;



Visto I'avviso pubbiico del 1,2.06.2024
manifestazioni di interesse ai fini della
composizione monocrafi ca ;

con scadenza ore 12.00 der 27.06.2024 per racquisizione di
nomina del componete esterno del Nucleo di Valutazione in

Daio alto che sono pervenute n.3 manifestazioni di interesse alla nomina dei componete esterno del Nucleo
di Vaiutazione in composizione monocratica,

Esaminate le suddette manifestazioni di ìnteresse aila nomina dei
Vaiutazione in composizione monocratica, e in particorare riguardo
inca rich i;

componete esterno del Nucleo di
l'esperienza maturata in analoghi

Dato atto e riievato che dai curricuium presentato dai dott. Raffaele Ricco prot.n . 2s1,9 del 25.06.2024
emergono ii possesso di laurea, comperenze e capacità in campo relazionaie, e di sistemi di misurazione,
valutazione' e controilo deile per"fomance, e competenza e capacità in campo di trasparenza e pubblicità
svolte in diversi Enti rocari deire province di Napoii e Aveirino;

Ritenuto dover provvecjere in meriio con urgenza, alla luce, anche, degli adempimenti afferenti alleAttestazioni olv o sirutture con funzioni analoghe, suil'assclvimento degii obblighi di pubblicazione daottemperare;

Ritenuto dover provvedere in merito -in virtir dei combinato disposto deil,art. 4 c. 2 lett. g) della Legge n.
1'5/2009 e s''rn' e r' e deil'art. ], c.6 - quater del D.lgs. 1,65/zaL e s.rn.e i. ed al fine dei contenimento elimitazione della spesa- istituendo il Nucieo di vaiutazione, composto da n.1 componenre, denominato
orga nismo monocratico, esterno a il,a m m inistnazio ne:

DECRETA

Di approvare irichiami, le premesse e I'intera narrativa quaii parti integranti e sostanziale dei dispositrvo,
costituenti le motivazioniaisensideil'art.3, comma l della legge n. z4l/tggoe ss.mm. e ii.;

Di nominare componente monocratico del Nucleo diValutazione, presso il comune di Marzano di Nola (Av),iidott'RaffeieRiccio,nato aNola(NA) t22.o4.lgT2,acuisonoconferite,lecompetenzeefunzionispecifiche
pre''riste daile vigenti disposizioni legisiahve e normative correiate anche aila misurazione, alla vaiutazione
della performance e alla trasparenza e pubbiicità, nonché, al controllo di geslione, e tutte le altre derivanti

. 
da eventuaii modifiche normative e legisiatrve in merito;

Di dare atto che la durata dell'incarico è ditre anni con decorrenza dalla data di accettazione daila nomina,
saivo revoca motivata, € può essere rinnovato una sola voita e che risuita acquisita dichiarazione sostitutiva
relativa ai possesso dei requisitl e assenza di cause di incoferibilità e/o incompatrbilità di cui ai d.,lgs n.3g1201,3

Di disporre che ai componente monocratico del Nucleo di Valutazione succitato venga corrisposto ilcompenso annuo forfettario omnicomprensivo pari ad € 1.500,00, incjuse ritenute di iegge, cpa ed lva sedovuta;

Di dare atto che aile spese derivanù dal presente provvedimento si farà fronte con le somme stanziate allospecifico intervento dispesa der redigendo birancio diprevisione annuare e triennaie;

Di demandare ai Responsabiii deile Aree Amministrativa e Finanziaria gli atti successivi e consequenziali alpresente provved imento;

Di pubblicare il presente provvedimento all'AIbo Pretorio on rine e nella sezione ,,Amministrazione
traspa rente";
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