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Allegato B
Criteri di valutazione per il passaggio alla posizione economica Anno 20
successiva a quella in godimento _
1) Incidenza delle valutazioni delle performance del triennio 0-60

precedente I'attivazione dell’istituto

Il Punteggio viene parametrato sulla base della valutazione di 0,25 per
ogni punto attribuito nel triennio precedente:
(esempio: max 300 (100 punti x 3 anni) x 0,133 a punto = 40 punti) punti

2) Incidenza delle esperienza professionale...maturata 0-20

a) 1 PUNTO per ogni anno o frazione di anno superiore a 6
mesi maturato nel’Ente e 0,50 per ogni anno o frazione di anno

maturato in altri Enti. punti
Max 40 punti
3) Incidenza delle competenze acquisite 0-20
a) percorsi di formazione con formale autorizzazione alla frequenza da
parte dell’Ente, con il rilascio di attestati (punti 1 per ogni corso, con .
frequenza di almeno 6 ore, sino ad un massimo di punti 20) punti

Totale
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