Comune di ROSE
Provincia di COSENZA

Decreto n. 1 del 02/01/2025

Incarichi Elevata Qualificazione anno 2025

IL SINDACO
Premesso:

- che il Comune di Rose non dispone, nella dotazione organica, di figure aventi qualifica dirigenziale e
pertanto la disciplina dell’assegnazione degli incarichi di vertice & regolata dall’articolo 109, comma 2,
del D.Lgs n. 267/2000;

Considerato il CCNL per il triennio 2019-2021, stipulato in data 16/11/22, che, agli artt. 16 e ss., introduce la
disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione;

Visti:

- l'art. 50, comma 10 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei

responsabili dei servizi e la definizione degli incarichi dirigenziali;

- lart. 107 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 che, in applicazione dei principi di separazione tra le
competenze di indirizzo e gestione, attribuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai
dirigenti;

- Tart. 109 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato
del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,

anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Visto il vigente “Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi” adottato con
deliberazione G.C. n. 29 del 24/06/2011;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e

successive modificazioni;
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

DISPONE

1. Di conferire i seguenti incarichi di elevata qualificazione dal 02/01/2025 fino al 31/12/2025:
» Responsabile del Settore 2 Tecnico dipendente Ing. Carmine Bria.

In caso di assenza o impedimento la sostituzione & conferita al Sig. Magard Francesco, al quale &




affidata anche la gestione di qualsiasi attivita e /o rapporto inerente I'edilizia scolastica.

» Responsabile del Settore 3 Demografici Vigilanza e Trasporto dipendente Sig. Francesco

Magaro,
In caso di impedimento o assenza, la sostituzione & conferita all'lng. Carmine Bria.
» Responsabile del Settore 4 Finanziario e Tributi dipendente Dr. Manlio Nardi
In caso di assenza o impedimento la sostituzione & conferita all'lng. Carmine Bria.
2. Di precisare che :
O sono confermate le retribuzioni di posizione percepite nell’anno 2024;

0 agli incarichi di elevata qualificazione & affidata la responsabilita gestionale complessiva del settore,
che lo Stesso assume la riferibilita delle attivita interne ad esso e compie gli atti di rilevanza esterna

necessari per il raggiungimento degli obiettivi di competenza;

0 'assunzione dell'incarico di E.Q. determina, per tutta la durata dell'incarico stesso, I'obbligo di
adeguare il proprio orario di servizio, alle esigenze dell’amministrazione e dei servizi cui sono preposti, con

relativa assunzione di specifica responsabilita;

O l'incarico di E.Q. & soggetto a valutazione annuale dei risultati con possibilita di revoca, anche

anticipata, dell'incarico a seguito di valutazione negativa dei risultati o per mutate esigenze organizzative.

3. di dare atto che il presente decreto sara pubblicato all’Albo online, nonché sul sito web istituzionale
dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente”, notificato agli interessati e dello stesso saranno
informate le OO.SS..

Il Sindaco

F.TO Ing. Roberto Barbieri

Pag. 2di 2



