1 COMUNE DI ROSE
ES PROVINCIA DI COSENZA
SETTORE 4 — Finanziario € Tributi
DETERMINAZIONE COPIA DEL RESPONSABILE DEL SETTORE
N. 92 /R.A.del 09 novembre 2023

N. 699 /R.G.del 09 novembre 2023

OGGETTO: Contratto decentrato 2022. Liquidazione indennita al personale dipendente” e
Performance organizzativa di settore e individuale anno 2022 integrazione dipendente

L’anno duemilaventitre ,il giorno nove del mese novembre

IL RESPONSABILE DEL SETTORE - 4

In esecuzione del decreto sindacale n.11/2022 con il quale sono state attribuite alla Scrivente tutte le funzioni
di cui all’art. 107, cc. 2 ¢ 3, del D.Lgs n. 267/00 relativamente al Settore 4.

Visto la determina n°® 39 del 11/05/2023 con la quale venivano determinate le indennita al personale in base al
Contratto decentrato anno 2022

Visto la determina n°® 47 del 16/06/2023 con la quale venivano determinate la performance individuale e di settore
anno 2022

Considerato che per mero errore materiale non ¢ stato considerato nel calcolo un dipendente sia ai fini di quanto
previsto dal contratto decentrato 2022 e di quanto previsto dalla performance individuale e di settore.

Ritenuto opportuno provvedere in merito

PREMESSO che:

v in data 15/07/2022 la delegazione trattante ho sottoscritto lo schema di contratto decentrato
integrativo anno 2022;

+ con determinazione n. 94 del 18.03.2022 ¢ stato costituito il fondo anno 2022 nonche ¢ stato
assunto il relativo impegno di spesa;

ATTESO che il contratto citato disciplina I’applicazione delle diverse voci di cui si compone il
trattamento accessorio del personale dipendente per 1’anno 2022 cosi sintetizzate:

v' corresponsione dei compensi relativi alle finalitd previste dall’art. 12 (indennita di rischio o
disagio e maneggio valori), dall’art. 13 (indennita per specifiche responsabilitd), art 15
(indennita di reperibilita);

CONSIDERATO che il contratto prevede, tra 1’altro, I’individuazione del personale dipendente
destinatario delle indennita di cui sopra;
VISTO il prospetto relativo alle indennita spettanti al personale dipendente sottoscritto dai
responsabili di Settore — anno 2022 , allegato al presente atto formandone parte integrante e
sostanziale;
- VISTA la delibera G.C. n.162/2022 con la quale sono stati attribuiti ai Responsabili dei Servizi 1
fondi del Bilancio 2023 per la gestione;
-VISTA I’ attestazione di regolarita degli atti rilasciata dal Responsabile del Settore Finanziario e
contenuta nel presente atto;

DETERMINA
-che la premessa tutta costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
-Di Liquidare le indennita relative al contratto integrativo decentrato anno 2022 al
dipendente S.A., integrando la determina n°47 del 16/06/2023, secondo il seguente

prospetto:



R/d/M | assenze | REPER. | totale |%- TOT perform | perf TOT
30/09 |DALIQ |settORE |individuale | COMP

330,00 | 49,00 281,00 {50,00% | 105,38 | 104,48 246,90 456,76

IMPUTARE la spesa complessiva di € 456,76 sul cap. 2164 del bilancio c.e. RR.PP. 2023; 1l
Presente atto sara pubblicato all’Albo online dell’Ente per 15 giorni consecutivi ad avra
immediata esecuzione.

II Responsabile del Settore 4 Finanziario
F.to Dott. Manlio NARDI



Pareri sulla proposta di determinazione(art 49 D.Lgs 267/2000)

PER LA REGOLARITA’CONTABILE - SETTORE 4- Finanziario- tributi
Si esprime parere FAVOREVOLE e se ne attesta la copertura finanziaria.

Data 09/11/2023
Il Responsabile del Settore /4
f.to Dott Manlio NARDI

E’ copia conforme all’originale e si rilascia per uso amm.vo e d’ufficio
Il Responsabile del Settore 4
Dott Manlio NARDI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N. Registro di pubblicazione

Copia della presente determina viene pubblicata all’ Albo online del Comune in data 09/11/2023
data per rimanervi 15 giorni consecutivi.

L’ Addetto alle pubblicazione
F.to F.Pangaro



