Comune di ROSE (Prov. COSENZA)

MODIFICA DECRETO N. 2/2022
CONFERIMENTO DI INCARICO Al SENSI DELL’ART. 110 TUEL
PER L’ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO

Prot. 1946
Decreto n.02 Data 24/03/2023
IL SINDACO
Visto 'art. 110 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 14, in data 08.02.2022, esecutiva, con la quale, in
relazione al disposto del sopra riportato art. 110 del D.Lgs, n. 267/2000, & stata autorizzata la costituzione di
un rapporto di lavoro a tempo determinato, per I'esercizio delle seguenti funzioni di area direttiva:
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO;

Visto il proprio decreto n. 2 del 01/03/2022 con cui & stato conferito I'incarico a tempo pieno e determinato ai
sensi dell’art. 110 del TUEL all'Ing. Carmine Bria, a seguito della procedura selettiva ad evidenza pubblica
tenutasi in data 28.02.2022;

Visto il proprio decreto n. 1 del 12/01/2023 che ha stabilito, tra I'altro, la sostituzione del responsabile del

Settore 2 Tecnico, nominato con decreto n. 2 del 01.3.2022, conferendola al Sig. Magard Francesco;
Visti:
- lart. 50, comma 10 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei

responsabili dei servizi e la definizione degli incarichi dirigenziali;

- lart. 107 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 che, in applicazione dei principi di separazione tra le
competenze di indirizzo e gestione, attribuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai

dirigenti;

- Tart. 109 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato
del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,

anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Atteso che in data 21 marzo 2023 I'lng. Carmine Bria ha chiesto la trasformazione dell’attuale rapporto di
lavoro a tempo pieno, in rapporto a tempo parziale a 12 ore con esclusione di qualsiasi attivita inerente

I'edilizia scolastica, per sopraggiunte necessita personali;

Ritenuto di poter accogliere la richiesta anche nell'interesse dell’Ente, considerata la necessita di portare
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avanti numerose pratiche in corso ed evitare interruzioni o/e ritardi;

Visto il vigente “Regolamento comunale sullordinamento generale degli uffici e dei servizi” adottato con
deliberazione G.C. n. 175 del 30/12/2010;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e

successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

DECRETA

1) di modificare il proprio decreto n. 2/2022 e conferire al Sig. Ing. Carmine Bria nato a Cosenza il
30.08.1983, residente a Rende, lincarico per l'esercizio delle seguenti funzioni di ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO, con contratto a tempo determinato part time 12 ore, a decorrere dal 29 marzo
c.a,;

2) di precisare che qualsiasi attivita e/o rapporto inerente I'edilizia scolastica, sara gestito dal sostituto Sig.
Magaro Francesco;

3) di confermare in tutto il resto il contenuto del decreto n. 2/2022;

4) di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio del comune, nonché sul
sito web istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

5) di mandare il presente decreto ai competenti responsabili dei servizi per i conseguenti adempimenti.

Il Sindaco

f.to Dr. Roberto Barbieri
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