
COMUNE DI ROSE
PROVINCIA DI COSENZA

Via Castello 6, cap. 87040 - 0984 901141Sito web: https://www.comune.rose.cs.it

SETTORE 4 FINANZIARIO TRIBUTI - PERSONALE

DETERMINAZIONE COPIA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

L anno duemilaventiquattro ,il giorno ventidue del mese febbraio
IL RESPONSABILE DEL SETTORE - 4

In esecuzione del decreto sindacale n.6/2023 con il quale sono state attribuite alla Scrivente tutte le 
funzioni
di cui a art. 107, cc. 2 e 3 , del D.Lgs n. 267/00 relativamente al Settore 4.

Premesso che:
con delibera di Consiglio comunale n. 31 in data 30/12/2023 esecutiva, è stato approvato il 
bilancio di previsione finanziario per il periodo 2024/2026.;
in data 19/12/2023 la delegazione trattante ha sottoscritto lo schema di contratto decentrato 
integrativo anno 2023;
con determinazione n. 57 del 05.07.2023 è stato costituito il fondo anno 2023 nonché è stato 
assunto il relativo impegno di spesa;
per mero errore materiale con determina n° 20 del 22/02/2024 venivano determinati i valori 
di contrattazione con percentuali sbagliate di alcuni dipendenti

ATTESO che il contratto citato disciplina l pplicazione delle diverse voci di cui si compone il
trattamento accessorio del personale dipendente per l nno 2023 così sintetizzate:

corresponsione dei compensi relativi alle finalità previste dall art. 12 (indennità di rischio o 
disagio e maneggio valori), dall art. 13 (indennità per specifiche responsabilità), art 15 
(indennità di reperibilità);

CONSIDERATO che il contratto prevede, tra altro, l individuazione del personale dipendente
destinatario delle indennità di cui sopra;
VISTO il prospetto relativo alle indennità spettanti al personale dipendente sottoscritto dai responsabili di 
Settore anno 2023 , allegato al presente atto formandone parte integrante e sostanziale;
- VISTA la delibera G.C. n.173/2023 con la quale sono stati attribuiti ai Responsabili dei Servizi i 
fondi del Bilancio 2023 per la gestione;
-VISTA attestazione di regolarità degli atti rilasciata dal Responsabile del Settore Finanziario e
contenuta nel presente atto;

DETERMINA
la premessa tutta costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 

di annullare la determina n° 20 
l.241/1990 ex nunc.
Liquidare le nuove indennità relative al contratto integrativo decentrato anno 2023
al personale dipendente come da prospetto A allegato al presente atto 
formandone parte integrante e sostanziale;

11.652,24 sul cap. 2164 del bilancio c.e. 
RR.PP. 2023; 

Reg. area n.   25  del 27/02/2024 Reg. Gen.   n°135 del 27/02/2024                                          

Oggetto Contratto decentrato 2023. rettifica Liquidazione indennità al personale 
dipendente



 
consecutivi ad avrà immediata esecuzione. 
 

Il Responsabile del Settore 4 Finanziario  
 f.to Dott. Manlio NARDI



ALLEGATO A ALLA DETERMINA N.25 DEL 27/02/2023 
 

COGNOME DESNOME RESP PROC R/d/M assenze REPER. totale % TOT DA LIQ TOT COMP 

BELMONTE LUIGI  485,50   330,00   4,00   -   326,00  
55,56% 

 181,11   666,61  

BRIA FRANCESCO  438,89   330,00   -   268,00   330,00  72,22%  238,33   945,23  

BRIA ALDO  -   330,00   2,00   -   328,00  55,56%  182,22   182,22  

BRIA LUIGI  485,50     -   -   -  0,00%  -   485,50  

BRIA SANTO  485,50   -     -   -  0,00%  -   485,50  

BRUNO MARINELLA  -   330,00   43,00   -   287,00  54,17%  155,46   155,46  

CHIAPPETTA MICHELE  -   330,00   -   743,76   330,00  55,56%  183,33   927,09  

CHIMENTI GEMMA  -   330,00   83,00   -   247,00  55,56%  137,22   137,22  

COVELLO FRANCESCO  485,50   330,00     -   330,00  55,56%  183,33   668,83  

DE GIACOMO PIETRO  -   330,00     -   330,00  72,22%  238,33   238,33  

FATA LILIANA  -   330,00     -   330,00  54,17%  178,75   178,75  

GELSI ANTONIO  -   330,00   -   -   330,00  54,17%  178,75   178,75  

GRECO STEFANIA  699,12   -     -   -  61,11%  -   699,12  

IMBROGNO GIUSEPPE  -   330,00   2,00   -   328,00  72,22%  236,88   236,88  

IMBROGNO PIETRO  -   330,00   346,00   -  - 16,00  54,17% - 8,67  - 8,67  

INFANTE EUGENIO  -   330,00     -   330,00  72,22%  238,33   238,33  

MAMMONI ANTONIO  -   330,00     -   330,00  55,56%  183,33   183,33  

OLIVA ASSUNTA  485,50   330,00       330,00  55,56%  183,33   668,83  

ORRICO SERGIO  445,04   330,00   30,00   -   300,00  55,56%  166,67   611,71  

PAESE DANIELA  -   330,00     -   330,00  55,56%  183,33   183,33  

PANGARO FRANCESCO  -   330,00   11,00   -   319,00  55,56%  177,22   177,22  

PAURA VINCENZO  -   330,00     -   330,00  54,17%  178,75   178,75  

PERRONE BENEDETTO  -   330,00   66,00   -   264,00  54,17%  143,00   143,00  

RENDE ROCCO  -     3,00   -    50,00%  -   -  

ROMA GIUSEPPE  485,50   330,00   -   743,76   330,00  55,56%  183,33   1.412,59  

SERVIDIO LUIGI  -   330,00   16,00   -   314,00  54,17%  170,08   170,08  

TERRANOVA ORNELLA  -   330,00   16,00   -   314,00  54,17%  170,08   170,08  

VIAPIANA EMILIO  -   330,00   2,00   -   328,00  72,22%  236,88   236,88  

VIAPIANA ARNALDO  -   330,00     743,76   330,00  54,17%  178,75   922,51  

VIVACQUA PINO  -   330,00     -   330,00  54,17%  178,75   178,75  

     4.496,05   8.580,00     2.499,28   7.959,00     4.656,91   11.652,24  

  PREVISIONE Attuale 

cci  23.234,04   23.234,04  

art 60 bis disagio  5.700,00   4.656,91  

art. 56 quinquies     

pronto intervento  2.500,00   2.499,28  

specifiche responsabilità  4.500,00   4.496,05  

progress eco  6.000,00   6.000,00  

      

Totale  18.700,00   17.652,24  

performance  4.534,04   5.581,80  

 

 

 
  



 
Pareri sulla proposta di determinazione (D. Lgs 267/2000) 

SETTORE 4° Finanziario - 

 Si esprime parere favorevole attestante la regolarità contabile e copertura contabile.- 

   
 Il Responsabile del Servizio 

 f.to Dott. Manlio Nardi 
Rose, li 22.02.2024 
 
 
 
 

 
Il Responsabile del Servizio 

Dott. Manlio Nardi 
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