COMUNE DI ROSE Provincia di COSENZA

DELIBERAZIONE COPIA DELLA GIUNTA COMUNALE

N°26 del Reg. |Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la

trasparenza 2023-2025. Sottosezione PIAO 2023.
Data 10.03.2023

L’anno duemilaventitre, il giorno dieci del mese di marzo, nella sala delle adunanze del
Comune suddetto, convocata con avvisi informali, la Giunta Comunale si €' riunita con

la presenza dei signori:

Presenti Assenti

1) BARBIERI ROBERTO Sindaco X
2) SERRAVALLE Assessore X
MARIAROSARIA

3) MARSICO ROSARIA Assessore

4) PERRONE MICHELE Assessore

5) LIGUORI SALVATORE | Assessore

e S S

TOTALE

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, assume la Presidenza la Dott.ssa

Mariarosaria Serravalle nella sua qualita di Vice Sindaco.

Partecipa alla riunione il Segretario Comunale Dott.ssa Caterina Belcastro.



LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO:

- che in attuazione dell’articolo 6 della Convenzione dell’Organizzazione delle Nazioni
Unite contro la corruzione, adottata dalla Assemblea Generale dell’ONU il 31 ottobre
2003 e ratificata ai sensi della L. 3 agosto 2009, n. 116, e degli artt. 20 e 21 della
Convenzione Penale sulla corruzione, fatta a Strasburgo il 27 gennaio 1999 e ratificata
ai sensi della L. 28 giugno 2012, n. 110 1’Autorita Nazionale Anticorruzione e gli altri
Enti Pubblici indicati dalla legge nazionale sono tenuti ad adottare attivita di controllo,
di prevenzione e di contrasto della corruzione e dell’illegalita in genere nella Pubblica
Amministrazione

- che la L. n. 190/2012 all’art. 1, comma 7, quale norma di ratifica della Convenzione
della Nazioni Unite contro la corruzione, dispone che per la finalita di controllo, di
prevenzione ¢ di contrasto della corruzione e dell’illegalita in genere nella Pubblica
Amministrazione l'organo di indirizzo politico, su proposta del responsabile
anticorruzione, entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il proprio Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione;

- che un’importante novita nell’ambito dell’anticorruzione e della trasparenza ¢
costituita dal PIAQ,istituito dal D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito in legge 6 agosto
2021, n. 113, il quale ¢ stato introdotto nell’ottica di assicurare la qualita ¢ la
trasparenza dell’attivita amministrativa, migliorare la qualita dei servizi, semplificare 1
processi anche in tema di innovazione digitale (POLA, PTPCT, Piano Performance,
Piano Azioni Positive, PEG, ecc....). Ogni Amministrazione dovra, quindi, predisporre
un unico Piano con sezioni specifiche, indicando la programmazione degli obiettivi, gli
indicatori di performance, le attese da soddisfare;

- che con la L. 197/2022 (Legge di Bilancio 2023) 1 termini di approvazione del
Bilancio, fissati al 31.03.2023, sono slittati al 30.4.2023, e , quindi, sono slittati anche 1
termini di approvazione del PIAO 2023/2025;



- che, pertanto, nelle more, si ritiene opportuno comunque procedere a redigere il Piano
Triennale Prevenzione Corruzione e Trasparenza periodo 2023/2025 — Anno 2023,

quale sezione del PIAO, 1 cui termini sono rimasti fissati al 31 Gennaio di ogni anno;

CONSIDERATO :

- che 1 contenuti del Piano Anticorruzione devono essere in linea con 1 contenuti indicati
nel Piano Nazionale Anticorruzione che costituisce ex lege (art. 1, comma 2-bis, L. n.
190/2012) atto di indirizzo per gli Enti tenuti ad approvare il proprio Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione;

- che I’Autorita Amministrativa Indipendente c.d. ANAC ha approvato il Piano
Nazionale Anticorruzione successivamente aggiornato con 1 seguenti interventi Delibera
n. 72/2013; Determinazione 12/2015; Deliberazione 831/2016; Deliberazione n.
1074/2018; Delibera n. 1064/2019; Delibera n. 7 del 17 gennaio 2023;

- che 1l Presidente dell’Autorita Nazionale Anticorruzione con comunicato del 24
gennaio 2023 ha stabilito che per quest’anno il termine per la presentazione del Piano
triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ¢ il 30 marzo 2023 e per

I’approvazione del PIAO ¢ fissato al 30 maggio 2023;

RILEVATO che ANAC, a pagina 57 e ss. del PNA 2022 ha previsto: “Le
amministrazioni ¢ gli enti con meno di 50 dipendenti possono, dopo la prima adozione,
confermare per le successive due annualita, lo strumento programmatorio in vigore con
apposito atto dell’organo di indirizzo. Cido pud avvenire solo se nell’anno precedente
non si siano verificate evenienze che richiedono una revisione della programmazione e
che sono indicate nella tabella 6 che segue” .. Il verificarsi di questi eventi richiede una
nuova valutazione della gestione del rischio che tenga in debito conto il fattore che
altera I’appropriatezza della programmazione gia effettuata. Alla luce di tale verifica
I’ente provvede ad una nuova adozione dello strumento programmatorio.

Nell’atto di conferma o di nuova adozione occorre dare conto, rispettivamente, che non
siano intervenuti i fattori indicati sopra, ovvero che siano intervenuti e su che cosa si ¢

inciso in modo particolare nel nuovo atto di programmazione.”



Rimane comunque ferma la necessita di adottare un nuovo PTPCT ogni tre anni, in

quanto I’art. 1, co. 8, della 1. 190/2012 stabilisce la durata triennale di ogni Piano [...] *;

PRESO ATTO:

- della nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione, avvenuta con
decreto sindacale n. 4 del 15 giugno 2018;

- dei contenuti del Piano Anticorruzione redatto dal Responsabile della Prevenzione
della Corruzione ed allegato al presente atto e ritenuto lo stesso pienamente aderente
alle esigenze di questo Ente;

- dell’assenza di fatti corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative nel

corso dell’ultimo anno;

EVIDENZIATO che al fine di assicurare il coinvolgimento degli organi di indirizzo
politico ed amministrativo del Comune, nonché gli eventuali soggetti terzi interessati,
00.SS., RSU, Responsabili di Settore, Associazioni di categoria, Nucleo di valutazione
e controllo di gestione, ¢ stato diramato avviso pubblico con nota prot. n. 699 del

03.02.2023 e che non sono pervenute osservazione €/0 suggerimenti;

VISTI i pareri di regolarita tecnica resi dai responsabili di settore;
Con voti unanimi e favorevoli
DELIBERA

Di approvare, nelle more dell’adozione del P.I.LA.O. di cui al D.L. 80/2021 convertito
nella L. 113/2021 e con modalita semplificate il "Piano triennale di prevenzione della
corruzione e per la trasparenza 2023-2025, costituto dai seguenti documenti:

- Piano Anticorruzione contenente una sezione apposita dedicata alla Trasparenza;

- Allegato A- Mappatura delle attivita, analisi dei rischi e programmazione delle misure
di prevenzione;

- Allegato B — Misure per la tutela del dipendente che segnala illeciti;

- Allegato C — Elenco degli obblighi di pubblicazione ed individuazione dei titolari della
funzione;

Di dare atto che il piano anticorruzione, con tutti i suoi allegati, sara pubblicato sul sito
del Comune di Rose in “Amministrazione trasparente” e precisamente nella sezione



“Altri Contenuti”, sottosezione “Anticorruzione” e che lo stesso rimane in pubblica
visione di chiunque.

Di rendere con separata votazione unanime favorevole il presente atto immediatamente
eseguibile.-



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49 D.Lgs n.267/00)

PER LA REGOLARITA TECNICA SETTORE 1° - Amministrativo Socio culturale-
Si esprime parere FAVOREVOLE 11 Responsabile del Servizio

F.to Dr.ssa Caterina Belcastro
Data 10/03/2023

SETTORE 2° - Tecnico
Si esprime parere FAVOREVOLE I1 Responsabile del Settore

F.to Ing. Carmine Bria
Data 10/03/2023

SETTORE 3° - Vigilanza/Trasporto scolastico/Demografici
Si esprime parere FAVOREVOLE IT Responsabile del Settore

Data 10/03/2023 F.to Francesco Magaro

Si esprime parere FAVOREVOLE
SETTORE 4° - Finanziario/tributi

IT Responsabile del Settore
Data 10/03/2023 F.to Dr. Manlio Nardi

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta

IL SEGRETARIO COMUNALE IL VICE SINDACO
f.to Dr. Caterina Belcastro f.to Dr. Mariarosaria Serravalle

E’ copia conforme all’originale e si rilascia per uso amministrativo e d’ufficio

4
ATTESTAZIONI
Si attesta , ai sensi del D. Lgs n. 267/00 , che della presente deliberazione:
e Venne iniziata la pubblicazione all’Albo Pretorio online il 27.03.2023 per rimanervi per 15
giorni consecutivi
N. Registro delle pubblicazioni
L’ Addetto alle pubblicazioni
F.to G.Chimenti
e E’ stata comunicata ai Capigruppo consiliari con nota N° 1859 del 27.03.2023
L’ Addetto alle pubblicazioni
F.to G.Chimenti

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva
o perché dichiarata immediatamente eseguibile
I1 Segretario Comunale
f.to Dr. Caterina Belcastro




