FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
Cellulare

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

SGRO DOMENICO PIETRO

32, trav. G. Marconi, 88050, Sellia (CZ)
0961-483049

0961-483900

340-9189611

sgrodp@alice.it - sgrodomenicopietro@asmepec.it

taliana

29.06.1960

1998-2013 Comune di Sellia Sellia
Responsabile Area Tecnica

e Inquadrato nella categoria “D”

e OO.PP., Edilizia, Espropri, Servizi Idrico Integrato, E.R.P.

e A seguito di Pubblico Concorso nominato Responsabile Area Tecnica con delibera di
G.C.n. 87 del 7.07.1998

e Con delibera di Giunta Comunale n. 34 del 24.04.1993 nominato Funzionario
Responsabile 1.C.1. (Imposta Comunale Immobili).

e Designato con atto Sindacale n. 372 del 5.02.1997, responsabile del servizio
Prevenzione e protezione dai rischio sul luogo di lavoro (D.Lgs. 626/96).
Collaborazioni con altri Uffici

2004 -2009 Comunita Montana PreSila Catanzarese Taverna
e Responsabile SUAP Associato (Sportello Unico Attivita Produttive)

1984-1998 Comune di Sellia Sellia
Collaboratore Area Tecnica

e Assunto presso il Comune di Sellia in data 20.02.1984 con qualifiche inferiori;

e Siinteressa da subito alla gestione dell’Ufficio tecnico con istruttoria di pratiche
inerenti I’edilizia, I’urbanistica, i lavori pubblici

e A seguito di Pubblico Concorso inquadrato nella 5* qualifica funzionale — Area
Tecnica-Progettuale con delibera di Consiglio Comunale n. 64 del 29.10.1991


mailto:sgrodp@alice.it
mailto:sgrodomenicopietro@asmepec.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

1983-1984 Servizio di Leva Avellino
e Inservizio di leva c/o il 60° Battaglione “Col di Lana”
e Incongedo illimitato col grado di Caporal Maggiore

1980-1984 De Lieto Costruzioni S.p.a. Napoli
Tecnico: tracciatore-Contabile

e Impiegato Tecnico e mansioni di tracciatore-contabile nel cantiere Simeri per la
costruzione delle “Vasche di Compensazione dell’ Acquedotto Passante e relativa
Strada di accesso”

e Impiegato tecnico e mansioni di tracciatore-contabile nel cantiere “Corvo” di
Catanzaro per la realizzazione delle opere di urbanizzazione primaria (strade, fogne,
acquedotti, pubblica illuminazione).

1980-1984 Studi Tecnici Vari Simeri Crichi — Sellia
Tecnico: progettista
e Collaborazione in progettazioni varie di edilizia privata ed Opere Pubbliche.

1978-1979 L.T.I.S. “E. Scalfaro” Catanzaro
e Diploma di Maturita Tecnica — Specializzazione Edilizia.
e Votazione 60/60.

1979 Universita della Calabria Cosenza

e Iscrizione e frequenza corso di laurea in ingegneria civile con il superamento dei
seguenti esami: Analisi 1, Algebra lineare, Disegno e rilievo.

1976 LN. Scuole e Corsi Professionali” Catanzaro
e Diploma di dattilografia - Votazione 30/30

1998 IGEAM Roma
Corso di Formazione-Informazione “Sicurezza e Salute sul Lavoro”

1999 E.N.E.A. Roma

e Corso di Organizzazione e Gestione del Controllo delle Relazione Tecniche (Legge
10/1991)

2000 FSE — Fondo Sociale Europeo Roma

e Partecipazione al Seminario: “I fondi strutturali e le Politiche Comunitarie per 1’asset
del territorio”

2002 Pubbliform Padova
e Partecipazione al seminario “Nuova Disciplina dell’Edilizia” — DPR 6.06.2001
2004 UPI ANCI - UNCEM

e Partecipazione al “Corso di formazione per tecnico SIT”

2007 SSPAL

Partecipazione al corso “Il nuovo codice degli appalti pubblici”



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

>

Particolare attitudine al “Problem solving’

ITALIANO

FRANCESE
buona
buona
buona

Capacita di relazionarsi con il pubblico e/o utenti ottenuto durante tutto il percorso
lavorativo.

Capacita di lavorare all’interno di uno staff acquisita nei lavori di consulenza presso
vari enti pubblici e aziende private

Capacita di organizzare attivita tecniche, logistiche, amministrative, di coordinare
collaboratori.

Capacita di redigere progetti in ambito tecnico e non.

Capacita a lavorare con attrezzature e macchinari per 1’Ufficio.

Autodidatta per 1’utilizzo di procedure informatiche nell’ambito dell’Ufficio:
buona conoscenza degli applicativi Office, Gestione Contabilita Lavori Pubblici e
disegno (Primus, Concant, Primus C, Autocad, Archicad), Applicativi specifici per
Comuni, Internet, Posta elettronica, ecc.

Musica, lettura

Coordinamento e gestione di cantieri edili.

Patente di guida “B”



ULTERIORI INFORMAZIONI . . .
Autorizzato con delibera G.M. n. 171 del 20.09.1996 a prestare servizio a scavalco

presso il Comune di Catanzaro, settore Lavori Pubblici.

Autorizzato con delibera G.M. a prestare servizio a scavalco presso il Comune di Albi,
settore Lavori Pubblici, Urbanistica.

Assegnato con Decreto del Prefetto di Vibo Valentia prot. n. 11391 del 12.04.2012 in
posizione di comando presso il Comune di Briatico (VV) in affiancamento alla
Commissione Straordinaria (art. 145 del T.U.E.L. 267/200

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Il Sottoscritto Sgro Domenico Pietro, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/00 dichiara che quanto
sopra esposto corrisponde a verita, autorizza altresi il trattamento dei propri dati ai sensi del decreto
legislativo 30/6/2003, n. 196

Sellia, 18.10.2013 Firma

Sgro Domenico Pietro



