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(Provincia di CATANZARO)
DECRETO

Prot. 833 del 18/02/2025
N. 3 del Registro data 18/02/2025

OGGETTO: Nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica del Comune del Comune di
Sersale per il triennio 2025/2027

L'anno duemilaventicinque, addi diciotto, del mese di Febbraio presso la Residenza
comunale di Sersale, nell'ufficio del Sindaco.

IL SINDACO

Visti:

— il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

— il Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 286 (Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di
monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell'attivita svolta dalle
amministrazioni pubbliche, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59), che ha attribuito
ai servizi di controllo interni o nuclei di valutazione il compito di verificare la corretta ed economica
gestione delle risorse pubbliche, l'imparzialita e il buon andamento dell'azione amministrativa;

— il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni), relativo all'ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni, come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017, che ha previsto
per gli Enti locali la possibilita di costituire, in luogo del Nucleo di valutazione, 1'Organismo
indipendente di valutazione con nuovi compiti e responsabilita;

— il D.P.R. n. 105 9 maggio 2016, n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri in materia di
misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”,

— il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 2 dicembre 2016
istitutivo dell'Elenco nazionale degli idonei alle funzioni dei componenti degli OI'V;

— il Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 29 settembre 2017 che ha



modificato 1'art. 10 del D,M. 2 dicembre 2016 prorogando al 31 dicembre 2017 il termine entro il quale
non ¢ richiesto, ai fini della nomina a componente OIV, il requisito dei sei mesi di iscrizione nell'elenco
nazionale citato;

— il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 162/1999;

—  lo Stralcio sul sistema di valutazione, misurazione e trasparenza della performance approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n 24 del 03/03/2022 che costituisce parte integrante del
Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Richiamati gli artt. 14 e 14-bis, D. Lgs. n. 150/2009, per i quali ogni pubblica amministrazione ¢ tenuta a

dotarsi di un Organismo indipendente di valutazione, per 1'esercizio delle attivita e funzioni in materia di

misurazione ¢ valutazione della performance;

Visto e richiamato 1'avviso di procedura selettiva finalizzata all'acquisizione di manifestazione d'interesse

per la nomina dell'Organismo indipendente di valutazione della Performance in forma Monocratica per il

triennio 2025/2027, pubblicato sul:

—  Portale del Reclutamento “in PA”, disponibile all'indirizzo internet https:/www.inpa.gov.it/;

- Portale della Performance all'indirizzo internet https://performance.gov.it;

- Sito istituzionale dell'Amministrazione al seguente indirizzo intermet
https://www.comune.sersale.cz.it’ Amministrazione-Trasparente/Bandi-diconcorso;

Visti e richiamati, inoltre:

- il Regolamento approvato con D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante la disciplina delle funzioni del
Dipartimento della Funzione Pubblica in materia di misurazione e valutazione della performance delle
pubbliche amministrazioni;

- il Decreto Ministeriale del 6 agosto 2020 (GU Serie Generale n. 248 del 7 ottobre 2020) con cui ¢ stato
istituito, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, I'Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione della Performance (OIV), e in
particolare:

a) l'art. 1, c. 2 il quale stabilisce che l'iscrizione nell'Elenco nazionale ¢ condizione necessaria per la
partecipazione alle procedure comparative di nomina degli Organismi indipendenti di valutazione
della performance (OIV), istituiti ai sensi dell'art. 14, D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, presso
amministrazioni, agenzie ed enti statali, anche ad ordinamento autonomo;

b) l'art. 7, c. 1, che individua nell'organo di indirizzo politico — amministrativo il soggetto deputato alla
nomina dell'OIV;

c) l'art. 8 il quale prevede che ciascun soggetto iscritto nell'Elenco nazionale e in possesso dei requisiti
previsti pud appartenere contemporaneamente al massimo a quattro OIV (per i dipendenti delle

pubbliche amministrazioni il limite ¢ pari a due) e che la violazione dei limiti stabiliti dal presente


https://www.inpa.gov.it/
https://performance.gov.it/
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articolo comporta l'immediata cancellazione dall'Elenco;
Preso atto delle candidature pervenute nei termini stabiliti dall'avviso pubblico, trasmesse dal Responsabile
del Servizio Personale con nota prot. n. 774 del 14.02.2025;
Esaminati i profili dei candidati, attraverso i curricula con indicate le esperienze maturate nel campo della
misurazione e valutazione della performance, prodotti a corredo delle domande di partecipazione, anche in
relazione ai programmi, compiti e obiettivi dell' Amministrazione comunale;
Tenuto conto che in relazione all'oggetto, ai compiti e alle funzioni inerenti all'incarico, si individuano
profili che risultano adeguati e funzionali al conferimento dell'incarico di che trattasi e che si ritiene
possano assicurare, collegialmente, le competenze professionali necessarie a soddisfare le esigenze di
carattere multidisciplinare richieste all'Organismo indipendente di valutazione;
Visto che l'art. 14-bis, c. 3, del D. Lgs. n. 150/2009 permette il rinnovo dell'incarico di OIV una sola volta
presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica e che il candidato Avv. Fabio Talarico
ha ricoperto l'incarico di componente dell'OIV per il solo periodo 2022/2024;
Ritenuto, pertanto, di confermare nell'incarico 1'Avv. Fabio Tallarico (iscritto all'Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione nella fascia professionale piu alta, la n. 3) in
conformita alle previsioni normative secondo cui l'incarico stesso ¢ rinnovabile una sola volta, previa
procedura comparativa;
Acquisita la dichiarazione d'insussistenza di conflitti d'interesse e delle condizioni d'inconferibilita e
incompatibilita in relazione all'incarico, anche per quanto attiene ai limiti relativi all'appartenenza a piu
O.LV. (art. 8, D.M. 6 agosto 2020) e sara acquisita altresi, ove occorrente, I'autorizzazione allo svolgimento
dell'incarico ex art. 53 D. Lgs. n. 165/2001;
Richiamati in ordine alla propria competenza ad effettuare la presente nomina, l'art. 4, comma 2, lett g)
della legge n. 15 del 2009 e I'art. 50 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

DECRETA

— di NOMINARE componente unico dell'Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) del Comune
di Sersale, per il triennio decorrente dalla data del presente decreto, I'Avv. Fabio Tallarico, nato a
Catanzaro il 16/06/1965, ivi residente in Via A. Turco n. 27/A, C.F. TLLFBA65H16C352C;
— di DARE ATTO che:

? la nomina ha durata triennale, con decorrenza dalla data del presente decreto sindacale di
nomina e pertanto cessera al 18.02.2028 e non ¢ prorogabile.

? Tl'incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui al D.M. 6 agosto 2020
richiamati dall'avviso d'indizione della procedura, ovvero in caso di decadenza o
cancellazione dall'Elenco nazionale o in caso di mancato rinnovo dell'iscrizione al citato
Elenco;

? ai fini del funzionamento e operativita effettivi dell'Organismo indipendente di valutazione,

sara acquisita la dichiarazione relative all'insussistenza di conflitti d'interesse e delle
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ai limiti relativi all'appartenenza a piu O..V. e sard acquisita, altresi, ove occorrente,
l'autorizzazione allo svolgimento dell'incarico ex art. 53 D. Lgs. n. 165/2001;
? per l'attivita dell'OIV sara corrisposto un compenso annuo, pari a € 3.000,00 oltre oneri
fiscali;
— di DEMANDARE al Responsabile dell'area Finanziaria 1'assunzione del relativo impegno di spesa
con apposita determinazione;
— di TRASMETTERE mediante pec la presente nomina:
? all'Interessato a cura dell'Ufficio competente ai fini dell'accettazione dell'incarico;
7 al Dipartimento della Funzione Pubblica C/O l'indirizzo pec:

protocollo_dfp@mailbox.governo.it per la relativa pubblicazione nell'apposita sezione del

Portale della Performance;
? ai Responsabili di Area dell'amministrazione comunale;
? al Segretario Comunale;
? alle RSU;
? al Revisori dei Conti;
— di DISPORRE che il presente decreto, successivamente all'accettazione dell'incarico da parte
dell'interessato, verra pubblicato sull'Albo Pretorio On line del sito istituzionale all'indirizzo

www.comune.sersale.cz.it del Comune di Sersale, nella sezione Bandi di concorsi nonché nella sezione

“Amministrazione Trasparente” ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.;

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al Tribunale Amministrativo
Regionale (TAR) competente, ai sensi dell'art. 29 e ss. del Decreto Legislativo 2 luglio 2010, n. 104
(Codice del Processo Amministrativo), entro 60 giorni dalla notifica, dalla pubblicazione o dalla piena
conoscenza dello stesso.

In alternativa, & possibile proporre ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'art. 8,
D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199, entro 120 giorni dalla medesima data, purché l'atto medesimo non sia

stato impugnato con ricorso giurisdizionale.

IL SINDACO
Carmine Capellupo
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