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L'anno duemilasedici, il giorno dieci del mese di agosto, in
Soveria Mannelli presso i locali della sede della societa Gal
Monti Reventino alle ore undici e minuti quindici.------------

Innanzi a me dottor Gianluca Perrella, Notaio in Catanzaro ed
iscritto nel Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di Catan-
zaro, Crotone, Lamezia Terme e Vibo Valentia, & comparso:-----

- Francesco Esposito, nato a Conflenti (CZ) il 20 maggio 1956,

domiciliato per la carica ove appresso, della cui identita

‘personale io Notaio sono certo, il quale, agendo nella sua

qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione e lega-
le rappresentante della societa "GAL MONTI REVENTINO SOCIETA
COOPERATIVA" con sede legale in Soveria Mannelli (CZ), Via M.
Cervantes, n. 10, codice fiscale e numero d'iscrizione presso
il Registro delle Imprese di Catanzaro 03011100793, munito de-
gli occorrenti poteri ai sensi del vigente statuto, mi dichia-
ra che, essendo andata deserta l'Assemblea tanto ordinaria che
straordinaria della predetta societa convocata in prima seduta
in data 09 agosto 2016 alle ore 08.00, & stata indetta in se-
conda convocazione, in questo luogo ed in questo giorno alle
ore 9.30 con avviso del 27 luglio 2016 al fine di discutere e

i Comunicazione del Presidente.

2% Approvazione bilancio I° Semestre 2016.

3 Varie ed eventuali.

Parte Straordinaria:------------=--=cc-c==—==-mmmmmmooo—o—_ |
1. Modifica della previsione della mutualita prevalenty?@i‘ 

art. 2512 e ss. del codice civile, con adozione di un Aud
testo-di statutorgoeiale;-------—----c---- oo m—mmims s s
25 Modifica della denominazione sociale; ;
s Variazione del numero dei membri che compongono ilRQDnr

siglio di Amministrazione e nomina Consiglio di Amministrazio-

4. Varie ed eventuali.
Mi invita, pertanto, a redigere il verbale dell'Assemblea sol-
tanto per la parte straordinaria e a cid aderendo dd atto di

semblea il Comparente medesimo, il quale constata:------------
- che l'Assemblea & stata regolarmente convocata mediante av-
viso affisso presso i locali della sede sociale almeno quindi-
ci giorni prima dell'odierna assemblea e comunicato ai soci
secondo le modalitd cosi come previste dall'art.26 del vigente

- che, in proprio e per delega gid acquisita agli atti sociali
sono presenti i soci meglio identificati nell'elenco allegato
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al presente verbale sotto la lettera "A", per costituirne par-

- che é presente il Consiglio di Amministrazione nelle persone
del Comparente medesimo in qualita di Presidente, nonché del
Signor Felice Maria Molinaro, quale Vice Presidente e dei Si-
gnori Tommaso Torchia, Antonio Viterbo, Massimo Chiarella,

- che, pertanto, la presente Assemblea & stata regolarmente
convocata e quindi validamente costituita e atta a deliberare
sui punti all'ordine del giorno.-=---cceccocoomooo o _____
I1 Presidente dichiara aperta la seduta e, passando a trattare
il primo punto all'ordine del giorno rappresenta ai soci 1la
necessita di eliminare i requisiti relativi alla mutualita
prevalente''ex ‘art. 2512 e 88. C.C..o———mmeoe—womoono o o
Riguardo il secondo punto posto all'ordine del giorno il Pre-
sidente espone le motivazioni che lo inducono a proporre la
modifica della denominazione della societd che conseguentemen-
te potrebbe assumere la denominazione di "GAL DEI DUE MARI SO-
CIETA' COOPERATIVAM - - - - - - - oo e ___
Conseguentemente verrebbe modificato l'art. 1 dello Statuto
Sociale (nuova versione) .----------oooo o _______________
Infine il Presidente riguardo il terzo punto posto all'ordine
del giorno fa presente la necessitd di modificare il numero
massimo dei membri che compongono il Consiglio di Amministra-
zione da nove a quindici componenti.----------oo_____________
Conseguentemente verrebbe modificato l'art. 31 dello Statuto
Sociale (nuova versione) .-=--ce-cem oo iciemeo
Conseguentemente il Presidente, al fine di assicurare una go-
vernance della societd pil efficiente, fa presente 1'opportu-
nita di accettare le dimissioni dell'intero Consiglio di Ammi-
nistrazione, qui esibite.--------oooo o _______________
A seguito delle suddette dimissioni & necessario procedere al-
la nomina del nuovo organo amministrativo e alla determinazio-
ne dei relativi poteri.----------meo o ____
Il Presidente, pertanto, da lettura integrale del nuovo Statu-
to, illustrandone dettagliatamente le singole clausole all'As-
SemMblEa . — == = mm = e o e e
A questo punto, preso atto della validita degli argomenti so-
pra richiamati, 1'Assemblea--------------ooooo________________

A) di approvare il nuovo testo dello statuto nella sua versio-
ne aggiornata e ampiamente illustrata dal Presidente, e che
firmato dal Comparente e da me Notaio, si allega al presente
verbale sotto la lettera “B” per formarne parte integrante e
SOStaNZiale ;~~ = m - e e et e
B) di accettare le dimissioni dell'attuale Consiglio di Ammi-
nistrazione in carica, nella persona del medesimo Comparente,
quale Presidente e del signor Felice Maria Molinaro, quale Vi-
ce Presidente e dei signori Tommaso Torchia, Antonio Viterbo,




=1 Massimo Chiarella, Francesco Fazio, Francesco Sirianni, Mario

Talarico, quali Comsiglieri.------------—~—~—~—-—-—- - _________
C) di stabilire che la societd sarda amministrata da un Consi-
glio di Amministrazione con i poteri di legge e di statuto.---
D) di nominare il nuovo Consiglio di Amministrazione nella se-
duta "ordinaria" sempre in data odierna, gia svolta parzial-
mente e sospesa per la trattazione dei punti ulteriori posti
all'ordine del giorno per la parte "straordinaria".-----------
Dopo di che, null'altro essendovi da deliberare e nessuno a-
vendo chiesto la parola, il Presidente dichiara sciolta 1'As-
semblea alle ore dodici e minuti trenta.----------—-——-—-------__
Imposte, tasse e spese del presente atto e delle dipendenti
formalitad cedono a carico della Societd.------------——----——-~-_
I1 Comparente mi dispensa dalla lettura degli allegati, di-
chiarando di averne esatta conoscenza.-----------—-—-—————————-

Richiesto, ho ricevuto il presente atto scritto da persona di
mia fiducia e in parte di mio pugno su fogli tre per pagine
nove sin qui che ho letto al Comparente il quale ritenendolo
rispondente a verita lo approva e lo sottoscrive alle ore do-
o~ dici e minuti trenta.--------q-----mmmm e
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PROSPETTO SOCI NOTAIO ALLE GATD
u A ®
racc. w. {Syep
Sacio SEDE P.IVA O CODICE RAPPRESENTAN | LUOGO E DATA IN PER DELEGA
FISCALE TE LEGALE DI NASCITA PROPRIO
1 Rubbettino S.r.t | Soveria 00122460793 Florindo Cosenza, 1 X
Mannelli, Rubbettino maggio 1971 LEO EMILIO
% Viale
f Rosario
s ] Rubbettino
| 28
|2 Associazione Catanzaro | 80003470798 Florindo Cosenza, 1 X
| Provinciale in Via Eroi Rubbettinoproc | maggio 1971 LEC-BAHLIOL
Industriali di 1799, n.23 ura speciale
; Catanzaro notaio Rocca /4 pado
% Guglielmo SRLAN N
repertorio N.
. S't 138.53823
| gennaio 2009
3 Ecologia Oggi Lamezia 00897240792 Eugenio Parenti {CS) il
{ Sl Terme, via Guarascio 24 febbraio s
' Cassoli n. 1954 A SIEN
| 18 N\
|4 Associazione famezia 02351070798 Costantino Lamezia Terme,
! Nazionale Terme Via Isabella il 15 luglio 1969 ol
] Produttori Oslavia, ASSSI €
1 Agricoli, sede n14,
] Provinciale di
{ Catanzaro
5 Comune di Via Telesio | 80003570795 Pietro Hiram Civitavecchia ii X
i<\ Miglierina Guzzi 28.02,1880.
|6 Comune di Via 00238090799 Serafino Pletro Conflenti { Xh
| Conflenti Marconi Paola 08.07.1963 ; ?;zml;e&c:—;
S) Bakib loma
7 Comune di Piazza 82006290793 Mario Talarico Milano, il X =
| Carlopoli Municipio 06.01.1980 .
3\ n.5
28 | Comunedi Via 00297380792 Saverio Ruga Catanzaro, X '
S \ Amato Marconi n. 01.10.1967
i
9 | Comunedi Piazza 82006340796 Felice Maria Catanzaro, |l X o~
Serrastretta Municipio Molinaro 17.07.1975
S \ n 1
10 | Comunedi Via Dott. 00297290793 Leonardo Parenti (CS), il X
S\ Soveria Cimino snc Sirianni 09.08.1952
Mannelli
11 | Comunedi Via 00296280795 Alessandro Falvo | Lamezia Terme, X
St | Cicala Attanzio il 02.01.1973
12 Comune di Via J.F. 00323390799 Rodolfo iozzo Chiaravalle X
S\ Settingiano Kennedy n. Centrale {Cz2), il
2 . | 26,08:4960
13 | Comunedi PiazzaG. | 01207810795 Anna Maria “Detol ,f@, il X
St | pecollatura Perrin. 5 Cardamone 11953\
14. | ComunediSan | Via 00296580798 Raffaele:De zarg, X X
) \% g / SINOACS
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Pietro Apostolo | Garibaldi Santis '08.04.1966
15 Comune di Piazza italia | 00297960791 Domenico Catanzaro il 26 X
Tiriolo Stefano Greco dicembre 1961
16 Comune di Via Maria 00296900798 Massimo Gimigliano, il X
Gimigliano SS. di Porto Chiarella 10.06.1959
17 | Fontanadella Lamezia 02198430791 Antonio Viterbo | Lamezia Terme X
Salute Sri Terme, i 9 dicembre
5 l viale dei 1973
Mille n. 79
18 Bonacci Santo Via Colla, n. | BNCSNT74E17C352 | Santo Bonacci Catanzaro, il 17 X
5\ 70-Soveria | M maggio 1974
Mannelli
19 | Lanificioleodi | Soveria 02798140790 Emilio Salvatore | Soveria X
Emilio Mannelli Leo Mannelli, il 28
S]] salvatore Leo & | Via Cava, dicembre 1574
i C.s.a.s. n.43
20 Camiillo Sirianni | Soveria 01932130790 Angelo Soveria
di Sirianni Mannell;, Francesco Mannelli, il 24 )(
Angelo Locafita Sirianni settembre 1963
1 | Francesco Scagfioni,
—— s.a.s.” n.30
! Tiriolo, RTLRNZA5D28E031 | Ortenzio Rotella Gimigliano, it X
Localita N 28 aprile 1945 TORCHIA
Colle del GIUSEPPE
Signore
Martirano, | 02869290797 Vento Maria Lamezia Terme, X
via C.da Giovanna it 28.11.1971
Grillis.n.c
Decoliatura | 02940030790 Elena Syssoeva Kustanai (URSS X : 4
inVia G. ora Kazakistan), @ AT e
Marconi n. il 16 settembre lAg: S iNt v
87 1971 :
24 | BEAUTYM.ELl | Serrastrett | 02889400798 Ciconte Welland N
_ . | DICICONTE a, Corso G. Rosangela {Canada),il N D m A
D\ Rosangela &C | Garibaldi 09.08.1967 CRRUNERA
sAs CRiupes |
25 | Azienda Serrastratt | 02788740799 Maiinaro Lamezia Terme, -
Agricola Piccoli | a, Contrada Giacomo il 22 novembre X
| Fruttidi Serre snc 1981 ST
S\ Molinaro CCRIuNAL
Giacomo Ll
25 | Gruppo ADN Lamezia 02265930798 Annibale Notaris | Nicastro {ora —
italia s.r.l. Terme,Via Lamezia /}g 53 é Aol
N Mattarella Terme), il 28 f
n. 75 febbraio 1964
27 | Scalise Michele | Serrastrett SCLMHLE8LO8F888 | Scalise Michele Nicastro{ora
a,Contrada | Z Lamezia e
Ferro n.4 Terme), '8 /A‘g SENI Y
LUGLIO 1968
28 | LaSediadi Serrastrett | FZADTL65B6I655E | Fazio Donatelia X
S\ Fazio Donatella | a, Contrada Maria EaAnho
Maria Ferro , 0 Pl
2 | Fazio Antonio Serrastrett | FZANTN71E0IM20 | Fazio Antoni o AL
| a,inVia | 8M {%[ : ASTENTE
SN ¢

L b 2




Municipio
3
30 | DeFazio Lamezia 02729160792 Giovanni De Lamezia Terme, -
Salvatore s.n.c. | terme, Fazio il 19 settembre 74 &5 Qi 1"*«& ;&::
di De Fazio Contrada 1973 §
Giovanni & C Priano
31 | ComunediSan | Piazza 00258010794 Leopoido San Mango X g
8] Mango Municiplo Chieffalio d’Aquing, Il
2 | D'Aquino n.l 13.03.1942
32 | Comune di Piazza 003669407799 Francesco Lamezia Terme, X
<.! | martirano Vescovado Bartolotta il 06/02/1978
33" | Comune di Piazza Papa | 00297640799 Franco Rosario Martirano X -
AD Martirano Giovanni Pucci Lombardo, i} ﬂé‘d’g;‘f\h o
Lombardo XXIe, 1 04/10/1961
34 | Torchia Tiriolo, TRCTMSE0H21L177 | Torchia Tiriolo, il 21 X
Tommaso piazza IV E Tommaso giugno 1960
5 ( Novembre
n.47
~ 35 | Olefficio Tiriolo, 02133480794 Torchia Tiriolo, il 21 X -
Torchia piazza |V Tommaso giugno 1960 %
Federico di Novembre TORWA 2&
L Torchia n47 TQH}!’{” 3o
> | | TommasoeF.li
s.a.s n
.36 | Leone Tiriolo, Via | LNEFNC39A71L1771 | Leone Tiriolo, 31 X
| Franceschina v Franceschina gennaio 1939 TORCHIA
Pt Novembre, GIUSEPPE
gy n.21 5 -~
Reventino Soveria 02718250794 Giuseppe Nocera :
Servizi S.p.a Mannelli, Manfredi Terinese, il 15 {5 ‘
Via Miguel ottobre 1942 -1 S PN |
f\#} Cervantes (‘QJ\S b f‘*; "3’
n. 10 \O NI S
2 | Torchia Tiriolo, Via | TRCGPP65P251177 Torchia Tiriolo, il 25 X &\ ~—
21 Giuseppe A.Grande | D Giuseppe settembre 1965 .
2 | Il Laghetto B&B Conflenti, | CRSGPR71E29E991 Giampiero Martirano X
di Carosio Via §. o} Carosio Lombardo, 11 29 DEEG
\l Giampiero gﬂoaszc:z maggio 1971 RPziGro
2 _ n.43 SR MA
B | Liguorificio via 02530760798 Luca Gentile Soveria ®
Gentile 5.A.S. Giacoma Mannelli, il 7 L
di Luca Gentile | Via maggio 1976 CHlwo
| Matteotti (o
i\ n.44, in
Carlopoli
a Samitek s.a.s. di Conflenti, 03202510792 Saverio Stranges | Grenchen X
Saverio in Via S. (Svizzera) il 30 N © e ) s
L | stranges Mazzeo dicembre 1977 f:\ R S AL RN
Stranges : >
2 | ScalzoTrasporti | Conflenti | 00784770794 Scalzo Massimo | Conflenti, il /K g D«Q_Q_q,d-o._
di Sealzo alla 6.03.1974 X
Massimo & C. | Frazione GE e .
Sas San CorpcGo
' Mazzeo N
Scioscin, (CRW/VaRy
254




43 | FIDART | Catanzaro | 00887600789 Nicola Cosenza, il 2 X
CALABRIA inVia Chiappetta gennaio 1946 DELEGA
Confidi Francesco SINDACO
Unitario Crispi n. 61 RUGA
dell'Artigianato
E delle

/j) PmiSocieta’

Cooperativa

44 [ cna Catanzaro, | 37003280755 Antonio Mauri | Nocera N
PROVINCIALE | in via talia, Terinese, ~ e
Di CATANZARD | n, 19 it 25 ottobre ﬁ\&d AR

1945, )

45 | Comunita Soveria 00382630796 Giacomo Rosarno, —I
Montana dei Mannelli in Giovinazzo 01/10/1966
Monti Via M. {Commissario AT A
Reventino Cervantes Liguidatore) /q—Sgc witA AN\
Tiriolo e n.10 14
Mancuso

46 | Comunedi Piazza - | 00229800791 Amedeo Catanzaro, il 3 ] -~
MottaSanta | Castello Colacino febbraio 1969 FSEI Wi €
Lucia. snc /
47 | Comune di ViaRoma | 00297970799 Michele Rizzo | Platania, i
ZA_| Platania) n.18 28.08.1961
42 | Bancadi| Marcellinar | 03402920791 Flavio Alfredo Carlopoli, il
Credito .| a, Via San Talarico 10.09.1955
Cooperativo Francesco
del Catanzarese | Di Paola
Societa snc
Cooperativa
3 | Artee Decollatura 02429970797 Elisa Marasco Soveria
Artigianato , Via G. Mannelli, il 27
5\ Marasco di D’Annunzio gennaio 1983
_ | Marasco Elisa n.53
50 | Reventino Soveria 02979360795 Carmelo Soveria
agroalimentare Mannelli, Cardamone Mannelli, il 2
sri in Via febbraio 1973
Fatbaretli
n.56,
Frazione
San
Tommaso
i1 { AllasiaPlant Soveria 02506860795 Francesco Fazio Catanzaro, il 30
| Magna Grecia Mannelli, agosto 1963
S.5 Localita
'-K Santa
Margherita
2 Federazione Catanzaro 01879641205 Crotone, il 6
Interprovincial | invia G, Roberto Torchia dicembre 1951
\. | eColdiretti C2- | Barrion, 35
D( | VW-KR
3 | Cooperativa Serrastrett | 03177110792 Pietro Gigliotti | Soveria
Monti del a, in via Mannelli, 3
| Reventinoar.! | vico|° dicembre 1964
| Roma

: [ Idea vetro srl

Soveria 02204890798
Mannellj,
via S.JM.

Maria Luisa
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Escriva de
Balaguer
55 | Azienda Amato, in | 03028970790 Canino Carlo Catanzaro, il 4 X
Agricola Contrada novembre 1970 TORCHIA
“)I Amatese Acquasanta GIUSEPPE
56 | Valle Amato Srl | Amato, in 02025220795 Canino Catanzaro, il 10 X
: Contrada Costantino agosto 1953 TORCHIA
S\ Acgquasanta GIUSEPPE
57 | Hotel Decoliatura | 01936880736 Emanuele Platania, il 1
Ristorante , Villaggio Butera marzo 1966
Cardel sas di Gesariello 1 e 2lo 52 o
Butera n. 64 /‘}“‘gis'?ﬁ M <
Emanuele & C ;
58 | S.LTEF.sr.l Carlopoli, 02970910796 Rodrigo Cosenza, il 30 X
via Via M. Cerminara settembre 1985
Bianchin.
32
Fraricesco Conflenti, 01578620799 Francesco Conflenti, il 20 X
Esposito Piazza Esposite maggio 1956
Visora n.60
AP.E. Cosenza, 03150320780 Angela lacoviello | Castrovillari, il 5 X
{ambiente e Piazza M, maggio 1984
progettazione | Quintierin.
. europea) 7
4 e
Yy cooperativa a
o 2
251 | Associazione Carlopoli, | 03123240792 Angelina Soveria X
- Promethes Via defle Pettinato Mannetti, it 5
;‘l Ginastre agosto 1980 Al
7/9 2o L RAL L™
&2 | COMUNEDI Via Albania | 00297850794 Pietro Raso Lamezia Terme, /< Lo _’;‘g; A
GIZZERIA n.24 1230tobre | Y] OOTAT 3
_ 1969 VAR
2 AR Soveria 92028670799 Francesco Soveria {ol d Sl g
| Associazione Mannelli, Sirianni Mannelli, il 14 VA . P
' degli Loc. dicembre 1972 gﬂt(/‘u
Imprenditori Scaglioni, - L/E‘ @)
del Reventino n.30 —
¥ | Filiera Soveria 03308500736 Santo Bonacci Catanzaro, il 17 X
Zootecnicadel | Mannelli, maggioc 1974
(‘\ | Reventino Via M,
& Cervantes,
| n. 10
5 ' COMUNEDI Corso V. 00296630791 Domenico Catanzaro, I’ 11 7R .
=~ | FDSSATOD Emanuele Raffaele agosto 1972 COAALT
»\ | SERRALTA PanToN
& COMUNED! Via 00311650730 Davide Somma X
" SELUA Nazionate Zicchinella Lombardo, I'8
! : novembre 1975
7 Olicasocietd | Catanzar | 007659901791 Saverie-Race Catanzaro X
. | cooperativa | o, in via Soluthore Pose. | 30/0571975 Moreteto
"' agricola Millelli ACH
§  U.CCP.del Decollatura | 03334710799 Francesco
' Reventino Piazza G. Esposito
Perri
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5 | CONFESERCENT | Catanzaro, | c.f.: 97082780798 | Francesco Catanzaro, il 22 Ok g
1AREA vial. Della Viapiana settembre 1965 &&i\uﬂ‘u/
CENTRALE Valle, n. que@t{v

; 9 DELLA 19/44

< 1| CALABRIA
M | CONFAGRICOLT | Catanzaro, | C.F.:80003510791 | Walter Placida Catanzaro, il 2
URA via L. P.1: 01944320730 settembre 1977 >(
5’] CATANZARO Marsico, n.
18
n COMUNE DI Via Agata 00296920796 MARIO AMEDEQ | Catanzaroil X
S*\ SOVERIA Pallavicino, MORMILE 17/08/1962
: SIMERI 9

2 ' COMUNEDI C.soDe 00220810790 MERANTE 10/09/1968 ~

5" PENTONE Laurenzi, Michele Pentone X

’ 56

-g COMUNE DI Via Roma 00300810733 Salvatore Sersale, if X

| | semsale Torchia 18/08/1963

= LegaRegionale | Catanzaro, | 80006110797 Savina Angela Lavelio (Pz), il X'

L l cooperativee | ViaA. Antonietta 31/01/1969 gg yne

o\ | mutue della Fares, 78 Robbe
Lega Coop COLOs

S | FAICISLCZ-KR- | Catanzaro, | C.F.:97037160799 | Fortunato Crucoli, il 4
12" via Spasari Francesco 25/09/1969 <

n3- QQ"“(LQL

3\ Galleria W

Mancuso

S | ASSOCIAZIONE | Tiriolo, in 00524890795 Torchia Tiriolo, il 21 X
AGRICOLA Piazza IV Tommaso giugno 1960

i~ | BIOFILIERA Novembre

5\ | DEW’OLIODI

- COLUNA

7 | COMUNEDI Via IV 00297830736 Vittorio Scerbo Catanzaro if

~ | MARCELLINAR | Novembre 07/05/1980 X

> A 14

£  COMUNEDI Via 00298110792 Pietro Fazio Reggio jo!

%, | FEROLETO Castello, 1 Calabria, il Xl

| ANTICO 23/01/1979 \ <)
§  COMUNEDI Via G. 00296840796 GianlucaCuda | Lamezia Terme, \ )
;\ PIANOPOLI Marconi, 06/09/1978 Y = \ ]

; 32 LA
P _  COMUNEDI Piazza della | 00188100796 Mario Marchio Cerva X
>  CERVA Vittoria 10/02/1957 -
g_\ - COMUNE DI Corso 00282020791 Domenico Catanzaro, il

- ZAGARISE Garibaldi, 4 Gallelli 03/03/1983 X
i COMUNEDI Piazza 00296790793 Pietro Catanzaro,
. SIMERICRICHI | Martiri MANCUSD 1106.09.1969 X
3 1309
3§  GALVALLEDEL | Cropani, 02189610799 Francesco Sersale, il \)(

CROCCHIO c.da Colosimo 06/06/1931 )k()ﬂ@,(/o
\ Pedecandel .
a Ao

i  CTOMUNEDI Via P, 00304310790 Bruno Colosimo | Cropani, il X
‘\ - CROPANI Giovanni
e Fiore
i  COMUNEDI ViaM, 00279600795 Antonio Sywnad IR
¥\ MAGISANO Giglio, 47 Lostumbo RIS T

' s
& l\ R 17 e AL g
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COMUNEDI Piazzadel | 00108070798 Tarantino Catanzaro il X
TAVERNA Popolo, 27 Sebastiano 28/06/1980
COMUNE D Via Acqua 00360710792 Mauro Sellia Marina, gtgcr( ;.y_wx—
SELLIAMARINA | delle Francesco it 14/11/1968 moda
Mandrie
CIA CALABRIA Lamezia 92031880799 Maria Grazia Lamezia Terme, X
CENTRO Terme, via Milone il 13/03/1982
u.
Boccioni,
61
AGRICOLTURA | Simeri C.F, 97088100793 Critelli Simeri Crichi, il
& Crichi, Via Gelsomina Rosa | 27/01/1963 X
Cavour 151
COMUNE DI Piazza 00347860793 Luigi Riccelli Catanzaro, il X
SORBO SAN Margherita 01/05/1954
BASILE )
COMUNE DI viaRoma, | 00297600793 Pistro Antonio | Catanzaro, N?( TR
ANDALI 20 Peta 20/05/1982 R(Q
COMUNEDI | Piazza 00297890750 Pace Maurizic | Catanzaro (CZ) @Sy
BELCASTRO S.Tommaso 0171071981 )(
d’Aquino :
2, 4w & e o4
CONF ARG aNET ( D? Nobseo | " ;qu Nt:z:t: -nz:h: 2\( e
| ~ — { s, d 2@4‘ -
Amcion,s) ColEAoIf6 Catentorc 28/cr/Es g2 <
Ceahos tors 7 -2 e




ALLEGATO "B"

La societa & denominata "GAL DET DUE MARI SOCIETA COOPERATIVA"E
e non consegue Pinalitd specUlEtive. ~~=c=---=s===om TR S |
alla Cooperativa, Pper quanto non previsto dal Titolo VI delz
codice civile e delle leggi speciali sulla cooperazione, si
applicano, in quanto compatibili, le norme sulla societa a re-
sponsabilita limitata. La Cooperativa pud svolgere attivité%

La societd ha sede nel Comune di goveria Mannelli (CZ),
211'indirizzo risultante dalla apposita iscrizione eseguita
presso il Registro delle Imprese ai sensi dell'articolo p s n -]
ter disposizioni di attuazione del codice civile.---=-=-----"7°"°
La societa avra anche una sede operativa sul versante Ionico.-
L'organo amministrativo ha facolta di istituire e di sopprime- |
L re ovungue unita locali operative (ad esempio succursali, fi=
!;F; 1iali, o uffici amministrativi senza stabile rappresentagﬁéﬁé
i oyvero di trasferire la sede sociale nell'ambito del Cgﬁﬁhe%V
sdpraindicato.——-—--———---—----------——————---—--——--——--i¥:¥4<

Sgetta, invece, all'assemblea dei soci,

$€atutarie, deliberare la istituzione di sedi secon
‘crasferimento della sede in Comune diverso da quello sopra in- e
iy Ve

-

B - - - mmem-mmmmsmes-omomssm T
71 domicilio dei soci, per quanto concerne i loro rapporti con.
12 societda, & quello risultante dal libro gsoci.-----=----=-=-°-°
La Societa Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2050.----

{ L2 Societa Cooperativa & costituita con funzioni di Gruppo di
2zione Locale ai sensi dell'articolo 62 del Regolamento CE 20
==ctembre 2005, n. 1698/2005 e svolge ogni attivitd necessaria
2112 definizione e attuazione di una strategia di sviluppo lo-
cale per le zone rurali e nello specifico ha come oggetto:----

_ 1a realizzazione delle strategie di sviluppo definite nel
programma di gviluppo Rurale della Regione Ccalabria 2014-2020
= successivi periodi di programmazione e dal P.0.R. della Re-
gione Ccalabria 2014-2020 e successivi periodi di programmazio-.
ne - la gestione dei fondi nonché la sovrintendenza del fun—‘
-ionamento del partenariato, in conformitda a quanto previsto|
=i Regolamenti Comunitari, per facilitare lo sviluppo rurale
=3 economico del territorio, delle piccole e medie imprese e/o
1= nuove iniziative imprenditoriali, promuovendo lo spirito ai
jniziativa € contribuendo al rilancio dell’economia e%
3=11'occupazione nell’ambito territoriale definita area eleg—z

gibile n.8 dal bando della misura n.19 sostegno allo sviluppo




_ 1a candidatura alla gestione di programmi promossi dalla U-
nione Europea nonché dalla normativa in materia di Fondi
strutturali Comunitari, e Fondi Nazionali afferenti alla pro-

grammazione Regione Calabria 2014/2020 e successive;----------

- opera prevalentemente nel settore della promozione imprendi-
toriale, della creazione d’impresa, della fornitura di servizi
reali, dell’assistenza tecnica agli enti pubblici e privati,
dell’animazione territoriale e/o economica, della formazione
del personale, del marketing territoriale, della comunicazio-
ne, del trasferimento tecnologico, della ricerca applicata,
del finanziamento alle imprese, di quanti occorrente ad inter-

cettare processi e/o strumenti per 1’agevolazione dd) iniziati-

_ realizza, organizza, coordina ed attua strumenti di parteci-
pazione a mostre, fiere ed eventi promozionali, in Italia ed
211’Estero, a favore di enti pubblici e soggetti privati del
cerritorio compreso nell’area eleggibile n 8, anche per la
promozione di sistemi produttivi locali, distretti, marchi
collettivi di qualita al fine di caratterizzare, distinguere e
gualificare, in Ttalia ed all’Estero, la promozione delle im-
prese e del territorio riconducibile all’area eleggibile n 8;-
- agevola i processi di insediamento, nell’area di competenza,
di imprese in forma singola o associata di livello nazionalez
ef/o internazionale;--------=---=-==------SSSSooSooTTTTTETTIIEITY
_ elabora e realizza progetti di sviluppo economico, di inno-
vazione globale, di tutela e valorizzazione delle risorse am-
bientali, culturali, rurali e culturali nell’area di competen-

- promuove lo sviluppo del territorio dell’area eleggibile n.8
= 1a valorizzazione delle risorse specifiche delle zone rura-
1i, con un'azione integrata e coordinata tra tutti i soggetti
pubblici e privati operanti nell’area eleggibile n 8, sulla
b=se di una strategia condivisa fondata sul metodo della con-

- intraprende azioni per la valorizzazione delle risorse loca-
1i in coerenza con altri programmi di sviluppo e con altri

Gruppi di Azione BGCa e ———imsm s mEem - m e eSS SR T SR S SN

- promuovere uno sviluppo sostenibile dell’ambito territoriale
3: competenza che riconosca e rafforzi il ruolo fondamentale
che 1l'agricoltura, la zootecnia, la silvicoltura, la castani-
~oltura, l’ospitalita diffusa e 1’economica rurale rivestono
B area considerata;------=---"--T-SToTooToTTTIoTTTmAm TN
- promuovere e sostenere uno sviluppo integrato e multifunzio-
énale delle attivitd agricole;---—r--s-so=c-----oToTSomTEETTRnE
- promuovere lo sviluppo del turismo locale e delle piccole
attivita imprenditoriali attraverso interventi sostenibili che

permettano la valorizzazione del territorio rurale e degli e-




tradizionale, |

ambientale, naturalistico in esso
_ gostenere lo sviluppo del tessuto imprenditoriale, con par-
ticolare riguardo ai giovani ed alla problematica del ricambio
generazionale nell'ambito delle attivita legate al mondo rura-

le ed artigianale;--------"""""""77°°7°°°
- sviluppare un'offerta di formazione professionale volta ad

una valorizzazione delle risorse umane con una crescita delle

- promuovere un processo di sviluppo tecnologico ed innovativo
anche nel mondo rurale attraverso 1'implementazione e la dif-
fusione di strumenti ed infrastrutture intangibili che permet-

tano 1'ammodernamento delle fasi e dei processi di produzione

- realizzare e/o promuovere iniziative in qualunque settore,
atte a valorizzare, sotto ogni aspetto ed in ogni forma oppor-.
ituna, le risorse ed i prodotti Jocali; ——=mr=—=—mmSmmsmES s s S e
- svolgere attivita di salvaguardia e promozione dell'impor-
tante patrimonio ambientale e culturale locale;----=-----=------
- promuovere sul territorio del G.A.L. un'adeguata presenza di
servizi sociali che permettano una copertura dei fabbisogni di

» . . . . . 1
laree spessoO penalizzate dall'isolamento con 1 principali cen-|

. sostenere ed aderire agli strumenti di programmazione e pia-
nificazione del territorio finalizzati allo sviluppo di tutti
i settori presenti nel territorio considerato, partecipando
attivamente come soggetto giuridico rilevante;---------"""""""

- intraprendere ogni attivita prevista per 1'attuazione delle

attivita sopra riportate ed ogni altra azione contemplata dai

programmi comunitari, nazionali e regionali coerenti con gli

La societa Cooperativa potra svolgere attivita e servizi affi-é
ni a quanto suddetto per lo svolgimento di tutte le attivita
connesse, sussidiarie, integrative o complementari delle pre-
;cedenti per 1’incremento ed il raggiungimento del fine socia-

---------------------------- QR [ o e S o R S
' I1 numero dei soci & illimitato, ma non pud essere inferiore%
21 minimo stabilito dalla legge.------------"""""7"7777T7TTRTC E
Possono essere ammessi a soci i cittadini italiani che abbiano%
compiuto il 18° anno di eta, che esercitino arti e mestieri%

attinenti o affini alla natura dell'impresa esercitata dalla%

Cooperativa, o comunque che per la loro capacita effettiva di%
%lavoro, attitudine e specializzazione professionale, possano%
%partecipare ai lavori dell'impresa sociale e attivamente coo-%
Eperare al suo esercizio e al suo Svilappo.i—= - -memmE s s s e %
Possono essere soci, purché interessati al raggiungimento%
dell'oggetto sociale: Cooperative, Consorzi, Societa comunqueé




costituite, Enti, Persone Giuridiche, Associazioni riconosciu-

“on par-
ricambio
lo rura-

1ovativo
la dif-
permet-
>duzione
settore,

. Oppor-

e pia-
B tutti
cipando

abbiano
estieri
. dalla
“iva di
DOSSano
e coo-
gyimento
omunque

t= e non riconosciute, Enti Pubblici anche territoriali.------

salvo preventiva autorizzazione del Consiglio di Amministra-
zione non possono far parte della Cooperativa coloro che ab-
biano contratto interessenze e partecipazioni, a qualsiasi ti-
tolo e sotto qualsiasi forma, con Imprese aventi scopi e fina-
1it3a identiche o similari a quelle perseguite dalla Cooperati-
w2 stessa. Non possono in ogni caso essere soci gli interdet-
ti, gli inabilitati, i falliti non riabilitati, nonché coloro
che hanno interessi contrari a quelli della Cooperativa o che
svolgono attivitd in contrasto e/o in concorrenza con essa e
che comunque le portino pregiudizio e danno. E' consentita
1'ammissione a soci di elementi tecnici e amministrativi nel
numero strettamente necessario al buon funzionamento della Co-
operativa e comunque mai superiori ai limiti stabiliti dalla

Chi wuole diventare socio, deve sottoscrivere e presentare al

~

# se la richiesta & fatta da persona fisica:------------------
- il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, la cit-

- 1'espressa dichiarazione di conoscere e accettare le norme

- 1'impegno a fornire le notizie e i documenti richiesti dal
Consiglio di Amministrazione della Cooperativa.--------------- f
+ =e la richiesta & fatta da soggetti diversi dalle persong!

1'oggetto sociale, l'attivitd svolta e il codice fiscale;-----

- 1a gualifica della persona che sottoscrive la domanda e i
mominativi delle persone delegate a rappresentare l'ente in
seno alla Assemblea della Cooperativa (1 rappresentante effet-

tivo e 1 rappresentante supplente);---------------------------

- 1'impegno a fornire le notizie e i documenti richiesti dal
Comsiglio di Amministrazione della Cooperativa.------=---==----
I= guesto ultimo caso la domanda deve altresl essere corredata

NN documenti s - ~—=--~-—cio-----po-os-cs-moonoss S Sosasis

- estratto della deliberazione dell'organo sociale che ha au-
~orizzato l'adesione alla Cooperativa (ove previsto) e la pre-

Il Comsiglio di Amministrazione, accertata l'esistenza dei re-




quisiti del richiedente, constatata 1’inesistenza di cause di

incompatibilitd o di altre cause o elementi che possano in
qualunque modo arrecare danno e/o pregiudizio alla Cooperati-
va, valutata la effettiva e concreta possibilita di inserimen-
to del soggetto richiedente nel programma di attivita predi-
sposto, delibera sulla domanda di ammissione.-----------------

La delibera di ammissione, comunicata al richiedente per let-
tera raccomandata, diventera operativa, e potra quindi essere
annotata nel libro dei soci, solo dopo che da parte del nuovo
ammesso saranno stati effettuati i versamenti prescritti.-----

Trascorso un mese dalla data di comunicazione di ammissione
senza che siano stati effettuati detti versamenti, la domanda
si intendera decaduta e potra essere rinnovata, purché accom-
pagnata dal contemporaneo versamento di quanto prescritto.----

Il nuovo ammesso, a norma dell'art. 2525 del C.C. deve versa-
re, oltre l'importo della sua quota sottoscritta, una tassa di
ammissione - mai rimborsabile - nella misura che sard determi-
nata dal Consiglio di Amministrazione per ciascun esercizio
sociale, tenuto conto delle riserve patrimoniali risultanti
dall'ultimo bilancio approvato.-------=---ccomomo o ______
All'atto della presentazione della domanda, 1l'aspirante socio
pud richiedere di essere autorizzato a compiere i versamenti
dovuti, a rate, entro un periodo massimo di dodici mesi, nel
seguente modo:—=-=----- oo m o
- per la meta dell'importo all'atto della sottoscrizione;-----
- per il residuo 50%, secondo le modalitd stabilite insindaca-
bilmente dal Consiglio di Amministrazione.--------=---————--__
La possibilita di rateazione si applica anche nei confronti
dei soci che partecipano all'atto costitutivo della Cooperati-
va o che sottoscrivono nuove quote durante la vita della Coo-
Perativa. -——-—-- - m - oo oo

Ai soci potra essere richiesto:------=-coocooooom o _____

- il rimborso delle spese effettuate e sostenute nell'esclusi-
vo interesse del socio;------------mmmmm o _____

- 1l rimborso delle spese effettuate e sostenute nel comune
interesse dei soci.---------mmmmmmm .

Salvo il consenso individuale, potrd essere richiesto ai soci
il versamento di una quota annua, di contributi anche straor-
dinari e, come previsto dall'art.12 della Legge n° 127 del 17
febbraio 1971 per meglio conseguire gli scopi sociali, di un
concorso finanziario specificando quale che sia la forma (pre-
stito non fruttifero e/o contributo non soggetto a restituzio-

ne), i cui termini e modalitd saranno determinati da appositi
regolamenti.---------mmmm e
-------------------------- TIDEUG) Bt o oo s bn s s nms -
------- Recesso - Decadenza - Esclusione - Scioglimento--------
---------------------------- ART.9------mmmmmmmmmm e

La qualita di socio si perde per recesso, per decadenza, per




'esclusione e, a seconda se il socio sia un

fisica, per scioglimento o morte.----------""""TTTTTTIIITOTC 0

Essi sono regolati dagli articoli 2526 -2527 -2528 - 2529 —

2530 del Codice Civile e dall'art. 9 della Legge 31 gennaio

I E e & BT it

ARAIG - e S g R RS SRR s S g o SR T s R SERS AR
- abbia perduto i requisiti per 1'ammissione;------------"-"-°
_ non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungimento
degli scopi SHBLRLE e pm A e e s S g 8 SR ESTEAE T T
In nessun caso & ammesso il recesso prima che siano stati as-
solti tutti gli impegni di qualsiasi tipo e natura assunti con
la Cooperativa, e comunque prima che 1la Cooperativa abbia as-
solto tutti gli impegni che la stessa ha assunto nei confronti
di terzi per conto del socio che intende recedere.----------""<
La domanda di recesso deve essere comunicata per lettera rac-
comandata, inviata al Consiglio di Amministrazione il quale,
constatato il ricorrere dei motivi che legittimano il recesso,
provvede di conseguenza nell'interesse della Cooperativa.-----

La decadenza & pronunciata dal Consiglio di Amministrazione
nei confronti del socio che viene a trovarsi in una delle con-
gizioni di incompatibilita previste dal precedente art.4 e/o
‘che non abbia i requisiti per l'ammissione.----------------°-°-%

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud, con deliberazio-
ne del Consiglio di Amministrazione, essere escluso il socio:-
- che senza giustificati motivi, non adempia ai doveri degif

vanti dalla qualita di socio o agli obblighi a qualunque tidgé

lo assunti verso la Cooperativa o stabiliti da questo statuto™ i}

_ che si renda moroso nel versamento dei contributi e delle
quote comunque dovute allal @ooperativa;s--—=os=coosssmsmsns s o T

- che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza o

- che svolga azioni in contrasto con i principi della coopera-

|- che non osservi le disposizioni dello Statuto, degli even-
tuali regolamenti interni e delle deliberazioni legalmente a—i

dottate dagli organi sociali, con inadempienze che non consen-
tano la prosecuzione, nemmeno temporanea, del rapporto asso-
B
Nei casi sopra indicati, 1'esclusione potra aver luogo solo
se, trascorsi trenta giorni dalla intimazione fattagli per

lettera raccomandata a rimuovere 1'inadempienza, il socio si

N 1. T

I1 Consiglio di Amministrazione pud invece disporre 1'immedia-

to. Secinsicne Aell BOEiH -~~~ rrEEERERERSssmmnmasSEEasETInaTTET

|- che senza preventiva autorizzazione scritta del Consiglio
' stesso, prenda parte in imprese che abbiano interessi e/o

ente o una persona

-y



svolgano attivitd similari e/o contrastanti con quelle della

- che danneggi o tenti di danneggiare moralmente o material-
mente la Cooperativa o fomenti disordini o dissidi tra i soci.

Le controversie che insorgessero tra i soci e la Cooperativa
in merito ai provvedimenti adottati dal Consiglio di Ammini-
strazione in materia di ammissione, di recesso, di decadenza e
di esclusione dovranno essere demandate a tutti gli effetti
dell'art. 808 del Codice di Procedura Civile ad una decisione
arbitrale.-—------ oo

I soci che intendono reclamare contro tali provvedimenti do-
vranno proporre istanza scritta.-----------—------_________

I1 ricorso non ha effetto sospensivo e, a pena di decadenza,
deve esser proposto con lettera raccomandata entro trenta
giorni dal ricevimento della comunicazione della deliberazio-
Lttt S

La qualita di socio pud essere inoltre persa per scioglimento,
nel caso di ente e/o societda, o per morte, nel caso di socio
persona fisica.-------------mmmme .
Nel caso di morte gli eredi potranno mantenere in vita il rap-
porto sociale o recedere dalla Cooperativa. Il mantenimento in
vita del rapporto sociale potrd comunque aver luogo solo a
condizione che l'erede subentrante abbia i requisiti previsti
dal presente statuto e/o dalle leggi vigenti in materia. Qua-
lora gli eredi preferiscano recedere dalla Cooperativa dovran-
no presentare istanza scritta al Consiglio di Amministrazione
per lettera raccomandata spedita entro tre mesi dal decesso
del S0Ci0.-==— - oo oo

--------------------------- TITOLO V---=--=mmmmmmmmommmmmmoo o
—————————————————————— Patrimonio Sociale---------------_____
---------------------------- ART.15---=---==mommmmommo
Il patrimonio della Cooperativa & costituito:-------—-—--————--_
1. dal capitale sociale che & variabile ed & formato da un
numero - illimitato di quote, ciascuna del valore nominale non

inferiore a Euro 500,00 (cinquecento/00) e non superiore al
limite massimo stabilito dalla legge;--------=—————cmooooooo__

2. dalla riserva legale, formata con quote degli avanzi di
gestione; ~-------- oo
3 dall'eventuale fondo sovraprezzo;

4. da ogni altra riserva costituita e/o prevista dalla
legge. - m-- - e o

Le riserve di cui ai punti 2° e 4° non possono essere riparti-
te tra i soci cooperatori né durante la vita della societd, né
all'atto dello scioglimento.--=--=-=-=---ooommo o ___

Le quote sociali non possono essere sottoposte a pegno o a
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ivincolo né essere cedute con effetto verso la Cooperativa, ne-.

lanche a chi abbia i requisiti per divenire socio senza la pre

%ventlva e insindacabile approvazione del Comsiglio di Ammini

' strazione. Esse si considerano vincolate a favore della Coope

tratlva a garanzia dell’ adempimento delle obbligazioni che 1%

%soc1 St GHAEEALED: EOM-EBaE, <gry- oS Aass s mEn S mmnmTRE e

| e m e s PITOLO VI-=----====-===--=-=========-°<
E———Esercizio sociale - Bilancio - Utili e loro ripartizione---
‘\ ---------------------------- ART.17-------==m=================

L'eserc121o sociale va dal primo gennaio al 31 dicembre di o-

gn1 i = s R SR R o TR SRR
Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Ammini-
|stra21one, a norma dell'art. 2423 e seguenti del C.C., provve-

| . : : .
ide alla redazione del bilancio, Pprevio esatto inventario, da

osservanza delle norme Gl TR == ~r w = —pEss s s R po e EREEE T TE

L'assemblea che approva i1 Bilancio, delibera sulla distribu-

‘costi et afce G PAGRTEL pASRE T —SnSESSAEIn RIS SEASEATRT I

Qualunque sia 1'ammontare del fondo di riserva legale, deve

lessere a questo destinato almeno il trenta per cento degli u-
itlll B s s
L'assemblea, su proposta dell'organo amministrativo, potra de~
liberare anche 1' erogazione di ristorni, in misura non supe
riore al 30% dei trattamenti economici complessivi spetpipﬁ
ai soci lavoratori,--------=-c--s-ssSsSoSosToSToTTTmITATTIR ;;,

I ristorni dovranno essere ripartiti in proporzione ai comb@ﬁ—

da distribuire a titolo di ristorno & rapportato ai compen51

lerogat1 ai soci; la percentuale risultante applicata alla re-

,tr1buz1one di ciascun socio determina il ristormno individuale.

'L'erogazione potra avvenire, in base alle decisioni dell'as-
1
semblea, mediante integrazione dei compensi o aumento gratuito

del capitale sociale.-----==-=----sTTTsooSSTITITTITTITIITTITTN

trenta giorni dalla approvazione del bilancio cui si riferi

g

= l'Assemblea dei Soc1; ———————————————————————————————————————

- 1'Organo di SR P LA e S S B SR R s e S E R SEERE RS
| pmpas g o m e ART.21 - Assemblea dei SOCi—ss=s == —momsmESos T

compilarsi con criteri di oculata prudenza e con la stretta%

zione dei residui attivi maturati al netto di tutte le spese €

si erogati a ciascun socio. A tal fine 1°' importo complessrv6}~

I dividendi devono essere riscossi a pena di decadenza entro

scono. Se non riscossi saranno destinati al fondo di rlserva:

L'assemblea validamente costituita rappresenta la universalitad
|

SO

In




gdei soci e le sue deliberazioni, prese in conformitia alla leg—‘
ége e allo Statuto obbligano tutti i soci ancorché non interve—:

§nuti O dissenzienti.--------ooommo o ___ 5
?L'Assemblea € costituita dalle persone fisiche soci e dai rap-.

gpresentanti degli Enti soci.----------mmmm L _____
§Ogni socio ordinario, ha diritto ad un solo voto qualunque sia
El'ammontare della guota ‘SOttoscritta. ~————mom— oo sdasE s nn e é
iascun organismo socio & di norma rappresentato dal Presiden—g
/te ovvero da un delegato designato dagli organi sociali compe—§

e e e e ;
La designazione dovra risultare da estratto autentico dellag
deliberazione ovvero, se persona estranea all'organo delibera—f
tivo, da regolare procura notarile conferita dal rappresentan-
te legale dell'ente su designazione dell'organo stesso.-------
I1 documento contenente la designazione del delegato o 1la pro—lE
cura dovra essere conservata tra gli atti sociali della Coope- |
EREL VR, Sro - h o S b s H e s e S S S e s g

e B S o o 0 e o B e e e 0 B e S B Al
Alla scadenza del triennio gli enti soci provvederanno alla
riconferma e alla sostituzione del proprio delegato.---------_
Ciascun socio e ciascun delegato ha il diritto d4i partecipare |

alle Assemblee e di essere chiamato a ricoprire cariche socia- \7\
1i nell'ambito della Cooperativa.--------oo o _______________ AN
L'Assemblea dei Soci si riunisce in sedute ordinarie e straor-
e R T

- procede alla nomina delle cariche socialij—ec-ms oo cmosdias
- determina, se ritenuto opportuno, la retribuzione dei Sinda-
ci e il compenso degli Amministratori;---------ooooo__________
- approva i regolamenti;----------oo o ______________________
- delibera sulle responsabilita degli Amministratori e dei§
SRR G RS B R L R S Bt e & i il e by =
- delibera su tutti gli oggetti attinenti la gestione sociale
e riservati alla sua competenza dalla legge, dallo Statuto o
sottoposti al suo esame dagli Amministratori.---------—-______ :

LrAssembles BEracrdinarda = -t~ cmme i et bt et Ll
- delibera sulle modificazioni dello S EAEUES = cmrmmemincae e on |
- delibera sulla proroga della durata e sullo scioglimento an-
ticipato della Cooperativa, fatto salvo il riconoscimento del
diritto di recesso ai soci dissenzienti;-------o-— o ______
- delibera sulla nomina e sui poteri dei liquidatori.---------

L'Assemblea tanto ordinaria che straordinaria & convocata dal
Consiglio di Amministrazione.----------oooo___________________

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta,

'1'anno entro centovert: giorz:; 22772 cliusura Jdell’eser




sociale, per 1'approvazione del bilancio e per deliberare

quanto.di sua competenza.--s==fsc—Ssoss—s=memscesoosoenooosses

Essa si riunisce inoltre quante altre volte il Consiglio di
Amministrazione lo creda necessario e quando ne sia fatta ri-
chiesta per raccomandata o fax o posta certificata con 1'indi-
cazione delle materie da trattare, dal Collegio Sindacale o da
almeno: uniquintol . dei 8ok s ssrcmsgns s s s m e s s E s mm e s

In tali casi 1l'Assemblea dovra essere convocata entro trenta

Le proposte di competenza dell'Assemblea Straordinaria devono
essere illustrate dagli Amministratori, ai soci che ne faccia-
no richiesta, nei dieci giorni antecedenti a quello fissato

La convocazione dell'Assemblea sia ordinaria sia straordinaria
& fatta con avviso spedito ai sensi dell’art. 24, indicante
l'ordine del giorno, il luogo (che pud essere diverso dalla
sede sociale purché in Italia), la data e l'ora della prima

dell’eventuale seconda convocazione, che non potra aver luog
nello stesso giorno fissato per la prima.---------------------
L'avviso di convocazione deve essere affisso nei locali della
sede sociale almeno quindici giorni prima di quello fissato
speralinagemblea. st o mmTir S s ST S SR esERE S e s pemssmm s o me s

I1 Consiglio di Amministrazione potra, a sua discrezione e in, g?ff‘"
aggiunta a quella obbligatoria, usare qualunque altra forma)d;f'

pubblicitd diretta a meglio diffondere fra i soci l'avviso/:

convocazione delle Assemblee.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita l'Asééﬁ-ifﬁf

blea si reputa validamente costituita ed & regolata dalle c

sposizioni degli artt.2366 e 2374 del C.C. quando siano pre:
senti o rappresentati tutti i soci con diritto al voto, tutti
gli Amministratori e 1'Organo di Controllo (se nominato).-----

Le Assemblee, tanto in sede ordinaria che straordinaria sono
validamente costituite e deliberano nel rispetto delle condi-

Possono intervenire all'Assemblea con diritto di voto, i soci
e i rappresentanti degli enti, che risultano iscritti nel 1li-
bro dei soci, che abbiano versato la quota sociale e la tassa
di ammissione e che abbiano regolarmente fatto fronte agli im-
pegni ‘assunti con la Ceoperativar. =——------c=ss---——o—omoooooos
In caso di impedimento il socio o il rappresentante dell'Ente
socio, pud farsi rappresentare da un altro socio purché questi
non sia amministratore, sindaco o dipendente della Cooperativa
e abbia diritto al voto.------------=------c------omm————-- -
Ogni socio e ogni rappresentante di ente socio non pud avere
pinsdiycitique ‘deleghe. s-o——m=n-o-mmomnn T TS s SE eSS s s RRs s
Le deleghe debbono essere conferite per iscritto, menzionate




nel verbale dell'Assemblea e conservate agli atti della Socie-

T D e i e e e e
Alle Assemblee sia ordinarie sia straordinarie deve essere 1n-

vitato a partecipare l'Organo di Controllo (se nominato) .

Le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione o, in sua assenza, dal Vice Presidente. In lo-
ro assenza gli intervenuti, provvederanno a designare il Pre-
sidente.-----=--=------------------------------------S-ooooomees
L'Assemblea designa un Segretario, anche estraneo, e sceglie,
ove occorra, due scrutatori.-------------““““---—-----——---—-—---
Le deliberazioni dell'Assemblea devono essere fatte e constare
da verbale firmato dal Presidente e dal Segretario e trascrit-
to sul Libro dei Verbali. I verbali delle Assemblee Straordi-
narie devono essere redatti da un Notaio e trascritti succes-
sivamente sul libro verbali.------c-c--ccmm e

Le modalita delle votazioni sono stabilite dalla Assemblea.---
Normalmente le votazioni si fanno per alzata di mano.---------
Le votazioni per le elezioni delle cariche sociali dovranno
comunemente farsi per alzata di mano.------------------————-—---

Consiglio di Amministrazione - Comitato Esecutivo - Presidente

La Cooperativa & retta da un Consiglio di Amministrazione com-
posto da un numero di consiglieri determinato dalla Assemblea
di volta in volta in occasione dell'elezione dell'intero Con-
siglio e comunque mai inferiore a tre e sempre dispari fino ad
un massimo di numero quindici componenti.------------------—---

I Consiglieri sono eletti dalla Assemblea fra i soci e i rap-
presentanti degli enti soci aventi diritto al voto nonché in
regola con 1 versamenti delle quote sottoscritte, non aventi
debiti di qualsiasi natura verso la Cooperativa e che comunque
abbiano pienamente soddisfatto tutti i loro impegni e obbliga-
zioni verso la stessa.----------------memm e m e — -

La nomina degli Amministratori & riservata, ai sensi dell'art.
2535 del C.C. all’Assemblea dei soci che comunque deve sce-
glierne almeno la maggioranza tra i soci ordinari.------------

Nel Consiglio di Amministrazione si dovra cercare di dare rap-
presentativita di tutti i settori economici facenti parte del-
la societa Cooperativa.-=----c----cmmccaa s m e s e e e cmmmm e o

Secondo quanto stabilito dalla Comunicazione agli Stati membri
il G.A.L. deve essere amministrato da un organo decisionale
nel quale né le autorita pubbliche né alcun singolo gruppo di
interesse possono rappresentare piu del 49% degli aventi di-
ritto al voto.---------ccmm e -

Gli Amministratori durano in carica tre anni e sono sempre

rieleggibili.-------- - mm oo

Al Consiglio di Amministrazione sono attribuiti i pit ampi po-
teri per la gestione della Cooperativa.-----------=-----------




I1 Consiglio pud pertanto deliberare il compimento di tutti

gli atti e lo svolgimento di tutte le operazioni di ordinaria
e straordinaria amministrazione che comungue rientrino
nell'oggetto sociale, con la sola eccezione di quanto per sta-
tuto o per norma inderogabile di legge & espressamente attri-
buito all’esclusiva competenza dell'Assemblea.----------------
Spetta fra l'altro - oltre quanto gia espressamente previsto

- deliberare 1'adesione ad organizzazioni federali o consorti-
1i e a Societd anche non costituite in forma Cooperativa, pur-
ché svolgano attivita collegate e/o affini al Movimento Coope-

_ deliberare sull’assunzione e il licenziamento del personale,
del quale deve fissare l'organico, le mansioni e le retribu-

_ deliberare sulla nomina di consulenti a tempo determinato
ogni volta che se ne ravvisi la necesgité;------=s=---=ssss-o-
_ deliberare e attuare le altre iniziative, gli atti e le ope-

razioni di ordinaria e straordinaria amministrazione di sua; o

- operazioni presso il Debito Pubblico, la Cassa Depositi e

Prestiti, nonché presso qualsiasi Banca, Ufficio, Istituto di

- stare in giudizio davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e
amministrativa con la designazione di avvocati, procuratori,

- concessione di crediti e gquant'altro necessario per la ge-
stione e lo sviluppo della Cooperativa.----------------------<

Gli Amministratori sono dispensati dal prestare cauzione. -====
Essi non hanno diritto ad alcun compenso tranne il rimborso
spese, sostenute nell'esercizio delle 1loro . funzioni, secondo
apposito regolamento appositamente predisposto dal Cda; 1'As-
semblea pud stabilire che ad essi vengano concessi gettoni di
presenza per la loro attivita collegiale.-==-==--=-=------=-===
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Il Consiglio di Amministrazione nella sua prima riunione eleg-

ge, scegliendoli tra i propri membri, il Presidente ed il Vice
Presidente.------=----=-=-===--------------------ooooToTTTETTTTT
Funge da Segretario del Consiglio un consigliere oppure una

persona, anche non socio, appositamente delegata.------------°

I1 Consiglio di Amministrazione pud, se lo ritiene opportuno:-
- nominare anche per coadiuvare il Presidente, 1'Ufficio di
Presidenza o Comitato Esecutivo, composto dal Presidente, dai
o dal Vice Presidente e/o da uno o pil Consiglieri, delegando

- demandare ad uno o pill Consiglieri, congiuntamente o di-
sgiuntamente, per singoli atti o per categorie di atti o per
incarichi periodici, parte delle proprie attribuzioni e pote-
ri, stabilendone la durata e la natura;--------------------°-°-
_ 4istituire Comitati Tecnici anche fra non soci, stabilendone
la composizione, le attribuzioni e gli eventuali compensi.----
Le delibere del Comitato Esecutivo, se istituito, dovranno es-
sere trascritte in un apposito libro.-------------------------
La mancata ratifica delle deliberazioni del Comitato Esecutivo
da parte del Consiglio di Amministrazione, non ha effetto ver:-

R DU REE RS e

I poteri, la durata in carica, le attribuzioni e gli eventuali ™
compensi di detti organismi saranno stabiliti nelle relative
deliberazioni di istituzione e dovranno, in ogni caso, essere
comunicate all'Assemblea nella prima riunione.----------------

Il tutto potrd comunque essere opportunamente definito in un
regollamento! AR FRoN AR - S o Tos s Ar S SR o maS SRR SE eSS s S e S

I1 Consiglio di Amministrazione, quando lo reputi utile al
funzionamento della Cooperativa, nominera un Direttore stabi-
lendone il compenso e le mansioni. Allo stesso potranno anche
essere conferiti poteri di rappresentanza per determinati at-
ti. In questo caso si applicheranno le norme previste
dallrart.2396 del C.C.-=--—-==--=m--m--c-——sssoooosooooSs s —os-

T1 Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la legale
rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giu-
dizio con firma singola.-------=-=---------=----=-=-=---------------
Egli attua, eseguendole, tutte le deliberazioni degli Organi
STolen - 1 L R I SRR S E S R G e e e e
Egli & autorizzato ad eseguire incassi di ogni natura e a
qualsiasi titolo da pubbliche amministrazioni e/o da privati,
'rilasciandone quietanza liberatoria. Il Presidente ha la fa-|
coltid di nominare avvocati procuratori nelle 1liti attive e
passive, riguardanti la Cooperativa, davanti a qualsiasi auto-
ritad giudiziaria e amministrativa e in qualunque grado di giu-
risdizione, nonché di rilasciare a chicchessia procure specia-
1i per singoli atti o categorie di atti. Previa indicazione
del Consiglio di Amministrazione, il Presidente pud delegare
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delle decisioni assunte autonomamente dal Presidente da parte

12

Esue mansioni e i suoi poteri spettano al Vice Presidente con.

i anche in via continuativa al Vice Pre-

idente, ad un membro del Consiglio o al Direttore, S€ nomina-
e e R RE SRR B T i
otto la sua personale responsabilité, in caso di urgente ne- |

essita, il presidente potra procedere allo scioglimento di
tti di esclusiva competenza del Consiglio di Amministrazione,%
1 quale dovra comungue darne comunicazione per ratifica nellai

rima riunione da convocarsi con urgenza. La mancata ratifica

el Consiglio di Amministrazione, non ha effetto verso i ter-

i. In caso di assenza ©O impedimento del Presidente tutte le|

'flrma singola. Di fronte ai terzi la firma del Vice Presidente%

I
xsua iniziativa ©O quando ne sia fatta domanda da almeno due%
t :
La convoca21one & fatta per lettera raccomandata, per €- -mail o%

quello e il e i
Ne1 casi d'urgenza la convocazione & fatta per telegramma

& prova di impedimento O assenza del Presidente.-------"""""7°7
KR F e e~ PSR S T E ST :
1 Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente dl%

erzi dei Cconsiglieri in carica o dall'Organo di Controllo.-

da spedirsi almeno cingque giorni prima dij

accomandata o fax o per posta elettronica (e-mail) in modo
che 1i Consiglieri e 1'Organo di Controllo ne siano informati%“

almeno un giorno prima della riuniome. -------"""7"7TTTTTTTONE

iL avviso di convocazione deve contenere:-------"""7"""""7TH 0

i

gllerl A SRS TR S TN e,

1'ordine del giormno della seduta;———--——————----———————-1<f—
il luogo (che pud essere anche diverso dalla sede soc1ale)

o s A L,

iLe riunioni del Consiglio si ritengono valide quando Vi inter—%\

'viene la maggioranza degli Amministratori in carieca.----—"7r 75

prese a maggioranza dei voti dei Consi

511 Consigliere interessato deve astenersi dal partecipare alle%

Edellberaz1on1, assentandosi dalla sala delle riunioni. Cid sa-%

Era fatto constare dal verbale. A parita di voti prevale il vo- |

Eto P I Tt 13, £ e ST

iIl Consigliere che senza glustlflcato motivo manca a pia di
%tre sedute consecutive & considerato decaduto.-----""""7777770 :
EAlle riunioni del Consiglio di Amministrazione debbono essere%

%1nv1tat1 ad assistere 1'Organo di Controllo (se nominato) .----

%nistratori gli altri provvedono alla loro sostituzione a norm

ge nel corso dell’ esercizio vengono a mancare uno o pil Ammi- |

\gell'art. 2386 del B (B o i e p S O C i
|Gl Amministratori cosi nominati, restano in carica fino allaé

%pr0551ma S ARl e SRR AT BT ST ST Ry e

%Se viene meno 1la maggioranza degli Amministratori, quelli ri—z

%mastl in carica debbono convocare 1'Assemblea perché provvedaf

— B F %




'alla sostituzione dei mancanti.

———————————————— ART.39 - Organo di Controllo-------—_-_______

Ove si verificassero i presupposti di legge di cui all'artico- |
glo 2543, comma 1 C.C.,

la Cooperativa procede alla nomina del§
fCollegio Sindacale o il Sindaco Unico,
§della legge tempo per tempo vigente.
511 Collegio Sindacale o il Sindaco

§anni € scade alla data dell'assemblea convocata per 1l'approva-

fzione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. |
fEsso € rieleggibile.

che operera ai sensi

Unico dura in carica tre

/Non possono essere nominati alla carica di sindaco,

e se nomi-§
‘nati decadono dall'ufficio,

coloro che si trovano nelle condi-
ioni previste dall'articolo 2399 c.C..,

revoca deve essere approvata con
' sentito l'interessato.

- pud avvalersi di
i quali tuttavia non debbono
di ineleggibilita € decadenza
organoc amministrativo pugd, tut-
€ ai dipendenti dell'Organo di

fpropri dipendenti ed ausiliari,
;trovarsi in una delle condizioni
'Previste dall'art. 2399 o e L'
gtavia, rifiutare agli ausiliari § -
§Controllo l'accesso a informazio :
fIl Collegio Sindacale o s il (=6
controllo contabile ai sensi de
ti del cod. civ..

ni riservate.

ndaco Unico esercita anche ilf
gli articoli 2409-bis € seguen- |

gguiti nella gestione sociale per
‘della Cooperativa.

§adunanze delle assemblee dei soci, alle adunanze del Organo
‘amministrativo e del comitato esecutiv :

O, se nominato.------___

fsulle materie che possono €ssere oggetto di compromesso, ad un
?Collegio Arbitrale, composto di almeno tre membri

- € comunque
'in numero Sempre dispari -

nominati almeno uno per ciascuna§
ngera da Presidente dai primi di.
S€ non v'é accordo,

‘bunale nella cui Circoscrizione ha sede
fIl Collegio giudichers quale amichevole
fmalité di procedure e il loro giudizio
'inappellabile.

fcomune accordo o, dal Presidente del Tri-s

legale 1a Cooperativa.
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i Scioglimento e liquidazione--------"""""77""77

%La Cooperativa si intende sciolta di diritto nei casi previstiz
%dalla e T e o

%In qualungque caso di scioglimento anche anticipato, l'Assem-i
%blea Straordinaria stabilira le modalita di liquidazione € no—%

‘minera uno o piu liquidatori anche non soci, determinandone 1%

|T regolamenti ritenuti necessari per il miglior funzionamento

‘tecnico e amministrativo della Cooperativa saranno formulati

al Consiglio di Amministrazione € sottoposti all’approvazione%
%dei soci riuniti in vkl i %
%Nei regolamenti potranno - tra l'altro e in aggiunta a quanto%
Eregolato dallo Statuto - essere stabiliti i poteri del Diret—%
itore, se nominato, 1' ordinamento e 1le mansioni del Comitato%
iEsecutlvo o Ufficio di presidenza e dei Comitati Tecnici - se%
g1st1tu1t1 - nonché le mansioni e il trattamento economico deii

:dlpendentl della Cooperativa e quant'altro ritenuto necessarloE

E per 11 suo buon funziomamento.------==TTTTTTTTTTIIIIITTITTTTOC

: g ---------------------------- RIS = e S SN TR ,
~
l'Q /, Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si applica-

no le disposizioni legislative, genera11 e speciali sulle So
c1eta Cooperative a responsablllt | e i SIS
%F.to: ———————————————————— <
‘ sposito Francesco—-——(:;:;;1§
E ianluca Perrella----------°-777
COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

| SCRITTE FIRME, ED AT SUOIL ALLEGA
ECATANZARO 10.08.2016---====--=======-----="""




