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COPIA
CITTA' DI SERSALE

(Provincia di CATANZARO)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 137 del Registro data 13/12/2022

OGGETTO: Uutilizzazione dipendente della Città di Catanzaro Sig. Roberto Oliverio, Cat. “B” e profilo di esecutore 
amministrativo, con la formula consentita dall'art. 92 del D. Lgs. n. 267/2000 e art. 1 comma 557 della legge 311/2004.

L'anno duemilaventidue, addì tredici, del mese di Dicembre alle ore 12:00 nella Sala delle 
adunanze del Comune di Sersale, convocata con apposito avviso, la GIUNTA COMUNALE, si è 
riunita con la presenza dei Sigg.

Risultano presenti i signori:

COGNOME E NOME CARICA PRESENZA
1) CAPELLUPO CARMINE Sindaco SI
2) BERLINGO' TOMMASO Vice Sindaco SI
3) COLOSIMO ROSARIO Assessore SI
4) PETTINATO SERAFINA Assessore SI
5) LUPIA MANUELA Assessore SI

                                                                                                                       Presenti n. 5  Assenti n. 0

Partecipa ed assiste il Segretario, DOTT.SSA RITA ROSINA FRATTO

Il Sindaco - Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta 
ed invita i presenti alla trattazione dell’argomento indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con nota prot. n. 7222 del 04/11/2022 il Sindaco della Città di Sersale ha richiesto alla Città 

di Catanzaro di poter utilizzare il dipendente di quel Comune Sig. Roberto Oliverio, Cat. “B” e profilo di 

esecutore amministrativo, con la formula consentita dall'art. 92 del D. Lgs. n. 267/2000 e art. 1 comma 557 

della legge 311/2004;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale della Città di Catanzaro n. 537 del 30 novembre 2022, 

con la quale è stata disposta la necessaria autorizzazione all'utilizzo del precitato dipendente per dodici 

ore settimanali e per il periodo di mesi sei;  
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Richiamato l'art. 1, comma 557 della Legge 311/2004 il quale prevede testualmente che: “i comuni 

con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non 

industriale, le comunità montane e le unioni di comuni possono servirsi dell'attività lavorativa di 

dipendenti a tempo pieno di altre Amministrazioni locali, purché autorizzati dall'Amministrazione di 

provenienza”, consentendo agli enti medesimi di far fronte alle peculiari problematiche di tipo 

organizzativo scaturenti dall'esiguità degli organici e dalle ridotte disponibilità finanziarie degli 

stessi;

Evidenziato che il ricorso a personale dipendente di altre Pubbliche amministrazioni rappresenta, 

nella quasi totalità dei casi, l'unico strumento che consente di mettere a disposizione del Comune, 

con immediatezza, un bagaglio di esperienza e professionalità già acquisita nelle materie di 

competenza dell'Ente, rispettando, contemporaneamente, i rigorosi vincoli legislativi in 

materia di tetti di spesa del personale e, al tempo stesso, consentendo di ottenere delle economie 

rispetto ad altre modalità di reclutamento;

Atteso che la richiesta si riferisce ad un periodo di mesi 6 (sei) per 12 ore settimanali;

Richiamata la deliberazione della Corte dei Conti sezione Autonomie nr. 23/2016 dalla quale si 

evince che, nel tentativo di dare una interpretazione univoca dei limiti connessi all'attivazione della 

fattispecie organizzatoria di cui all'art. 1, comma 557 della L. 311/2004, se l'Ente decide di utilizzare 

autonomamente la prestazione di un dipendente a tempo pieno presso altro ente locale al di fuori del 

suo ordinario orario di lavoro, la prestazione aggiuntiva andrà ad inquadrarsi all'interno di un 

nuovo rapporto di lavoro autonomo o subordinato a tempo parziale, i cui oneri dovranno essere 

computati ai fini del rispetto dei limiti di spesa imposti dall'art. 9, comma 28, per la quota di costo 

aggiuntivo”;

Ritenuto opportuno, pertanto, disporre l'utilizzazione, secondo la formula dello scavalco d'eccedenza, 

ai sensi dell'art. 1, comma 557 L. 311/2004 del dipendente Sig. Roberto Oliverio, Cat. “B” e profilo di 

esecutore amministrativo, con la formula consentita dall'art. 92 del D. Lgs. n. 267/2000 e art. 1 comma 

557 della legge 311/2004, per mesi sei a decorrere dal 27 maggio 2021 e per dodici ore settimanali;

Preso a t t o  c h e  s o n o  r i s p e t t a t i  i  v i n c o l i  d e r i v a n t i  d a l l a  n o r m a t i v a  

i n  m a t e r i a  d i  d u r a t a  m a s s i m a  d e l l ' o r a r i o  d i  l a v o r o  p r e v i s t o  

d a l l ' a r t .  4  d e l  D . L g s .  6 6 / 2 0 0 3 ;

Visti i pareri di regolarità tecnica e contabile, espressi ai sensi dell'art. 49 del D.lgs. 267/2000;

con voti unanimi, resi nelle forme di legge

DELIBERA 
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1) Di dichiarare che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) Di disporre l'utilizzazione, secondo la formula dello scavalco d'eccedenza, ai sensi dell'art. 1, comma 

557 L. 311/2004 del dipendente della Città di Catanzaro Sig. Roberto Oliverio, Cat. “B” e profilo di 

esecutore amministrativo, con la formula consentita dall'art. 92 del D. Lgs. n. 267/2000 e art. 1 comma 

557 della legge 311/2004, per mesi sei a decorrere dalla pubblicazione del presente atto e per dodici ore 

settimanali;

3) dare atto che: 

- sono rispettati i vincoli derivanti dalla normativa in materia di durata massima dell'orario di  

lavoro previsto dall'art. 4 del D.Lgs. 66/2003;

- la retribuzione spettante al dipendente verrà erogata dal Comune di Sersale, secondo quanto 

previsto dalle disposizioni contrattuali per la categoria di appartenenza;

- ciascun Comune curerà i rapporti con gli enti previdenziali ed assistenziali in ragione della 

misura del rapporto di lavoro prestato;

- le ferie spettanti saranno autorizzate da ciascun Comune separatamente;

5) di inviare copia del presente atto alla Città di Catanzaro;

Inoltre la Giunta Comunale, vista l'urgenza che riveste l'adozione del presente provvedimento;

Ad u n a n i m i t à  dei voti espressi nelle forme di legge,

D E L I B E R A

1) di d i c h i a r a r e  i l  p r e s e n t e  p r o v v e d i m e n t o  i m m e d i a t a m e n t e  e s e g u i b i l e  a i  

s e n s i  d e l l ' a r t . 1 3 4 ,  comma 4, del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267.
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

Il Sindaco
 f.to SIG. CARMINE CAPELLUPO

Il Segretario
 f.to DOTT.SSA RITA ROSINA FRATTO

Pareri e controlli

Il sottoscritto Segretario, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

Che la  presente deliberazione
E' divenuta immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n.267/2000 e ss.ii.mm.;

Il Segretario
f.to DOTT.SSA RITA ROSINA FRATTO

La Presente deliberazione è copia conforme all'originale. 
Sersale 13/12/2022,

Il Segretario
 f.to DOTT.SSA RITA ROSINA FRATTO 

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata per 15 giorni consecutivi all'Albo Pretorio

                                                                                                Il Messo Responsabile


