CITTA DI SERSALE
(Provincia di CATANZARO)

UFFICIO DEL SINDACO

Prot. n. 6094 Setsale, 13/09/2022

DECRETO N. 15 DEL
13/09/2022

OGGETTO: Nomina Istruttore Direttivo - Responsabile dell’Area Tributi con contratto a tempo
determinato categoria giuridica D (part-time) ai sensi dell’art. 110, comma 1 del TUEL

IL SINDACO
Vista la delibera di G.C. n. 80 del 19/07/2022, dichiarata immediatamente eseguibile, ad oggetto
“Indirizzo al Responsabile del’Area Personale per I'espletamento della procedura necessaria alla copertura
della posizione Direttiva nell’area Tributi mediante ricorso all’art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267 /2000”;
Vista la determina n. 43 del 21/07/2022 con la quale il Responsabile del’Area Finanziaria e Personaleha
approvato I'avviso di selezione per I'assunzione di n. 1 (una) di personale a tempo part-time (50%) e
determinato di Istruttore Direttivo Cat. D, posizione economica D1, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del
D.Lgs. n. 267 /2000,
Visto I'avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico a contratto a tempo patt time 50%(18
ore settimanali) e determinato ex art. 110, comma 1, del Tuel, per la figura di Istruttore Direttivo
Categoria D. p.e. “D1” cui conferire la responsabilita dell’area tributi, pubblicato sul sito del Comune di
Sersale dal 21/07/2022 al 05/08/2022;
Visto art. 110, comma 1, D.Lgs. 267/2000 che dispone: “.. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualfica da
ricoprire, gl incarichi a contratto di cui al presente comma sono conferdti- previa selesione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso
di comprovata esperienga pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto dell'incarico™,
Visto I'art. 50, c. 10, D.Lgs. 267/2000 per il quale “1/ Sindaco e il presidente della provincia nominano i responsabili degli
uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigensiali ¢ quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagh
articoli 109 ¢ 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali ¢ provinciali™,
Visto il D. Lgs. 165 /2001,
Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
Visti i vigenti C.C.N.L. del Comparto Regioni Autonomie Locali;
Considerato che con nota prot. 5215 del 08/08/2022 il Responsabile del Servizio Finanziatio ha
trasmesso n. 07 (sette) domande di partecipazione alla selezione, da parte di altrettanti candidati, pervenute
entro la data del 05/08/2022 (termine ultimo di presentazione) e n. 01 (uno) domanda presentata in data
08/08/2022;
Esaminati i profili professionali dei candidati che hanno manifestato interesse alla nomina di che trattasi,
tutti in possesso dei requisiti di partecipazione previsti dall’avviso pubblico;
Ritenuto di non avvalersi della facolta di effettuare colloqui conoscitivi con i candidati, considerando

esaustive le informazioni acquisite sulla base della documentazione prodotta dai soggetti interessati;
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Ritenute particolarmente significative e rilevanti, tispetto all’incarico da conferire, le esperienze professionali
possedute e maturate dal Dott. Giuseppe Perri nel settore tributi ;

Ritenuta particolarmente pregnante, 'espetienza lavorativa maturata dal dr. Giuseppe Perri, come istruttore
direttivo contabile — responsabile area Tributi e commercio del Comune di Sersale per il periodo dicembre
2021 sino a luglio 2022, evidenziando un qualificato profilo nella gestione e organizzazione del settore tributi;
Ritenuta rilevante e qualificante attivita svolta dal dottore Giuseppe Perri nella riorganizzazione dell’area tributi
migliorandone il funzionamento, dimostrando di avere competenza e alta professionalitd nella materia dei tributi,
grazie anche alla conoscenza acquisita dal dottore Perri Giuseppe nel settore della pubblica amministrazione
avendo in passato ricoperto l'incarico di assessore del Comune di Sersale nel periodo da giugno 2002 a
giugno 2017 ed avere maturato significativa esperienza, nell’ambito delle deleghe assegnate, anche nell’area tributi.
Ritenuto che nessuno degli altri candidati ¢ in possesso di esperienze professionali maturate nell’ambito degli
enti locali, in particolare nel settore det tributi;

Ritenuto pertanto, in esito alla valutazione comparativa svolta nonché delle ulterior1 valutazioni di esclusiva
competenza sindacale, di poter procedere al conferimento dellincarico dirigenziale in oggetto al dott.
Giuseppe Perri, anche in considerazione del fatto che dalla documentazione prodotta non emergono
concomitanti situazioni professionali o lavorative che possano influire sulla piena attuazione dell’incarico da
svolgere nel Comune di Sersale;

Tutto ciod visto, esaminato, considerato e ritenuto in forza dell’art. 50 del D.Lgs. n. 267/2000 che dispone
in ordine alla competenza ad effettuare la presente nomina,

DECRETA

1) Di nominare, pet quanto in premessa specificato, e che qui si da per riportato, il dott. Giuseppe Per,
nato a Catanzaro i 16/06/1976, residente a Sersale in Via Monte Crozze n. 26, lincarico di
responsabile a tempo parziale, 18 ore settimanali, e determinato, del posto di Istruttore Direttivo, Categoria D,
posizione economica D1 con la retribuzione prevista dal CCNL —comparto enti locali con riferimento alla
categoria di inquadramento D, pos. Economica D1, tredicesima mensilita e trattamento accessorio.

2) Di attribuire al dr. Giuseppe Perri, per l'incarico di Responsabile dell’area tributi del Comune di Sersale, ai
sensi dell’art. 110, comma 1 del TUEL approvato con il D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, I'indennita di
posizione nella misura di euro 5.200,00 (cinquemiladuecento) complessivi annui, parametrati alla
petcentuale (50%) del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 15 del contratto - funzione locale 2016-2018, da
corrispondere in tredici mensilita, in relazione al periodo di durata del contratto.

3) Di dare atto che il presente incarico ¢ a tempo determinato, per la durata di anni due dalla
sottoscrizione del contrattodi lavoro e con eventuale proroga nei modi e nei termini di legge, salvo revoca
e/o diritto di recesso da parte del Sindaco nei casi previsti dal TUEL, da esercitare con preavviso di
almeno 15 gg. senza alcun dititto se non agli emolumenti maturati in favore del professionista. Si rinvia per
quanto non previsto nel presente provvedimento, al Decteto Legislativo 165/2001 e s.m.i., al Codice Civile
ed al D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i., facendo presente che I'assunzione resta subordinata all'accertamento di
tutte le condizioni previste per assumete impieghi presso amministrazioni pubbliche, al cui accertamento
negativo tale contratto rimane risolutivamente condizionato e che ove I’Amministrazione dovesse
riscontrare la presenza di cause comportanti incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi cosi come
previsto dall’art.53 del Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001, il presente rapporto si intendera tamquam non
esset, e quindiautomaticamente risolto.

4) Di dare atto che le mansioni del profilo, sono quelle previste dal vigente CCNL, categoria D1 e che il
soggetto incaricato svolgera le funzioni di Responsabile dell’area tributi del Comune di Sersale e, come tale, sara
collocato a tutti gli effetti nella struttura organizzativa del’Ente e dovra rispettare il segreto d’ufficio ela
riservatezza e non potra svolgere contemporaneamente attivita lavorative che siano in contrasto con i
doveri di impatzialita assunti verso il Comune e di incompatibilita previsti dalla legge.

5) Di date atto che l'incarico oggetto del presente decteto ¢ revocabile anche prima della scadenza del
termine suindicato per: a) intervenuti mutamenti organizzativi del Comune, adottati con le forme e le
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modalita previste dalla legge; b) impossibilita di prosecuzione dell’incarico; c) accertamento specifico di
risultati negativi dell’attivita del professionista incaricato.

6) D1 trasmettere il presente Decreto all’Area Amministrativa per la notifica all'interessato e nonché per la
pubblicazione al’Albo Pretorio e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale
dellEnte ai sensi del D.Lgs. 33 /2013, al fine delladempimento degli obblighi in matetia di pubblicit,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.

7) Di trasmettere il presente decreto al Responsabile dell’Area Personale e Finanziaria per gli adempimenti
connessi alla stipula del contratto di lavoro e per tutti gli adempimenti consequenziali connessi al
trattamento economico in relazione alle norme contrattuali del comparto Regioni/ Autonomie locali in
vigore al momento dell’assunzione, relativamente alla posizione economica della qualifica D1.

8) Di dare comunicazione della nomina al Segretario Comunale ed ai Responsabili delle Aree, alle R.S.U.ed
al Revisore unico dei Conti.

Dalla Residenza Municipale, addi 13/09/2022
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