Alla c.a.:

Sindaco — L.R.P.T.
Sig. Pietro Greco

Segretario Generale
Dott. Nicola Middonno

OGGETTO: Conferimento di incarico di elevata qualificazione ai sensi dell’art. 16, comma 4, lettera a)
del C.C.N.L. 2019/2021 — Settore I, aree Affari generali, Finanziaria e Tributi del Comune di
Umbriatico — Decreto sindacale n. 3 del 25/06/2024. Dichiarazione di insussistenza di cause di
inconferibilita e incompatibilita all’assunzione di incarichi presso le Pubbliche amministrazioni ex art.
20 del D.Lgs. 39/2013, resa ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Il sottoscritto Carmelo Caruso, nato a Cariati (CS) il 21/03/1979, C.F. CRSCML79C21B774C, residente a
Ciro Marina (KR) in via Caserta n. 10, dipendente comunale incardinato presso I’Ufficio ragioneria del
Comune di Umbriatico con decorrenza dal 04/02/2019, inquadrato nella categoria C, posizione economica
Cl, corrispondente alla categoria degli istruttori cosi come definita dalle declaratorie allegate al vigente
CCNL per le Funzioni locali del 16/11/2022, '

PRESO ATTO

del decreto Sindacale n. 3 del 25/06/2024 mediante il quale & stato conferito al sottoscritto incarico di elevata
qualificazione senza soluzione di continuita ai sensi dell’art. 16, comma 4, lettera a) del C.C.N.L. 2019/2021,
relativo all’assunzione della Responsabilita di posizione organizzativa del Settore I — aree Affari Generali,
Finanziaria e Tributi del Comune di Umbriatico,

CONSIDERATO

che Pefficacia del provvedimento richiamato sopra ¢ subordinata al rilascio della presente dichiarazione,
come previsto all’art. 20 comma 4 del D.Lgs. 39/2013, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000,

DICHIARA CHE:

1. Non sussitono le cause di inconferibilita di incarichi presso le amministrazioni pubbliche, di
cui all’articolo 1, comma 2, lett. g) del D.Igs. 39/2013;

2. Non sussistono le condizioni di incompatibilita all’assunzione di incarichi presso le
amministrazioni pubbliche, di cui all’articolo 1, comma 2, lett. h) del D.lgs. 39/2013;

Umbriatico, 01/07/2024




